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MOT DU MINISTRE DE L’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 
ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE 
 
L’importance des statistiques dans le développement économique et social 

d’un pays n’est plus à démontrer. Elles constituent la base de toute décision 

efficiente. 

La mise à disposition à temps réel de statistiques exhaustives et fiables est 

une nécessité indispensable pour : (i) la définition et l’orientation d’une 

politique sectorielle adaptée, (ii) la mise en œuvre et le suivi des choix stratégiques retenus et (iii) 

l’évaluation des effets et des impacts des différentes politiques mises en œuvre. 

En ce qui concerne le système de l’enseignement technique et de la formation professionnelle dans 

notre pays, l’état des lieux réalisé en 2008 a révélé, une faible production de données statistiques 

fiables, une insuffisance de ressources humaines, matérielles et financières allouées à la production 

de statistiques indispensables à la gestion et à la planification stratégique du système. 

C’est donc à juste titre que l’UNESCO, au cours de la mission pluridisciplinaire et intersectorielle en 

faveur de la Côte d’Ivoire, en juin 2008, a identifié et notifié par décision (n°180EX/43) de son 

Conseil Exécutif, le besoin d’améliorer la qualité des données statistiques pour le secteur 

Education/Formation dans notre pays. 

De cette volonté, le projet UNESCO/CapEFA a été mis en place et ses appuis constants et soutenus 

ont permis à mon département ministériel de produire aujourd’hui ce document qui renferme les 

données statistiques de l’ETFP sur la période 2004 – 2010. 

Qu’il me soit permis de remercier les responsables de l’UNESCO qui ne ménagent aucun effort pour 

appuyer et soutenir la Côte d’Ivoire. 

Mes remerciements s’adressent également à tous les partenaires qui, au cours des différents 

séminaires et ateliers, ont appuyé mes services pour l’élaboration de ce document. Il s’agit 

principalement des Experts du Bureau Régional pour l’Education en Afrique (BREDA) de Dakar, en 

particulier ceux de l’Institut des Statistiques de l’UNESCO (ISU) et de la section BHL/TVET ; de l’Ecole 

Nationale Supérieure de Statistique et d’Economie Appliquée (ENSEA) d’Abidjan, de l’Institut 

National de la Statistique (INS) de Côte d’Ivoire, du Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la 

Recherche Scientifique et du Ministère d’Etat, Ministère de l’Emploi, des Affaires Sociales et de la 

Solidarité. 

Au-delà de ce document dont l’exploitation nous permettra de mieux apprécier les différents flux 

définis dans la stratégie sectorielle, des dispositions utiles seront prises pour doter le ministère de 

l’ETFP de bases de données opérationnelles capables de produire des statistiques de qualité à temps 

réel, de sorte à favoriser le dialogue avec le secteur privé et le monde du travail qui demeurent les 

utilisateurs finaux de nos produits. 

 
 

  

  Monsieur le Ministre 

Albert FLINDE 



 

 
 

REMERCIEMENTS 

 

Cet annuaire présente les résultats de la collecte des données réalisée par la Direction des Etudes, de 

la Planification et des Statistiques en collaboration avec les directions centrales, les directions 

régionales, les services rattachés et les structures sous tutelle du Ministère de l’Enseignement 

Technique et de la Formation Professionnelle. Les données collectées se rapportent aux années 

académiques de 2004 à 2010.  

Au terme de la confection de ce document, la Direction des Etudes, de la Planification et des 

Statistiques adresse ses remerciements à l’UNESCO/CapEFA pour l’appui technique et financier dont 

elle a bénéficié tout au long du processus.  

Nous remercions également toutes les structures du Ministère de l’Enseignement Technique et de la 

Formation Professionnelle pour leur bonne collaboration et leur participation active à l’élaboration 

dudit document. 

Nos remerciements vont aussi à l’endroit de l’Ecole Nationale Supérieure de Statistique et 

d’Economie Appliquée d’Abidjan (ENSEA), à l’Institut National de la Statistique (INS) au Ministère de 

l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique (MESRS) et au Ministère d’Etat, Ministère 

de l’Emploi, des Affaires Sociales et de la Solidarité (MEMEASS) qui nous ont assistés dans la 

réalisation de ce travail.  

La Direction des Etudes, de la Planification et des Statistiques espère que les résultats de ce travail 

seront d’une grande utilité pour tous les acteurs internes et externes du système de l’ETFP. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 Le Directeur des Etudes, de la Planification  
     et des Statistiques  
 
 
 
 
     Landry DOHO 
 
 
 

  



 

 
 

SOMMAIRE 

SIGLES ET ABREVIATIONS ................................................................................................................................... 5 

LISTE DES TABLEAUX .......................................................................................................................................... 6 

1. NOTE TECHNIQUE ....................................................................................................................................... 9 

PHASE DE COLLECTE ................................................................................................................................................... 9 

TRAITEMENT DES DONNEES ..................................................................................................................................... 10 

CONTENU DU DOCUMENT ....................................................................................................................................... 10 

LIMITES ..................................................................................................................................................................... 10 

PERSPECTIVES ........................................................................................................................................................... 10 

2. STRUCTURE DE L’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ........................... 11 

ORGANISATION DU METFP ....................................................................................................................................... 11 

DIPLOMES PREPARES ET LES CONDITIONS D’ACCES ................................................................................................ 14 

3. LES TABLEAUX STATISTIQUES .................................................................................................................... 15 

CHIFFRES GLOBAUX .................................................................................................................................................. 15 

ACCES ET COUVERTURE ............................................................................................................................................ 48 

QUALITE DE L’OFFRE DE FORMATION ...................................................................................................................... 71 

EQUITE ...................................................................................................................................................................... 80 

EFFICACITE INTERNE ................................................................................................................................................. 81 

FINANCES .................................................................................................................................................................. 87 

4. ANNEXES .................................................................................................................................................. 88 

ANNEXE 1 : LISTE DES ETABLISSEMENTS .................................................................................................................. 88 

ANNEXE 2 : ETABLISSEMENTS DU PUBLIC PAR FILIERES ........................................................................................ 112 

ANNEXE 3 : LISTE DES METIERS ET FILIERES ........................................................................................................... 124 

ANNEXE 4 : LISTE DES ETABLISSEMENTS PUBLICS PAR TYPE .................................................................................. 126 

 



 

5 
 

SIGLES ET ABREVIATIONS 

AAP  Atelier d’Application et de Production 
AGEFOP  Agence Nationale de la Formation Professionnelle 
AGEPE  Agence d’Etudes et de Promotion de l’Emploi 
AIFPA Projet d’Appui à l’Introduction de la Formation Professionnelle par Alternance 
APC Approche Par Compétence 
BAC Baccalauréat 
BEP Brevet d’Etudes Professionnelles 
BP  Brevet Professionnel 
BT  Brevet de Technicien 
BTS  Brevet de Technicien Supérieur 
CAP  Certificat d’Aptitude Professionnelle 
CapEFA   Capacity building for Education For All 
CFP  Centre de Formation Professionnelle 
CIDFOR Centre Ivoirien de Développement de la Formation Professionnelle 
CPM  Centres de Perfectionnement aux Métiers 
CPNTIC Centre de Promotion des Nouvelles Technologies de l’Information et de la 

Communication 
CQP Certificat de Qualification Professionnel 
CT Centre Technique 
DAF  Direction des Affaires Financières 
DD Direction Départementale 

DDAI  Direction du Développement de l’Apprentissage et de l’Insertion 
DEPS  Direction des Etudes, de la Planification et des Statistiques 
DETP  Direction de l’Enseignement Technique et Professionnel 
DEXC Direction des Examens et Concours  
DRETP Direction Régionale de l’Enseignement Technique et Professionnelle 
DRH  Direction des Ressources Humaines 
EIBMA Ecole Ivoirienne de Bijouterie et des Métiers Annexes 
ENSEA  Ecole Nationale Supérieure de Statistique et d’Economie Appliquée 
ETFP Enseignement Technique et de la Formation Professionnelle 
FQ  Formation Qualifiante 
IAFPB Instructeur Adjoint de Formation Professionnelle de Base 
IFPB Instructeur de Formation Professionnelle de Base 
INS Institut National de la Statistique 
IPNETP Institut Pédagogique National de l’Enseignement Technique et Professionnel 
LP Lycée Professionnel 
LT Lycée Technique 
MEMEASS Ministère d’Etat, Ministère de l’Emploi, des Affaires Sociales et de la Solidarité 
MEN  Ministère de l’Education Nationale 
MESRS Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique 
METFP  Ministère de l’Enseignement Technique et de la Formation Professionnelle 
PC Professeur de Collège (d’Enseignement Technique et de Formation Professionnelle) 
PIB  Produit Intérieur Brut 
PL Professeur de Lycée (d’Enseignement Technique et de Formation Professionnelle) 
UMF 
UNESCO  

Unité Mobile de Formation 
United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization 

  



 

6 
 

LISTE DES TABLEAUX 

CHIFFRES GLOBAUX ......................................................................................................................................... 15 

SCOLARISE ................................................................................................................................................................. 15 

Tableau 1 : Effectif total des scolarisés de l’ETFP par sexe de 2004 à 2010 ......................................................... 15 

Tableau 2 : Effectifs des scolarisés de l’ETFP par DRETP selon le sexe de 2004 à 2010 ....................................... 15 

Tableau 3 : Effectifs des scolarisés de l’ETFP par DRETP selon le statut d’établissement de 2004 à 2010 .......... 16 

Tableau 4 : Effectif des scolarisés par DRETP et secteur selon le sexe de 2004 à 2010 ....................................... 17 

Tableau 5 : Effectifs des scolarisés de l’ETFP par Régions administratives selon le sexe de 2004 à 2010 ........... 19 

Tableau 6 : Effectifs des scolarisés de l’ETFP par Régions administratives selon le statut d’établissement de 

2004 à 2010 .......................................................................................................................................................... 20 

Tableau 7 : Effectifs des scolarisés de l’ETFP par Régions administratives et par secteur selon le sexe de 2004 à 

2010 ...................................................................................................................................................................... 21 

Tableau 8 : Effectifs des scolarisés de l’ETFP par niveau et diplôme préparé selon le sexe de 2004 à 2010 ...... 24 

Tableau 9 : Effectifs des scolarisés de l’ETFP par filière selon le sexe de 2004 à 2010 ........................................ 26 

Tableau 10 : Effectifs scolarisés de l’ETFP par sexe pour 100.000 Habitants ....................................................... 34 

PERSONNEL ............................................................................................................................................................... 34 

Tableau 11 : Effectif du personnel du public de l’ETFP ........................................................................................ 34 

Tableau 12 : Répartition du personnel de l’ETFP par type de fonction selon le sexe de 2004 à 2010 ................ 35 

Tableau 13 : Répartition du personnel de l’ETFP par grade et catégorie selon le sexe de 2004 à 2010 ............. 35 

Tableau 14 : Répartition des enseignants par type de fonction et catégorie selon le sexe de 2004 à 2010 ....... 36 

Tableau 15 : Répartition des enseignants par type de fonction et spécialité selon le sexe de 2004 à 2010 ....... 37 

Tableau 16 : Répartition des non enseignants du public par type de fonction et catégorie selon le sexe de 2004 

à 2010 ................................................................................................................................................................... 43 

ETABLISSEMENT ........................................................................................................................................................ 44 

Tableau 17 : Nombre d’établissements de l’ETFP par DRETP selon le statut de 2004 à 2010 ............................. 44 

Tableau 20 : Nombre d’établissements de l’ETFP par région administrative selon le secteur d’activité de 2004 à 

2010 ...................................................................................................................................................................... 47 

ACCES ET COUVERTURE.................................................................................................................................... 48 

SCOLARISE ................................................................................................................................................................. 48 

Tableau 21 : Pourcentage des élèves de l’ET par rapport à l’ensemble des scolarisés de l’ETFP par DRETP selon 

le sexe de 2004 à 2010 ......................................................................................................................................... 48 

Tableau 22 : Pourcentage des élèves de l’ET par rapport à l’ensemble des scolarisés de l’ETFP par DRETP selon 

le statut de l’établissement de 2004 à 2010 ........................................................................................................ 49 

Tableau 23 : Pourcentage des élèves de l’ET par rapport à l’ensemble des scolarisés de l’ETFP par région 

administrative selon le sexe de 2004 à 2010 ....................................................................................................... 50 

Tableau 24 : Pourcentage des élèves de l’ET par rapport à l’ensemble des scolarisés de l’ETFP par région 

administrative selon le statut d’établissement de 2004 à 2010 .......................................................................... 51 

Tableau 25 : Pourcentage des scolarisés de la FP par rapport à l’ensemble des scolarisés de l’ETFP par DRETP 

selon le sexe de 2004 à 2010 ................................................................................................................................ 52 

Tableau 26 : Pourcentage des scolarisés de la FP par rapport à l’ensemble des scolarisés de l’ETFP par région 

administrative selon le sexe de 2004 à 2010 ....................................................................................................... 53 

Tableau 27 : Pourcentage des scolarisés de la FP par rapport à l’ensemble des scolarisés de l’ETFP par DRETP 

selon le statut d’établissement de 2004 à 2010 ................................................................................................... 54 



 

7 
 

Tableau 28 : Pourcentage des scolarisés de la FP par rapport à l’ensemble des scolarisés de l’ETFP par région 

administrative selon le statut d’établissement de 2004 à 2010 .......................................................................... 55 

Tableau 29 : Pourcentage des apprenants en FQ par DRETP selon le sexe ......................................................... 56 

Tableau 30 : Pourcentage des apprenants en FQ par DRETP selon le statut d’établissement ............................ 57 

Tableau 33 : Taux d’accroissement des effectifs des scolarisés de l’ETFP par sexe de 2004 à 2010 ................... 60 

Tableau 34 : Taux d’accroissement des effectifs des scolarisés de l’ETFP par DRETP selon le sexe de 2004 à 

2010 ...................................................................................................................................................................... 60 

Tableau 35 : Taux d’accroissement des effectifs des scolarisés de l’ETFP par région administrative selon le sexe 

de 2004 à 2010 ..................................................................................................................................................... 61 

Tableau 36 : Taux d’accroissement des effectifs des scolarisés de l’ETFP par DRETP selon le statut 

d’établissement de 2004 à 2010 .......................................................................................................................... 62 

Tableau 37 : Taux d’accroissement des effectifs des scolarisés de l’ETFP par région administrative selon le 

statut d’établissement de 2004 à 2010 ................................................................................................................ 63 

Tableau 38 : Taux d’accroissement des effectifs des scolarisés de l’ETFP par région administrative selon le 

statut d’établissement de 2004 à 2010 ................................................................................................................ 64 

Tableau 39 : Pourcentage des orientés à l’ETFP de 2004 à 2010 ......................................................................... 65 

Tableau 40 : Répartition des orientés à l’ETFP par sexe de 2004 à 2010 ............................................................. 65 

Tableau 41 : Pourcentage des orientés à l’ETFP par diplôme préparé de 2004 à 2010 ....................................... 65 

Tableau 42 : Pourcentage des orientés à l’ETFP par statut d’établissement et diplôme préparé de 2004 à 2010

 .............................................................................................................................................................................. 66 

Tableau 43 : Taux de réussite aux concours d’accès aux établissements publics de l’ETFP de 2004 à 2010....... 66 

Tableau 44 : Taux de réussite aux concours d’accès aux établissements publics de l’ETFP par sexe de 2004 à 

2010 ...................................................................................................................................................................... 66 

Tableau 45 : Répartition des inscrits aux concours d’accès aux établissements publics de l’ETFP par concours 

de 2004 à 2010 ..................................................................................................................................................... 67 

Tableau 46 : Taux de réussite aux concours d’accès aux établissements publics de l’ETFP par concours de 2004 

à 2010 ................................................................................................................................................................... 68 

Tableau 47 : Taux de réussite aux concours d’accès aux établissements publics de l’ETFP par secteur de 2004 à 

2010 ...................................................................................................................................................................... 68 

ETABLISSEMENT ........................................................................................................................................................ 69 

Tableau 48 : Taux d’accroissement annuel des établissements par DRETP selon le statut d’établissement de 

2004 à 2010 .......................................................................................................................................................... 69 

Tableau 49 : Taux d’accroissement annuel des établissements par région administrative selon le statut 

d’établissement de 2004 à 2010 .......................................................................................................................... 70 

QUALITE DE L’OFFRE DE FORMATION ............................................................................................................... 71 

SCOLARISES ............................................................................................................................................................... 71 

Données non disponibles ..................................................................................................................................... 71 

PERSONNEL ............................................................................................................................................................... 71 

Tableau 50 : Effectif du personnel du public de l’ETFP non disponibles par motif selon le sexe de 2004 à 201071 

Tableau 51 : Pourcentage du personnel du public de l’ETFP ayant bénéficié d’un renforcement de capacité de 

la part du CIDFOR et du CPNTIC et par type de formation selon sexe de 2008 à 2010 ....................................... 72 

Tableau 52 : Ratio enseignant craie en main/inspecteur pédagogique ............................................................... 73 

Tableau 53 : Ratio inspecteur pédagogique/inspecteur général ......................................................................... 77 

ETABLISSEMENT ........................................................................................................................................................ 78 

Tableau 54 : Effectif moyen des scolarisés par DRETP selon le statut de l’établissement de 2004 à 2010 ......... 78 



 

8 
 

Tableau 55 : Effectif moyen des scolarisés par région administrative selon le statut de l’établissement de 2004 

à 2010 ................................................................................................................................................................... 79 

Tableau 56 : Ratio scolarisés / formateur du public de l’ETFP de 2004 à 2010 ................................................... 79 

EQUITE ............................................................................................................................................................ 80 

SCOLARISES ............................................................................................................................................................... 80 

Tableau 57 : Indice de parité à la couverture entre les sexes de 2004 à 2010 .................................................... 80 

PERSONNEL ............................................................................................................................................................... 80 

Tableau 58 : Pourcentage des enseignantes craie en main de l’ETFP 2004 à 2010 ............................................. 80 

EFFICACITE INTERNE ........................................................................................................................................ 81 

Tableau 59 : Taux de réussite des élèves de l’ET au BAC par statut d’établissement de 2004 à 2010 ................ 81 

Tableau 60 : Taux de réussite des élèves de l’ET du public au BAC de 2004 à 2010 ............................................ 81 

Tableau 61 : Taux de réussite des élèves de l’ET du public par établissement au BAC de 2004 à 2010 .............. 82 

Tableau 62 : Taux de réussite aux examens de la FP par sexe de 2004 à 2010 ................................................... 82 

Tableau 63 : Taux de réussite aux examens de la FP par examen et filière de 2008 à 2010 ............................... 83 

Tableau 64 : Taux de réussite aux examens de la FP par secteur d’activité de 2004 à 2010 ............................... 86 

Tableau 65 : Taux de réussite aux examens de la FP par statut d’établissement de 2004 à 2010 ...................... 86 

FINANCES ........................................................................................................................................................ 87 

Tableau 66 : Budget de l'ETFP par nature de 2004 à 2010 en milliard de Francs CFA ......................................... 87 

Tableau 67 : Part de l'ETFP dans le budget du secteur éducation/formation de 2004 à 2010 ............................ 87 

 

  



 

9 
 

1. NOTE TECHNIQUE 

L’activité statistique, facteur essentiel à la bonne évaluation des politiques d’enseignement mises en 

œuvre, a connu d’énormes difficultés ces dernières années. Pendant la période d’instabilité qu’a 

connu le METFP, la collecte des statistiques de base était quasi-impossible. Les différentes 

procédures et stratégies mises en place pour le recueil des données s’étant avérées 

presqu’inefficaces, les objectifs fixés n’ont pas connu une complète réalisation. L’état des lieux en 

termes de données statistiques révèle les insuffisances suivantes : (i) l’absence de données 

harmonisées et fiables dans le système, (ii) l’inexistence d’un système d’information statistique, (iii) 

la non maîtrise des effectifs des apprenants et (iv) un fichier du personnel non apuré et non 

exhaustif. 

Ce document de données qui couvre les années académiques de 2004 à 2010 vient combler un déficit 

en informations statistiques dans le secteur de l’Enseignement Technique et de la Formation 

Professionnelle. Il permettra aux acteurs du système de faire une planification objective et une 

gestion efficace et efficiente de l’ETFP. 

Ce document qui présente les statistiques de 2004 à 2010 est le fruit d’un travail réalisé en deux 

phases.  

PHASE DE COLLECTE 

La DEPS a entrepris de réaliser un recensement de toutes les structures du ministère sur la période 

2004–2010. Des questionnaires ont été élaborés et validés, mais pour des questions de sécurité et 

faute de moyens matériels et financiers, cette collecte n’a pas été possible. La voie de la collecte des 

données administratives a donc été retenue. 

Cette collecte de données administratives a été effectuée par la DEPS à partir des rapports 

périodiques d’activités des différentes structures. Il s’est agi d’examiner ces rapports et d’en extraire 

les informations. Les données contenues dans ces rapports portent sur les scolarisés, les personnels, 

les structures, les infrastructures et équipements, les filières de formation, les métiers, les diplômes, 

les résultats aux examens, etc. 

Par la suite, des séances de travail ont été organisées par la DEPS avec ses points focaux dans ces 

différentes structures pour harmoniser les informations recueillies afin de les centraliser, les traiter 

et les analyser.  

Les structures rencontrées sont : l’Inspection Générale (IG), la Direction de l’Enseignement 

Technique (DET), la Direction de la Formation Professionnelle (DFP), la Direction des Etablissements 

Privés (DEP), la Direction des Examens et Concours (DEXC), le Service de l’Orientation et des Bourses 

(SEBO), la Direction des Affaires Administratives et Financières (DAAF), le Centre Ivoirien pour le 

Développement de la Formation Professionnelle (CIDFOR), le Centre de Promotion des Nouvelles 

Technologies de l’Information et de la Communication (CPNTIC), l’Institut Pédagogique National de 

l’Enseignement Technique et Professionnel (IPNETP), les Directions Régionales (DRETFP) et les 

structures en charge de la formation qualifiante (AGEFOP, DAIP).  
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TRAITEMENT DES DONNEES 

A la suite de ces séances de travail, un séminaire pour la compilation des données statistiques de 

2004 à 2010 du METFP a été organisé avec l’appui du Projet UNESCO/CapEFA. Ce document qui est 

un outil d’aide à la décision se veut participatif et consensuel, et nécessite par conséquent l’appui 

technique d’experts venus de diverses structures à savoir : 

- l’Institut National de la Statistique (INS) ; 
- l’Ecole Nationale Supérieure de Statistique et d’Economie Appliquée (ENSEA) ;  
- le Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique (MESRS) ; 
- le Ministère d’Etat, Ministère de l’Emploi, des Affaires Sociales et de la Solidarité 

(MEMEASS). 
 

Le traitement a essentiellement consisté à un apurement des données extraites des rapports 

disponibles et à des créations de petites bases de données sous format de fichier Excel avec lesquels 

les tableaux contenus dans ce document ont été produits. 

CONTENU DU DOCUMENT  

Le présent document, qui synthétise les données statistiques portant sur les années scolaires 2004- 

2005 ; 2005- 2006 ; 2006- 2007 ; 2007- 2008 ; 2008- 2009 ; et 2009- 2010, concerne : les structures 

de formation ; les secteurs, métiers et filières ; les apprenants ; les ressources humaines ; les 

résultats scolaires ; les ressources financières. 

Ces informations ont été organisées autour des thèmes suivants : 

- les chiffres globaux ; 
- l’accès et la couverture ; 
- la qualité de l’offre de formation ; 
- l’équité ; 
- l’efficacité interne ; 
- les finances. 

LIMITES  

Durant le processus de collecte et de traitement des données, plusieurs problèmes ont été 

rencontrés. Ce sont entre autres : 

- le manque de moyens financiers et matériels ; 
- le non-respect, par certains établissements, des délais limites fixés pour déposer leur 

rapport auprès des structures suscitées ; 
- la mauvaise qualité des rapports fournis (absence de certaines informations, etc.) ; 
- la forme de présentation des rapports très disparate ; 
- les informations contenues dans les rapports non désagrégées ;  
- l’incohérence des données fournies dans certains rapports. 

PERSPECTIVES 

Face aux difficultés rencontrées et dans le souci d’améliorer  la production et la qualité des données 

statistiques sur l’ETFP, il est prévu de mener les actions suivantes : 

- Opérationnalisation du système de production statistique ; 
- Renforcement des capacités des agents en charge de la production statistique ; 
- Réduction des délais de production ; 
- Rattrapage du retard des campagnes 2010-2011 et 2011-2012 ; 
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2. STRUCTURE DE L’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET DE LA FORMATION 

PROFESSIONNELLE 

Le Ministère de l’Enseignement Technique a été créé en 1959 avec la formation du tout premier 

Gouvernement de la République de Côte d’Ivoire. Ce ministère avait pour mission alors de former les 

cadres, les techniciens et les ouvriers dont le pays avait besoin pour assurer la reprise en main du 

secteur industriel naissant et promouvoir le développement du monde rural. Ce premier ministère 

regroupait essentiellement les Centres Techniques (CT), les Centres d’Enseignement Technique 

(CET), les Centre de Formation Artisanale (CFA) et les écoles de techniciens d’encadrement dans tous 

les secteurs de l’économie. 

C’est en 1970, avec la forte croissance économique du pays, que l’Etat va créer un Ministère de 

l’Enseignement Technique et de la Formation Professionnelle (METFP) qui devient une composante 

du dispositif national d’éducation et de formation. Plusieurs structures et établissements de 

formation pour soutenir l’effort de croissance sont mis en place.  

Plusieurs fois rattaché à d’autres ministères et souvent dilué dans un vaste ensemble éducatif, le 

METFP a connu une forte instabilité institutionnelle depuis 1960. Cette instabilité aggravée par les 

différentes crises qu’a connu le pays n’ont pas permis l’élaboration d’une politique cohérente de 

développement global et spécifique au système. 

Depuis mars 2003, le Ministère de l’Enseignement Technique et de la Formation Professionnelle, 

composante du dispositif national d’éducation et de formation, est chargé de la mise en œuvre et du 

suivi de la politique du gouvernement en matière d’enseignement technique et de la formation 

professionnelle. Il est investi d’une double mission :  

- répondre aux besoins en formation des populations pour leur insertion dans la vie 
active et favoriser leur promotion socioprofessionnelle ; 

- satisfaire les besoins en personnel qualifié des entreprises pour améliorer leur 
performance et leur compétitivité.  

A ce double titre, il est chargé de : (i) préparer l’apprenant à acquérir des qualifications techniques et 

professionnelles lui permettant d’exercer un métier, (ii) donner à des populations sans emploi les 

qualifications professionnelles qui facilitent leur insertion dans la vie active et (iii) offrir à des 

populations sous qualifiées les formations leur permettant d’améliorer leur productivité.  

ORGANISATION DU METFP 

Pour l’exercice de ses attributions, le Ministère de l’Enseignement Technique et de la Formation 

Professionnelle dispose, outre le cabinet, de services rattachés, de structures sous tutelle, d’un 

secrétariat général, de directions centrales, de services extérieurs et d’établissements de formation. 
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Les Directions Centrales 

N° DIRECTIONS SOUS- DIRECTIONS 
1 Direction de l’Enseignement Technique et Professionnel 

(DETP) 
S/D de l’Enseignement Technique 
S/D de la Formation Professionnelle 
S/D des Formations par Alternance 

2 Direction du Développement de l’Apprentissage et de 
l’Insertion (DDAI) 

S/D du Développement de 
l’Apprentissage 
S/D de l’Appui à l’Insertion 
Professionnelle 
S/D de la Validation des Acquis 

3 Direction de la Pédagogie et du Développement des 
Programmes (DPDP) 
 

S/D de l’Encadrement Pédagogique 
S/D du Développement des 
Programmes 

4 Direction des Etablissements Privés (DEP) S/D des Formations 
S/D de la Réglementation et du 
Contentieux 

5 Direction des Examens et Concours (DEXC) S/D de la Coordination 
S/D des Concours 
S/D des Examens 

6 Direction de l’Orientation et des Bourses (DOB) S/D de l’Orientation 
S/D des Bourses 

7 Direction des Etudes, de la Planification et des Statistiques 
(DEPS) 

S/D des Etudes et de la 
Documentation 
S/D de la Planification et des 
Statistiques 

8 Direction des Ressources Humaines (DRH) S/D de la Gestion des Personnels 
S/D de la Valorisation des 
Ressources Humaines 

9 Direction des Affaires Financières (DAF) S/D du Budget et de la Comptabilité 
S/D du Patrimoine et de la 
Maintenance 

 

Les Services Extérieurs 

Les Services Extérieurs sont composés de Directions Régionales de l’Enseignement Technique 

Professionnel (DRETP) et de Directions Départementales de l’Enseignement Technique 

Professionnel (DDETP). 

Directions Régionales 

N° DIRECTIONS REGIONALES 

1 ABENGOUROU 

2 ABIDJAN NORD 

3 ABIDJAN SUD 

4 BONDOUKOU 

5 BOUAKE 

6 DABOU 

7 DALOA 

N° DIRECTIONS REGIONALES 

8 GAGNOA 

9 KORHOGO 

10 MAN 

11 ODIENNE 

12 SAN PEDRO 

13 SEGUELA 

14 YAMOUSSOUKRO 
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Directions Départementales 

N° DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 

1 ABOISSO 

2 ADZOPE 

3 AGBOVILLE 

4 BOUAFLE  

5 BOUNA  

6 BOUNDIALI 

7 DAOUKRO 

8 DIMBOKRO 

9 DIVO 

N° DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 

10 DUEKOUE 

11 FERKESSEDOUGOU 

12 GUIGLO 

13 KATIOLA 

14 MANKONO 

15 MINIGNAN 

16 SASSANDRA 

17 SOUBRE 

18 TOUBA 
 

Les structures sous-tutelle 

Le METFP exerce la tutelle administrative et le contrôle technique sur les structures, les 

établissements et les organismes dont les missions entrent dans le cadre de ses attributions 

conformément aux textes législatifs et réglementaires en vigueur. 

N° SIGLE LIBELLE 
1 AGEFOP  Agence Nationale de la Formation Professionnelle 
2 CAMPC Centre Africain de Management et de Perfectionnement des Cadres 
3 CIDFOR  Centre Ivoirien pour le Développement de la Formation Professionnelle 

4 CPNTIC  
Centre de Promotion des Nouvelles Technologies de l’Information et de la 
Communication 

5 FDFP Fonds pour le Développement de la Formation Professionnelle 
6 IPNETP  Institut Pédagogique National de l’Enseignement Technique et Professionnel 

Les établissements du METFP 

 Cinquante-neuf (59) établissements publics de formation 

- Trois (3) Lycées Techniques (LT) préparant au BAC et au BTS ; 

- Dix (10) Lycées Professionnels (LP) préparant au BT, CAP et au BTS. 

- Six (6) Centres de Perfectionnement aux Métiers (CPM) préparant aux BEP, BT, BP et CAP. 

- Vingt un (21) Centres de Formation Professionnelle (CFP) préparant au CAP et au CQP.  

- Cinq (5) Centres de Bureautique, de Communication et de Gestion (CBCG) préparant au BT 

et BTS 

- Quatorze (14) Collèges d’Enseignement Technique (CET) préparant au CAP, BEP et au BT 

 Treize (13) structures publiques d’intervention en milieu rural 

- Dix(10) Unités Mobiles de Formation (UMF) : pour les formations qualifiantes. 

- Trois (3) Ateliers d’Application et de Production (AAP) : pour le perfectionnement des 

artisans et l’appui logistique aux jeunes diplômés du système pour la réalisation de leurs 

travaux. 

 Trois cent trente-trois (333) établissements privés de formation agrées par l’Etat 

Ces établissements, repartis à travers tout le territoire national, permettent de former dans soixante-

quatorze (74) filières de formation couvrant treize (13) corps de métier. 

La capacité d’accueil est de 30.000 places dans les établissements publics tous niveaux et filières 

confondus.  
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DIPLOMES PREPARES ET LES CONDITIONS D’ACCES 

N° Diplôme Libellé 
Durée de la 
formation 

Tranche 
d’âge 

Niveau minimum 
d’étude 

Mode de 
recrutement 

1 CQP 
Certificat de 
Qualification 
Professionnelle 

2 ans 15 à 17 ans CM2 Inscription libre 

2 CAP 
Certificat d’Aptitude 
Professionnelle 

3 ans 15 à 27 ans 5ème Concours 

3 BEP 
Brevet d’Etude 
Professionnelle 

2 ans 15 à 22 ans 3ème Orientation 

4 BT Brevet de Technicien 3 ans 15 à 27 ans 3ème Concours 

5 BP Brevet Professionnel 3 ans 15 à 27 ans 

 CAP + 3 ans 
d’expérience 

 BEP + 1 an 
d’expérience 

Concours 

6 BAC Baccalauréat 3 ans 15 à 27 ans 3ème Orientation 

7 BTS 
Brevet de Technicien 
Supérieur 

2 ans 15 à 27 ans BT ou BAC 
Orientation et 

Concours 

3 ans 15 à 27 ans 

 160 points au 
BAC A, B, C, et D 

 192 points au 
BAC E, F, G1, G2 

Concours 
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3. LES TABLEAUX STATISTIQUES 

CHIFFRES GLOBAUX 

SCOLARISE 

Tableau 1 : Effectif total des scolarisés de l’ETFP par sexe de 2004 à 2010 

SEXE 2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 TOTAL GENERAL 

Fille 20 564 23 391 24 082 24 944 25 526 30 697 149 204 

Garçon 23 550 26 312 24 788 26 787 28 637 35 529 165 603 

TOTAL GENERAL 44 114 49 703 48 870 51 731 54 163 66 226 314 807 

 

Tableau 2 : Effectifs des scolarisés de l’ETFP par DRETP selon le sexe de 2004 à 2010 

  2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 
DRETP F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

ABENGOUROU 178 354 532 299 371 670 330 346 676 361 353 714 441 336 777 509 552 1 061 

ABIDJAN 17 255 17 866 35 121 19 668 20 280 39 948 19 306 17 906 37 212 19 856 19 169 39 025 20 345 20 168 40 513 23 399 24 404 47 803 

BONDOUKOU 79 235 314 109 202 311 95 256 351 20 148 168 20 196 216 159 393 552 

BOUAKE 582 456 1 038 594 470 1 064 857 706 1 563 1 395 1 082 2 477 1 217 971 2 188 1 550 1 461 3 011 

DALOA 570 772 1 342 876 1 126 2 002 581 769 1 350 850 1 169 2 019 1 081 1 433 2 514 1 515 2 088 3 603 

GAGNOA 939 983 1 922 770 870 1 640 1 114 1 197 2 311 571 754 1 325 531 594 1 125 675 844 1 519 

KORHOGO 44 286 330 60 321 381 386 613 999 573 1 079 1 652 293 1 304 1 597 637 1 163 1 800 

MAN 80 421 501 26 356 382 74 384 458 105 626 731 102 675 777 345 1 112 1 457 

ODIENNE 68 157 225 66 174 240 89 204 293 100 203 303 133 277 410 181 354 535 

SAN-PEDRO 115 764 879 47 558 605 209 598 807 192 659 851 264 781 1 045 438 953 1 391 

SEGUELA 2 11 13 2 11 13 3 20 23 7 35 42 13 49 62 41 111 152 

TOUBA 0 34 34 0 34 34 5 42 47 6 49 55 9 85 94 53 97 150 

YAMOUSSOUKRO 652 1 211 1 863 874 1 539 2 413 1 033 1 747 2 780 908 1 461 2 369 1 077 1 768 2 845 1 195 1 997 3 192 

TOTAL GENERAL 20 564 23 550 44 114 23 391 26 312 49 703 24 082 24 788 48 870 24 944 26 787 51 731 25 526 28 637 54 163 30 697 35 529 66 226 
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Tableau 3 : Effectifs des scolarisés de l’ETFP par DRETP selon le statut d’établissement de 2004 à 2010 

DRETP 

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total 

ABENGOUROU 370 162 532 562 108 670 576 100 676 592 122 714 630 147 777 882 179 1 061 

ABIDJAN 13 377 21 744 35 121 20 450 19 498 39 948 20 053 17 159 37 212 18 625 20 400 39 025 17 352 23 161 40 513 23 606 24 197 47 803 

BONDOUKOU 144 170 314 198 113 311 187 164 351 0 168 168 0 216 216 290 262 552 

BOUAKE 0 1 038 1 038 26 1 038 1 064 189 1 374 1 563 631 1 846 2 477 240 1 948 2 188 1 007 2 004 3 011 

DALOA 702 640 1 342 1 481 521 2 002 903 447 1 350 1 402 617 2 019 1 880 634 2 514 2 835 768 3 603 

GAGNOA 558 1 364 1 922 676 964 1 640 1 445 866 2 311 640 685 1 325 404 721 1 125 748 771 1 519 

KORHOGO 0 330 330 35 346 381 540 459 999 1 046 606 1 652 1 081 516 1 597 1 280 520 1 800 

MAN 60 441 501 0 382 382 0 458 458 147 584 731 146 631 777 711 746 1 457 

ODIENNE 0 225 225 0 240 240 17 276 293 12 291 303 59 351 410 65 470 535 

SAN-PEDRO 214 665 879 0 605 605 252 555 807 317 534 851 494 551 1 045 827 564 1 391 

SEGUELA 0 13 13 0 13 13 0 23 23 0 42 42 0 62 62 49 103 152 

TOUBA 0 34 34 0 34 34 0 47 47 0 55 55 0 94 94 38 112 150 

YAMOUSSOUKRO 1 172 691 1 863 1 781 632 2 413 2 143 637 2 780 1 734 635 2 369 2 115 730 2 845 2 449 743 3 192 

TOTAL GENERAL 16 597 27 517 44 114 25 209 24 494 49 703 26 305 22 565 48 870 25 146 26 585 51 731 24 401 29 762 54 163 34 787 31 439 66 226 
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Tableau 4 : Effectif des scolarisés par DRETP et secteur selon le sexe de 2004 à 2010 

DRETP ET SECTEUR 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

ABENGOUROU 178 354 532 299 371 670 330 346 676 361 353 714 441 336 777 509 552 1 061 

INDUSTRIEL 12 0 12 8 0 8 7 93 100 9 113 122 11 136 147 13 166 179 

TERTIAIRE 166 204 370 291 271 562 323 253 576 352 240 592 430 200 630 496 386 882 

Indéterminé 0 150 150 0 100 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ABIDJAN 17 255 17 866 35 121 19 668 20 280 39 948 19 306 17 906 37 212 19 856 19 169 39 025 20 345 20 168 40 513 23 399 24 404 47 803 

AGRICOLE 0 0 0 0 0 0 9 112 121 27 207 234 42 193 235 53 195 248 

INDUSTRIEL 2 394 3 830 6 224 2 981 4 873 7 854 3 653 8 014 11 667 3 472 9 623 13 095 3 749 9 935 13 684 3 250 10 857 14 107 

TERTIAIRE 6 720 4 939 11 659 9 705 7 788 17 493 15 644 9 780 25 424 16 357 9 339 25 696 16 554 10 040 26 594 20 096 13 352 33 448 

Indéterminé 8 141 9 097 17 238 6 982 7 619 14 601 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BONDOUKOU 79 235 314 109 202 311 95 256 351 20 148 168 20 196 216 159 393 552 

INDUSTRIEL 0 0 0 0 0 0 19 145 164 20 148 168 20 196 216 46 216 262 

TERTIAIRE 54 90 144 88 110 198 76 111 187 0 0 0 0 0 0 113 177 290 

Indéterminé 25 145 170 21 92 113 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BOUAKE 582 456 1 038 594 470 1 064 857 706 1 563 1 395 1 082 2 477 1 217 971 2 188 1 550 1 461 3 011 

INDUSTRIEL 0 0 0 0 0 0 23 333 356 44 519 563 33 568 601 92 637 729 

TERTIAIRE 0 0 0 12 14 26 834 373 1 207 1 351 563 1 914 1 184 403 1 587 1 458 824 2 282 

Indéterminé 582 456 1 038 582 456 1 038 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DALOA 570 772 1 342 876 1 126 2 002 581 769 1 350 850 1 169 2 019 1 081 1 433 2 514 1 515 2 088 3 603 

INDUSTRIEL 71 52 123 50 33 83 3 129 132 16 221 237 49 315 364 49 467 516 

TERTIAIRE 237 342 579 613 785 1 398 578 640 1 218 834 948 1 782 1 032 1 118 2 150 1 466 1 621 3 087 

Indéterminé 262 378 640 213 308 521 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GAGNOA 939 983 1 922 770 870 1 640 1 114 1 197 2 311 571 754 1 325 531 594 1 125 675 844 1 519 

AGRICOLE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 8 1 13 14 

INDUSTRIEL 3 35 38 0 0 0 78 212 290 8 135 143 36 148 184 29 160 189 

TERTIAIRE 194 326 520 245 431 676 1 036 985 2 021 563 619 1 182 495 438 933 645 671 1 316 

Indéterminé 742 622 1 364 525 439 964 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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DRETP ET SECTEUR 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

KORHOGO 44 286 330 60 321 381 386 613 999 573 1 079 1 652 293 1 304 1 597 637 1 163 1 800 

AGRICOLE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 23 28 

INDUSTRIEL 0 0 0 16 19 35 47 389 436 73 623 696 69 697 766 81 556 637 

TERTIAIRE 0 0 0 0 0 0 339 224 563 500 456 956 224 607 831 551 584 1 135 

Indéterminé 44 286 330 44 302 346 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

MAN 80 421 501 26 356 382 74 384 458 105 626 731 102 675 777 345 1 112 1 457 

INDUSTRIEL 46 14 60 0 0 0 69 369 438 43 494 537 65 586 651 46 647 693 

TERTIAIRE 0 0 0 0 0 0 5 15 20 62 132 194 37 89 126 299 465 764 

Indéterminé 34 407 441 26 356 382 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ODIENNE 68 157 225 66 174 240 89 204 293 100 203 303 133 277 410 181 354 535 

INDUSTRIEL 0 0 0 0 0 0 80 196 276 93 198 291 125 226 351 166 304 470 

TERTIAIRE 0 0 0 0 0 0 9 8 17 7 5 12 8 51 59 15 50 65 

Indéterminé 68 157 225 66 174 240 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SAN-PEDRO 115 764 879 47 558 605 209 598 807 192 659 851 264 781 1 045 438 953 1 391 

INDUSTRIEL 0 0 0 0 0 0 74 508 582 61 494 555 62 512 574 80 529 609 

TERTIAIRE 70 144 214 0 0 0 135 90 225 131 165 296 202 269 471 358 424 782 

Indéterminé 45 620 665 47 558 605 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SEGUELA 2 11 13 2 11 13 3 20 23 7 35 42 13 49 62 41 111 152 

INDUSTRIEL 0 0 0 0 0 0 3 20 23 7 35 42 13 49 62 23 71 94 

TERTIAIRE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 40 58 

Indéterminé 2 11 13 2 11 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOUBA 0 34 34 0 34 34 5 42 47 6 49 55 9 85 94 53 97 150 

INDUSTRIEL 0 0 0 0 0 0 5 42 47 6 49 55 9 85 94 53 97 150 

Indéterminé 0 34 34 0 34 34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

YAMOUSSOUKRO 652 1 211 1 863 874 1 539 2 413 1 033 1 747 2 780 908 1 461 2 369 1 077 1 768 2 845 1 195 1 997 3 192 

INDUSTRIEL 4 172 176 26 294 320 216 875 1 091 205 767 972 255 866 1 121 235 779 1 014 

TERTIAIRE 448 548 996 678 783 1 461 817 872 1 689 703 694 1 397 822 902 1 724 960 1 218 2 178 

Indéterminé 200 491 691 170 462 632 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL GENERAL 20 564 23 550 44 114 23 391 26 312 49 703 24 082 24 788 48 870 24 944 26 787 51 731 25 526 28 637 54 163 30 697 35 529 66 226 
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Tableau 5 : Effectifs des scolarisés de l’ETFP par Régions administratives selon le sexe de 2004 à 2010 

RÉGIONS 
ADMINISTRATIVES 

2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

18 MONTAGNES 30 331 361 23 295 318 70 343 413 79 516 595 87 576 663 149 680 829 

AGNEBY 1 479 324 1 803 1 035 389 1 424 954 438 1 392 1 055 554 1 609 1 119 560 1 679 1 486 769 2 255 

BAFING 0 34 34 0 34 34 5 42 47 6 49 55 9 85 94 53 97 150 

BAS SASSANDRA 115 764 879 47 558 605 209 598 807 192 659 851 264 781 1 045 438 953 1 391 

DENGUELE 68 157 225 66 174 240 89 204 293 100 203 303 124 256 380 180 339 519 

DISTRICT ABIDJAN 15 491 15 810 31 301 18 358 18 524 36 882 17 930 15 667 33 597 18 399 16 867 35 266 18 584 17 752 36 336 20 834 21 442 42 276 

DISTRICT YAKRO 495 588 1 083 641 845 1 486 781 1 049 1 830 803 960 1 763 803 964 1 767 697 805 1 502 

FROMAGER 892 806 1 698 735 716 1 451 1 060 984 2 044 540 613 1 153 414 511 925 611 813 1 424 

HAUT SASSANDRA 370 555 925 512 702 1 214 514 641 1 155 391 557 948 579 695 1 274 685 907 1 592 

LACS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 23 31 135 197 332 

LAGUNES 191 1 641 1 832 173 1 260 1 433 263 1 561 1 824 216 1 513 1 729 328 1 535 1 863 669 1 809 2 478 

MARAHOUE 23 86 109 61 124 185 63 125 188 144 276 420 182 397 579 184 371 555 

MOYEN CAVALLY 50 90 140 3 61 64 4 41 45 26 110 136 15 99 114 196 432 628 

MOYEN COMOE 178 354 532 299 371 670 330 346 676 361 353 714 441 336 777 509 552 1 061 

N'ZI COMOE 157 623 780 233 694 927 252 698 950 105 501 606 266 781 1 047 363 995 1 358 

SAVANES 44 286 330 60 321 381 386 613 999 573 1 079 1 652 302 1 325 1 627 638 1 178 1 816 

SUD BANDAMA 224 308 532 338 454 792 58 216 274 346 477 823 437 424 861 710 841 1 551 

SUD COMOE 94 91 185 102 107 209 159 240 399 186 235 421 314 321 635 410 384 794 

VALLEE DU BANDAMAN 582 456 1 038 594 470 1 064 857 706 1 563 1 395 1 082 2 477 1 217 971 2 188 1 550 1 461 3 011 

WORODOUGOU 2 11 13 2 11 13 3 20 23 7 35 42 13 49 62 41 111 152 

ZANZAN 79 235 314 109 202 311 95 256 351 20 148 168 20 196 216 159 393 552 

TOTAL GENERAL 20 564 23 550 44 114 23 391 26 312 49 703 24 082 24 788 48 870 24 944 26 787 51 731 25 526 28 637 54 163 30 697 35 529 66 226 
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Tableau 6 : Effectifs des scolarisés de l’ETFP par Régions administratives selon le statut d’établissement de 2004 à 2010 

REGIONS 
ADMINISTRATIVES 

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total 

18 MONTAGNES 0 361 361 0 318 318 0 413 413 45 550 595 80 583 663 260 569 829 

AGNEBY 420 1 383 1 803 388 1 036 1 424 365 1 027 1 392 457 1 152 1 609 286 1 393 1 679 507 1 748 2 255 

BAFING 0 34 34 0 34 34 0 47 47 0 55 55 0 94 94 38 112 150 

BAS SASSANDRA 214 665 879 0 605 605 252 555 807 317 534 851 494 551 1 045 827 564 1 391 

DENGUELE 0 225 225 0 240 240 17 276 293 12 291 303 59 321 380 65 454 519 

DISTRICT ABIDJAN 12 709 18 592 31 301 19 781 17 101 36 882 19 064 14 533 33 597 17 685 17 581 35 266 16 175 20 161 36 336 21 489 20 787 42 276 

DISTRICT YAMOUSSOUKRO 872 211 1 083 1 310 176 1 486 1 666 164 1 830 1 587 176 1 763 1 547 220 1 767 1 289 213 1 502 

FROMAGER 358 1 340 1 698 502 949 1 451 1 261 783 2 044 511 642 1 153 244 681 925 695 729 1 424 

HAUT SASSANDRA 353 572 925 744 470 1 214 723 432 1 155 393 555 948 721 553 1 274 963 629 1 592 

LACS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 0 31 332 0 332 

LAGUNES 81 1 751 1 832 96 1 337 1 433 319 1 505 1 824 125 1 604 1 729 325 1 538 1 863 880 1 598 2 478 

MARAHOUE 109 0 109 185 0 185 173 15 188 420 0 420 579 0 579 505 50 555 

MOYEN CAVALLY 60 80 140 0 64 64 0 45 45 102 34 136 66 48 114 451 177 628 

MOYEN COMOE 370 162 532 562 108 670 576 100 676 592 122 714 630 147 777 882 179 1 061 

N'ZI COMOE 300 480 780 471 456 927 477 473 950 147 459 606 537 510 1 047 828 530 1 358 

SAVANES 0 330 330 35 346 381 540 459 999 1 046 606 1 652 1 081 546 1 627 1 280 536 1 816 

SUD BANDAMA 440 92 532 726 66 792 191 83 274 718 105 823 740 121 861 1 420 131 1 551 

SUD COMOE 167 18 185 185 24 209 305 94 399 358 63 421 566 69 635 730 64 794 

VALLEE DU BANDAMAN 0 1 038 1 038 26 1 038 1 064 189 1 374 1 563 631 1 846 2 477 240 1 948 2 188 1 007 2 004 3 011 

WORODOUGOU 0 13 13 0 13 13 0 23 23 0 42 42 0 62 62 49 103 152 

ZANZAN 144 170 314 198 113 311 187 164 351 0 168 168 0 216 216 290 262 552 

TOTAL GENERAL 16 597 27 517 44 114 25 209 24 494 49 703 26 305 22 565 48 870 25 146 26 585 51 731 24 401 29 762 54 163 34 787 31 439 66 226 
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Tableau 7 : Effectifs des scolarisés de l’ETFP par Régions administratives et par secteur selon le sexe de 2004 à 2010 

RÉGIONS 
ADMINISTRATIVES 

2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

18 MONTAGNES 30 331 361 23 295 318 70 343 413 79 516 595 87 576 663 149 680 829 

INDUSTRIEL 0 0 0 0 0 0 65 328 393 36 448 484 50 487 537 45 471 516 

TERTIAIRE 0 0 0 0 0 0 5 15 20 43 68 111 37 89 126 104 209 313 

Indéterminé 30 331 361 23 295 318 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

AGNEBY 1 479 324 1 803 1 035 389 1 424 954 438 1 392 1 055 554 1 609 1 119 560 1 679 1 486 769 2 255 

INDUSTRIEL 0 0 0 0 0 0 23 192 215 37 255 292 52 316 368 60 351 411 

TERTIAIRE 354 66 420 158 230 388 931 246 1 177 1 018 299 1 317 1 067 244 1 311 1 426 418 1 844 

Indéterminé 1 125 258 1 383 877 159 1 036 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BAFING 0 34 34 0 34 34 5 42 47 6 49 55 9 85 94 53 97 150 

INDUSTRIEL 0 0 0 0 0 0 5 42 47 6 49 55 9 85 94 53 97 150 

Indéterminé 0 34 34 0 34 34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BAS SASSANDRA 115 764 879 47 558 605 209 598 807 192 659 851 264 781 1 045 438 953 1 391 

INDUSTRIEL 0 0 0 0 0 0 74 508 582 61 494 555 62 512 574 80 529 609 

TERTIAIRE 70 144 214 0 0 0 135 90 225 131 165 296 202 269 471 358 424 782 

Indéterminé 45 620 665 47 558 605 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DENGUELE 68 157 225 66 174 240 89 204 293 100 203 303 124 256 380 180 339 519 

INDUSTRIEL 0 0 0 0 0 0 80 196 276 93 198 291 116 205 321 165 289 454 

TERTIAIRE 0 0 0 0 0 0 9 8 17 7 5 12 8 51 59 15 50 65 

Indéterminé 68 157 225 66 174 240 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DISTRICT ABIDJAN 15 491 15 810 31 301 18 358 18 524 36 882 17 930 15 667 33 597 18 399 16 867 35 266 18 584 17 752 36 336 20 834 21 442 42 276 

AGRICOLE 0 0 0 0 0 0 0 10 10 14 40 54 42 162 204 48 118 166 

INDUSTRIEL 2 227 3 749 5 976 2 795 4 778 7 573 3 277 6 219 9 496 3 110 7 829 10 939 3 236 7 928 11 164 2 684 8 778 11 462 

TERTIAIRE 6 366 4 873 11 239 9 547 7 558 17 105 14 653 9 438 24 091 15 275 8 998 24 273 15 306 9 662 24 968 18 102 12 546 30 648 

Indéterminé 6 898 7 188 14 086 6 016 6 188 12 204 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DISTRICT YAKRO 495 588 1 083 641 845 1 486 781 1 049 1 830 803 960 1 763 803 964 1 767 697 805 1 502 

INDUSTRIEL 4 172 176 26 294 320 160 477 637 146 391 537 182 451 633 168 338 506 

TERTIAIRE 341 355 696 493 497 990 621 572 1 193 657 569 1 226 621 513 1 134 529 467 996 

Indéterminé 150 61 211 122 54 176 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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RÉGIONS 
ADMINISTRATIVES 

2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

FROMAGER 892 806 1 698 735 716 1 451 1 060 984 2 044 540 613 1 153 414 511 925 611 813 1 424 

AGRICOLE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 8 1 13 14 

INDUSTRIEL 3 35 38 0 0 0 68 139 207 3 97 100 5 114 119 3 126 129 

TERTIAIRE 147 173 320 211 291 502 992 845 1 837 537 516 1 053 409 389 798 607 674 1 281 

Indéterminé 742 598 1 340 524 425 949 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

HAUT SASSANDRA 370 555 925 512 702 1 214 514 641 1 155 391 557 948 579 695 1 274 685 907 1 592 

INDUSTRIEL 2 44 46 1 31 32 3 114 117 4 100 104 8 218 226 12 261 273 

TERTIAIRE 111 196 307 302 410 712 511 527 1 038 387 457 844 571 477 1 048 673 646 1 319 

Indéterminé 257 315 572 209 261 470 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

LACS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 23 31 135 197 332 

TERTIAIRE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 23 31 135 197 332 

LAGUNES 191 1 641 1 832 173 1 260 1 433 263 1 561 1 824 216 1 513 1 729 328 1 535 1 863 669 1 809 2 478 

AGRICOLE 0 0 0 0 0 0 9 102 111 13 167 180 0 31 31 5 77 82 

INDUSTRIEL 76 5 81 88 8 96 230 1 402 1 632 203 1 346 1 549 235 1 441 1 676 290 1 450 1 740 

TERTIAIRE 0 0 0 0 0 0 24 57 81 0 0 0 93 63 156 374 282 656 

Indéterminé 115 1 636 1 751 85 1 252 1 337 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

MARAHOUE 23 86 109 61 124 185 63 125 188 144 276 420 182 397 579 184 371 555 

INDUSTRIEL 1 5 6 0 0 0 0 15 15 0 71 71 0 32 32 5 125 130 

TERTIAIRE 22 81 103 61 124 185 63 110 173 144 205 349 182 365 547 179 246 425 

MOYEN CAVALLY 50 90 140 3 61 64 4 41 45 26 110 136 15 99 114 196 432 628 

INDUSTRIEL 46 14 60 0 0 0 4 41 45 7 46 53 15 99 114 1 176 177 

TERTIAIRE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 64 83 0 0 0 195 256 451 

Indéterminé 4 76 80 3 61 64 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

MOYEN COMOE 178 354 532 299 371 670 330 346 676 361 353 714 441 336 777 509 552 1 061 

INDUSTRIEL 12 0 12 8 0 8 7 93 100 9 113 122 11 136 147 13 166 179 

TERTIAIRE 166 204 370 291 271 562 323 253 576 352 240 592 430 200 630 496 386 882 

Indéterminé 0 150 150 0 100 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

N'ZI COMOE 157 623 780 233 694 927 252 698 950 105 501 606 266 781 1 047 363 995 1 358 

INDUSTRIEL 0 0 0 0 0 0 56 398 454 59 376 435 73 415 488 67 441 508 

TERTIAIRE 107 193 300 185 286 471 196 300 496 46 125 171 193 366 559 296 554 850 
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RÉGIONS 
ADMINISTRATIVES 

2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

Indéterminé 50 430 480 48 408 456 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SAVANES 44 286 330 60 321 381 386 613 999 573 1 079 1 652 302 1 325 1 627 638 1 178 1 816 

AGRICOLE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 23 28 

INDUSTRIEL 0 0 0 16 19 35 47 389 436 73 623 696 78 718 796 82 571 653 

TERTIAIRE 0 0 0 0 0 0 339 224 563 500 456 956 224 607 831 551 584 1 135 

Indéterminé 44 286 330 44 302 346 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SUD BANDAMA 224 308 532 338 454 792 58 216 274 346 477 823 437 424 861 710 841 1 551 

INDUSTRIEL 68 3 71 49 2 51 10 73 83 17 88 105 72 99 171 58 115 173 

TERTIAIRE 151 218 369 284 391 675 48 143 191 329 389 718 365 325 690 652 726 1 378 

Indéterminé 5 87 92 5 61 66 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SUD COMOE 94 91 185 102 107 209 159 240 399 186 235 421 314 321 635 410 384 794 

INDUSTRIEL 91 76 167 98 87 185 123 201 324 122 193 315 226 250 476 216 278 494 

TERTIAIRE 0 0 0 0 0 0 36 39 75 64 42 106 88 71 159 194 106 300 

Indéterminé 3 15 18 4 20 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

VALLEE DU BANDAMAN 582 456 1 038 594 470 1 064 857 706 1 563 1 395 1 082 2 477 1 217 971 2 188 1 550 1 461 3 011 

INDUSTRIEL 0 0 0 0 0 0 23 333 356 44 519 563 33 568 601 92 637 729 

TERTIAIRE 0 0 0 12 14 26 834 373 1 207 1 351 563 1 914 1 184 403 1 587 1 458 824 2 282 

Indéterminé 582 456 1 038 582 456 1 038 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

WORODOUGOU 2 11 13 2 11 13 3 20 23 7 35 42 13 49 62 41 111 152 

INDUSTRIEL 0 0 0 0 0 0 3 20 23 7 35 42 13 49 62 23 71 94 

TERTIAIRE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 40 58 

Indéterminé 2 11 13 2 11 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ZANZAN 79 235 314 109 202 311 95 256 351 20 148 168 20 196 216 159 393 552 

INDUSTRIEL 0 0 0 0 0 0 19 145 164 20 148 168 20 196 216 46 216 262 

TERTIAIRE 54 90 144 88 110 198 76 111 187 0 0 0 0 0 0 113 177 290 

Indéterminé 25 145 170 21 92 113 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL GENERAL 20 564 23 550 44 114 23 391 26 312 49 703 24 082 24 788 48 870 24 944 26 787 51 731 25 526 28 637 54 163 30 697 35 529 66 226 
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Tableau 8 : Effectifs des scolarisés de l’ETFP par niveau et diplôme préparé selon le sexe de 2004 à 2010 

NIVEAU ET 
DIPLÔME PREPARE 

2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

AP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 11 18 402 381 783 417 360 777 

BTS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 11 18 402 381 783 417 360 777 

1A 6 291 6 907 13 198 7 231 7 831 15 062 7 839 7 292 15 131 9 789 11 108 20 897 11 306 13 584 24 890 13 950 17 017 30 967 

ATTESTATION 1 282 1 281 2 563 1 567 1 542 3 109 1 819 1 637 3 456 2 732 2 587 5 319 2 528 2 555 5 083 1 756 2 584 4 340 

BAC 3 849 5 037 8 886 3 974 4 892 8 866 2 568 1 883 4 451 2 833 2 971 5 804 2 947 4 002 6 949 4 739 6 155 10 894 

BEP 319 417 736 707 1 107 1 814 144 432 576 664 992 1 656 936 1 392 2 328 1 667 1 855 3 522 

BP 0 0 0 0 0 0 3 54 57 1 7 8 1 9 10 4 50 54 

BT 0 0 0 0 0 0 1 225 1 309 2 534 1 557 2 160 3 717 1 846 2 660 4 506 2 221 3 072 5 293 

BTS 0 0 0 49 124 173 416 513 929 546 529 1 075 1 393 1 325 2 718 1 193 1 244 2 437 

CAP 841 172 1 013 934 166 1 100 1 207 777 1 984 1 372 1 743 3 115 1 464 1 542 3 006 1 608 1 806 3 414 

CQP 0 0 0 0 0 0 457 687 1 144 84 119 203 191 99 290 762 251 1 013 

2A 1 844 1 372 3 216 5 141 5 591 10 732 8 419 9 395 17 814 6 898 6 616 13 514 7 740 8 305 16 045 8 815 10 082 18 897 

ATTESTATION 0 0 0 0 0 0 250 281 531 230 85 315 297 124 421 188 126 314 

BAC 1 208 1 197 2 405 4 109 4 861 8 970 3 772 4 572 8 344 2 063 1 641 3 704 2 596 2 793 5 389 2 892 3 626 6 518 

BEP 0 0 0 306 453 759 783 1 488 2 271 358 609 967 408 637 1 045 1 144 1 454 2 598 

BP 0 0 0 0 0 0 6 46 52 3 52 55 1 7 8 0 9 9 

BT 0 0 0 0 0 0 1 336 1 198 2 534 1 360 1 880 3 240 1 477 2 103 3 580 1 602 2 308 3 910 

BTS 0 0 0 44 135 179 1 017 869 1 886 1 460 1 179 2 639 1 825 1 311 3 136 1 547 1 276 2 823 

CAP 636 175 811 682 142 824 977 647 1 624 1 342 1 090 2 432 1 053 1 226 2 279 1 105 1 232 2 337 

CQP 0 0 0 0 0 0 278 294 572 82 80 162 83 104 187 337 51 388 

3A 2 247 2 387 4 634 2 315 1 950 4 265 7 824 8 101 15 925 8 250 9 052 17 302 6 078 6 367 12 445 7 515 8 070 15 585 

ATTESTATION 0 0 0 0 0 0 233 168 401 48 47 95 105 110 215 62 41 103 

BAC 1 890 2 336 4 226 1 871 1 869 3 740 3 909 4 554 8 463 4 865 5 675 10 540 3 621 3 535 7 156 5 261 5 007 10 268 

BEP 0 0 0 0 0 0 15 119 134 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BP 0 0 0 0 0 0 8 81 89 6 46 52 3 47 50 1 6 7 

BT 0 0 0 0 0 0 1 424 1 328 2 752 1 103 1 534 2 637 1 268 1 840 3 108 1 343 1 947 3 290 

BTS 0 0 0 0 0 0 1 127 881 2 008 1 339 929 2 268 0 0 0 0 0 0 

CAP 357 51 408 444 81 525 951 756 1 707 861 821 1 682 994 832 1 826 753 1 067 1 820 
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NIVEAU ET 
DIPLÔME PREPARE 

2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

CQP 0 0 0 0 0 0 157 214 371 28 0 28 87 3 90 95 2 97 

Indéterminé 10 182 12 884 23 066 8 704 10 940 19 644 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BEP 0 0 0 108 500 608 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BP 20 201 221 24 179 203 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BT 4 484 6 891 11 375 3 883 5 491 9 374 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BTS 3 685 2 595 6 280 3 093 2 415 5 508 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CAP 1 993 3 197 5 190 1 596 2 355 3 951 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL GENERAL 20 564 23 550 44 114 23 391 26 312 49 703 24 082 24 788 48 870 24 944 26 787 51 731 25 526 28 637 54 163 30 697 35 529 66 226 
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Tableau 9 : Effectifs des scolarisés de l’ETFP par filière selon le sexe de 2004 à 2010 

FILIERES 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

 B : ECONOMIE 169 226 395 192 264 456 165 217 382 153 221 374 184 268 452 222 317 539 

 E : SCIENCES ET TECHNIQUES 4 97 101 5 110 115 11 142 153 16 115 131 20 119 139 20 129 149 

 F1 : CONST. MÉCANIQUE 9 142 151 8 160 168 8 171 179 13 165 178 9 199 208 20 243 263 

 F2 : ELECTRONIQUE 2 46 48 9 92 101 3 31 34 14 103 117 19 153 172 33 196 229 

 F3 : ELECTROTECHNIQUE 14 127 141 20 133 153 22 164 186 15 140 155 25 140 165 31 175 206 

 F4 : GÉNIE CIVIL 5 102 107 6 112 118 11 114 125 12 120 132 19 169 188 21 199 220 

 F7 : BIOCHIMIE 64 182 246 58 184 242 40 143 183 34 157 191 52 186 238 53 180 233 

 G1 : SECRÉTARIAT 182 0 182 167 0 167 131 0 131 146 0 146 213 1 214 245 0 245 

 G2 : COMPTABILITÉ 347 327 674 346 311 657 278 282 560 349 330 679 393 412 805 491 483 974 

 TRONC COMMUN (2ND T1) 26 282 308 22 258 280 28 132 160 23 272 295 42 338 380 24 256 280 

ADMIN. DE BD ET RÉSEAUX 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 0 0 0 0 0 0 

AFFÛTAGE - SCIERIE 0 0 0 0 0 0 8 39 47 6 39 45 8 42 50 8 34 42 

AGENT DE SÉCURITÉ PROF.  0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 340 364 7 164 171 7 164 171 

AGRICULTURE ET ELEVAGE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 8 1 13 14 

AGRO MÉCANIQUE 0 0 0 0 0 0 11 56 67 24 88 112 34 110 144 38 129 167 

AGRO-PASTORAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 40 45 

AIDE SOIGNANT(E) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 124 9 133 398 31 429 364 23 387 

ALIMENTATION 386 84 470 468 97 565 368 80 448 446 104 550 529 140 669 407 118 525 

ALPHABÉTISATION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 108 53 161 114 121 235 

ANALYSTE PROGRAMMEUR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 10 11 0 0 0 0 0 0 

ANGLAIS INTENSIF 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

AQUACULTURE 0 0 0 0 0 0 5 33 38 8 42 50 0 12 12 0 0 0 
ART ET AMÉNAGEMENT DU 
CADRE DE VIE 0 0 0 0 0 0 3 16 19 2 22 24 2 20 22 2 20 22 

ASSISTANT GÉOMÈTRE 0 0 0 0 0 0 2 38 40 3 34 37 6 41 47 5 38 43 
ASSISTANTE – INFO. DE 
GESTION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 4 4 
ASSISTANTE MAINTENANCE 
INFORMATIQUE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 7 8 0 0 0 0 4 4 

ASSISTANTE SECRÉTAIRE 0 0 0 0 0 0 12 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

AUXILIAIRE DE MATERNITÉ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32 7 39 47 5 52 
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FILIERES 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 
AUXILIAIRE EN DOUANE ET 
TRANSIT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 12 30 0 0 0 0 0 0 

AUXILIAIRE EN PHARMACIE 0 0 0 0 0 0 253 19 272 218 24 242 107 16 123 59 3 62 

AUXILIAIRE MÉDICAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60 11 71 26 5 31 55 7 62 

BÂTIMENT 0 0 0 0 0 0 8 121 129 28 304 332 17 181 198 36 425 461 

BIJOUTERIE 25 30 55 18 29 47 13 16 29 21 23 44 21 18 39 18 25 43 

BLANCHISSERIE 0 0 0 0 0 0 24 2 26 24 2 26 0 0 0 0 0 0 

BOIS 1 111 112 0 96 96 0 66 66 1 93 94 1 76 77 2 83 85 

BOULANGERIE - PÂTISSERIE 0 0 0 0 0 0 108 21 129 112 24 136 149 27 176 143 29 172 

BUREAUTIQUE (INFO) 10 51 61 10 20 30 10 34 44 0 0 0 9 24 33 0 0 0 

BUREAU D'ETUDES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 17 18 2 13 15 

BUREAUTIQUE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 2 9 6 8 14 4 4 8 

CAISSE 0 0 0 0 0 0 425 5 430 341 15 356 113 0 113 44 0 44 
CAISSE ET AUXILIAIRE DE 
PHARMACIE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 6 28 43 1 44 

CAISSE ET PHARMACIE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 4 14 

CAISSE-DISTRIBUTION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 2 13 10 8 18 26 0 26 

CAISSIÈRE AUXILIAIRE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 63 1 64 0 0 0 

CAISSIÈRE COMPTABILITÉ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37 0 37 13 2 15 26 0 26 
CAISSIÈRE COMPTABILITÉ 
BILINGUE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 12 5 0 5 11 0 11 

CAISSIÈRE ETS FINANCIÈRE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 11 0 0 0 

CAISSIÈRE SPÉCIALISÉE 0 0 0 209 0 209 30 0 30 35 0 35 142 0 142 71 5 76 

CAISSIÈRE VENDEUSE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 126 1 127 2 0 2 0 0 0 
CAISSIÈRES SPÉCIALISÉES / 
VENDEUSES EN PHARMACIE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 34 1 35 28 7 35 

CARRELAGE 0 0 0 0 0 0 4 26 30 0 13 13 0 28 28 1 48 49 

CÉRAMIQUE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 13 14 2 0 2 5 1 6 

CHANTIER GROS - ŒUVRE 0 0 0 0 0 0 23 257 280 5 85 90 43 437 480 28 307 335 

CHARPENTERIE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 15 

CHAUDRONNERIE 0 0 0 0 0 0 5 95 100 2 67 69 0 31 31 8 66 74 

CISCO-CCNA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 62 72 24 75 99 

COIFFURE 132 6 138 97 7 104 177 9 186 285 29 314 217 14 231 276 30 306 
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FILIERES 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

COIFFURE ET ESTHÉTIQUE 515 3 518 402 2 404 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37 0 37 

COMMERCE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 5 15 0 0 0 0 0 0 
COMMERCE ET 
ENTREPRENARIAT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 12 17 0 0 0 0 0 0 

COMPTABILITÉ 4 102 5 328 9 430 5 651 8 509 14 160 6 115 8 630 14 745 6 682 8 005 14 687 6 456 7 879 14 335 9 813 13 276 23 089 

COMPTABILITÉ-COMMERCE 0 0 0 0 0 0 245 163 408 263 197 460 641 354 995 743 421 1 164 
CONDUCTEUR DES TRAVAUX 
BÂTIMENT 0 0 0 0 0 0 13 76 89 14 85 99 14 109 123 6 115 121 
CONSTRUCTION - 
RÉPARATION NAVALES 0 0 0 0 0 0 0 6 6 0 6 6 0 5 5 0 0 0 

CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 2 66 68 2 85 87 34 549 583 43 720 763 179 813 992 55 919 974 

CONTRÔLE QUALITÉ  0 0 0 0 0 0 8 10 18 0 0 0 0 0 0 76 107 183 

CORDONNERIE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 15 20 

COUPE - COUTURE 838 34 872 1 467 350 1 817 1 692 254 1 946 1 104 125 1 229 1 165 149 1 314 834 55 889 
COURS ACCÉLÉRÉS ET 
PERFECTIONNEMENT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2 6 0 0 0 4 4 8 

COUTURE 259 46 305 259 49 308 175 35 210 583 101 684 563 90 653 464 61 525 

CREE  2 3 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CUISINE 0 0 0 0 0 0 186 49 235 81 3 84 55 18 73 50 15 65 

CUISINE PROFESSIONNELLE 0 0 0 0 0 0 222 34 256 225 62 287 313 73 386 468 128 596 

CUISINE-PÂTISSERIE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 91 1 92 25 3 28 49 0 49 
CUNICULE (ELEVAGE DE 
LAPIN) 0 0 0 0 0 0 0 10 10 7 33 40 14 57 71 0 0 0 

DÉCLARANT EN DOUANE 0 0 0 0 0 0 3 2 5 3 3 6 3 2 5 10 11 21 

DÉCORATION 0 0 0 0 0 0 1 3 4 23 19 42 11 33 44 5 9 14 

DECORATION INTÉRIEURE 0 0 0 0 0 0 6 0 6 8 0 8 0 0 0 6 0 6 
DÉCOUPE, PLASTIFICATION 
ET RELIURE 10 19 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 16 20 0 0 0 

DÉLÉGUÉ MÉDICAL 0 0 0 0 0 0 5 4 9 24 14 38 5 7 12 31 2 33 

DEPANNEUR RTV 0 0 0 0 1 1 1 2 3 0 2 2 0 3 3 0 0 0 
DIPLÔME D'ETUDES 
COMMERCIALES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21 12 33 5 7 12 

ECONOMIE 312 424 736 288 693 981 318 703 1 021 421 723 1 144 790 1 460 2 250 860 1 522 2 382 

ECONOMIE DOMESTIQUE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 0 25 0 0 0 

ELECTRICITE 0 0 0 0 0 0 0 5 5 0 0 0 0 0 0 3 30 33 
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FILIERES 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

ELECTRICITÉ 4 25 29 4 24 28 4 54 58 2 33 35 4 92 96 5 106 111 

ELECTRICITÉ AUTOMOBILE 5 34 39 2 22 24 2 18 20 6 33 39 5 34 39 6 32 38 

ELECTRICITÉ BÂTIMENT 4 112 116 8 139 147 14 260 274 13 272 285 18 361 379 21 464 485 

ELECTRICITÉ D'ÉQUIPEMENT 0 0 0 0 0 0 23 247 270 32 342 374 38 398 436 41 457 498 

ELECTRICITE INDUSTRIELLE 0 0 0 0 11 11 0 24 24 2 18 20 2 50 52 3 60 63 

ELECTRICITE INDUST. + CREE 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ELECTROMÉCANIQUE  12 93 105 14 143 157 0 105 105 4 89 93 1 19 20 5 34 39 

ELECTRONIQUE 0 0 0 0 0 0 5 47 52 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ELECTRONIQUE  159 1 757 1 916 205 2 347 2 552 151 1 565 1 716 188 2 699 2 887 152 2 365 2 517 207 2 274 2 481 

ELECTROTECHNIQUE  0 0 0 0 0 0 1 51 52 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ELEVAGE AGOUTIS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 64 84 0 0 0 

ELEVAGE DE POULETS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 41 49 30 72 102 

EMPLOYÉ D'HÔTEL 0 0 0 0 0 0 72 22 94 45 6 51 50 8 58 48 16 64 

ENTREPRENEURIAT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 

ENTREPRENARIAT 3 27 30 8 25 33 0 0 0 5 10 15 0 0 0 0 0 0 

ESTHÉTIQUE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 76 5 81 0 0 0 118 1 119 

ESTHÉTIQUE - COIFFURE 0 0 0 2 0 2 449 11 460 186 0 186 67 0 67 80 0 80 

ESTHÉTIQUE - COSMETIQUE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 62 0 62 63 9 72 0 0 0 

EXCEL 0 0 0 0 2 2 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 
EXPLOITATION ET 
DEVELOPPEMENT LOGICIEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 7 9 0 0 0 0 0 0 

EXPLOITATION PÊCHE 0 0 0 0 0 0 4 69 73 5 125 130 0 19 19 5 77 82 
FABRICATION DE SAVON 
SOLIDE ET LIQUIDE 0 0 0 11 11 22 11 16 27 11 11 22 19 18 37 0 0 0 

FABRICATION MÉCANIQUE 0 0 0 0 0 0 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

FERRONNERIE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 17 18 

FINANCE COMPTABILITÉ 0 0 0 44 38 82 1 359 1 312 2 671 1 145 953 2 098 1 280 1 146 2 426 1 077 1 100 2 177 

FPA CARROSSERIE PEINTURE 0 0 0 0 0 0 1 27 28 1 39 40 3 31 34 4 25 29 

FPA ELECTRONIQUE AUTO 0 0 0 0 0 0 16 90 106 16 109 125 0 0 0 0 0 0 

FROID CLIMATISATION 5 93 98 18 76 94 15 222 237 23 349 372 31 391 422 35 476 511 

GÉNIE AGRO-ALIMENTAIRE 0 0 0 0 0 0 42 56 98 60 77 137 74 86 160 0 0 0 
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FILIERES 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

GERME 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 5 7 0 0 0 

GESTION - MARKETING 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 15 18 0 0 0 

GESTION COMMERCIALE 0 0 0 3 0 3 1 031 544 1 575 1 382 647 2 029 1 113 583 1 696 961 493 1 454 

GESTION DE COMMERCE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 10 

GESTION DE PRODUCTION 0 0 0 0 0 0 5 15 20 17 49 66 8 38 46 15 38 53 
GESTION DE STOCK, 
MAGASINAGE ET TRANSIT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 14 19 9 6 15 
GESTION ET MAINTENANCE 
DES INSTALLATION FRIGO.  0 0 0 0 0 0 6 50 56 2 17 19 14 51 65 2 21 23 

GESTION GERME 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 26 36 9 24 33 0 0 0 

GESTION PROJET 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
GESTION TOURISTIQUE ET 
HÔTELIÈRE 0 0 0 0 0 0 99 20 119 97 18 115 106 22 128 85 24 109 
GESTIONNAIRE DE 
COMMERCE 0 0 0 0 0 0 13 4 17 95 23 118 2 0 2 18 0 18 

GESTIONNAIRE DES STOCKS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 6 30 0 0 0 0 0 0 
GESTIONNAIRE ET 
COMPTABILITÉ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 13 14 0 0 0 0 0 0 

HORLOGERIE 0 0 0 0 0 0 3 5 8 0 0 0 2 12 14 4 45 49 

HÔTELLERIE 109 59 168 38 9 47 11 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

HÔTESSE ET HÔTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 2 13 0 0 0 

IMPRIMERIE 3 5 8 3 3 6 22 40 62 20 71 91 27 89 116 42 99 141 

INDETERMINÉ 10 157 12 854 23 011 8 686 10 911 19 597 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
INDUSTRIE 
AGROALIMENTAIRE 0 0 0 0 0 0 17 32 49 17 19 36 25 22 47 35 35 70 

INFOGRAPHIE / WEB MASTER 0 0 0 0 0 0 3 7 10 0 4 4 0 9 9 0 0 0 

INFORMATIQUE 11 0 11 10 46 56 0 0 0 18 48 66 0 0 0 20 22 42 
INFO. INDUSTRIELLE ET 
MAINTENANCE (2IM) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32 196 228 24 116 140 21 181 202 

INSPECTORAT COMMERCIAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 4 15 1 1 2 0 0 0 

INSTALLATION SANITAIRE 0 0 0 0 0 0 5 21 26 6 28 34 5 13 18 7 20 27 

MACHINISTE 3 51 54 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 5 5 1 18 19 

MAÇONNERIE 0 0 0 0 0 0 35 376 411 18 469 487 25 404 429 45 452 497 

MAÇONNERIE - MENUISERIE 3 82 85 19 31 50 0 48 48 0 43 43 0 0 0 0 0 0 

MAINTENANCE  0 0 0 0 0 0 6 32 38 19 49 68 4 66 70 0 0 0 
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FILIERES 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 
MAINTENANCE - 
ELECTROMÉCANIQUE 0 0 0 0 0 0 43 493 536 31 366 397 33 639 672 41 706 747 
MAINTENANCE 
CHAUDRONNERIE SOUDURE  0 0 0 0 0 0 3 139 142 3 170 173 12 177 189 7 193 200 
MAINTENANCE DES 
SYSTÈMES DE PRODUCTION 0 0 0 16 142 158 25 179 204 31 282 313 29 341 370 31 335 366 

MAINT. ELECTRONIQUE 0 0 0 0 0 0 9 189 198 17 176 193 19 288 307 15 297 312 

MAINT. ELECTROTECHNIQUE 0 0 0 0 0 0 49 199 248 26 355 381 18 287 305 24 345 369 
MAINTENANCE EQUIPEMENT 
ELECTRIQUE ET 
ELECTRONIQUE 0 0 0 0 0 0 1 11 12 0 26 26 1 13 14 0 0 0 

MAINT. INFORMATIQUE 8 25 33 7 57 64 19 68 87 7 24 31 27 83 110 32 131 163 

MAINT ; INFO.  + CREE 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

MAINT. INFO ET RÉSEAU 0 0 0 0 0 0 12 66 78 13 112 125 29 13 42 2 24 26 

MAINT. MACHINE MARINE 0 0 0 0 0 0 2 47 49 4 74 78 0 22 22 0 0 0 

MAINTENANCE MÉCANIQUE 0 0 0 0 0 0 13 184 197 13 159 172 8 154 162 6 165 171 

MAINT. VÉHICULES- ENGINS 0 0 0 0 0 0 36 506 542 22 448 470 29 467 496 39 502 541 
MAINTENANCE D'APP. 
ELECTRONIQUE 0 17 17 3 10 13 6 11 17 1 6 7 2 23 25 0 22 22 
MANAGEMENT DES 
ENTREPRENEURS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 9 
MARKETING, TECHNIQUE 
COMMERCIALES ET 
COMPTABILITÉ SIMPLIFIE 0 0 0 11 24 35 16 27 43 34 21 55 23 43 66 39 85 124 

MDS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 12 

MÉCANIQUE AUTOMOBILE 35 299 334 22 393 415 88 1 168 1 256 133 1 391 1 524 158 1 613 1 771 173 1 783 1 956 

MÉCANIQUE GÉNÉRALE 0 9 9 0 2 2 37 483 520 33 506 539 30 543 573 33 534 567 

MÉCANO-SOUDURE 0 0 0 0 0 0 31 267 298 16 229 245 9 398 407 11 383 394 

MENUISERIE 0 0 0 0 0 0 0 78 78 11 157 168 0 70 70 1 140 141 

MENUISERIE - CHARPENTE 0 0 0 0 0 0 2 48 50 3 52 55 5 73 78 12 53 65 

MENUISERIE - EBÉNISTERIE 0 0 0 0 0 0 16 280 296 23 267 290 29 320 349 35 414 449 

MÉTREUR GROS ŒUVRE 0 0 0 0 0 0 9 23 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

MODELISME 0 0 0 0 0 0 5 1 6 8 1 9 40 4 44 9 1 10 

NTIC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

NTIC ET MULTIMÉDIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 23 24 

OPÉRATRICE DE SAISIE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 2 20 
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FILIERES 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

OUVRAGE MÉTALLIQUE 0 0 0 0 0 0 3 112 115 6 129 135 10 153 163 7 145 152 

PAO (INFORMATIQUE) 1 13 14 0 0 0 1 11 12 0 0 0 10 34 44 0 0 0 

PÂTISSERIE 0 0 0 0 0 0 390 194 584 166 17 183 188 38 226 185 36 221 

PATISSERIE/CUISINE 643 128 771 391 37 428 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PEINTURE 0 0 0 0 0 0 0 10 10 0 4 4 0 4 4 0 15 15 

PEINTURE - BÂTIMENT  0 0 0 0 0 0 1 12 13 0 10 10 0 5 5 1 11 12 

PEINTURE /STAFF 0 0 0 0 0 0 1 20 21 2 19 21 0 3 3 0 3 3 

PEINTURE TOLERIE  1 2 3 0 4 4 0 4 4 0 3 3 0 3 3 0 1 1 

PHOTOGRAPHIE 0 0 0 0 0 0 2 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PLOMBERIE SANITAIRE 0 0 0 2 12 14 31 119 150 32 126 158 42 189 231 59 244 303 

POWERPOINT 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROD. ET DIST.  DES FLUIDES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 35 39 0 0 0 0 0 0 

PUBLISHER 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PUERICULTURE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 0 25 18 0 18 

QIAB 0 0 0 4 20 24 7 22 29 5 13 18 7 28 35 11 54 65 

REBOBINAGE 1 17 18 0 7 7 0 4 4 0 7 7 0 6 6 0 13 13 

REVETEMENT 0 0 0 0 0 0 0 16 16 0 12 12 2 26 28 0 47 47 

REVÊTEMENT SOL ET MUR 0 0 0 0 0 0 0 7 7 1 20 21 2 14 16 3 17 20 

SANITAIRE SOCIAL 98 0 98 115 1 116 1 558 84 1 642 1 717 97 1 814 1 549 33 1 582 1 844 72 1 916 

SCIENCES ET TECHNIQUES 0 0 0 0 0 0 5 48 53 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SCIENCES MÉDICO-SOCIALES  0 0 0 0 0 0 313 5 318 359 12 371 461 21 482 680 45 725 
SECRETAIRE ASSISTANT 
COMPTABILITÉ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 

SECRETAIRE COMPTABILITÉ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

SECRÉTARIAT 1 881 98 1 979 3 993 163 4 156 4 164 153 4 317 4 637 183 4 820 4 433 147 4 580 6 171 321 6 492 

SECRÉTARIAT BILINGUE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 

SECRÉTARIAT BUREAUTIQUE  0 0 0 22 3 25 1 733 133 1 866 604 4 608 675 5 680 728 9 737 

SECRÉTARIAT -CAISSE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 0 17 15 0 15 13 1 14 

SECRÉTARIAT COM. BILINGUE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 0 27 22 0 22 7 0 7 

SECRÉTARIAT MÉDICAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 4 0 0 0 1 0 1 
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FILIERES 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 
SPECIALISTE EN APP. DE 
MESURE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

STANDARDISTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 15 23 

STYLISME  0 0 0 0 0 0 6 1 7 7 1 8 9 1 10 19 1 20 

STYLISME MODELISME 0 0 0 0 0 0 23 2 25 19 0 19 0 0 0 33 2 35 

SYNTHÈSE VOCALE 2 10 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SYSTÈME D'EXPLOITATION 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
TAILLE DE PIERRES 
ORNEMENTALES  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 7 9 0 8 8 

TECHNICIEN BÂTIMENT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 

TECHNIQUE DE BROYAGES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 14 0 0 0 18 29 47 

TECH. MAINTENANCE INFO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 3 3 0 5 5 

TECHNIQUE DE VENTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 1 10 

TECHNIQUES DE CAISSE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33 0 33 

TECHNIQUES HÔTELIÈRES 0 0 0 0 0 0 182 51 233 227 32 259 204 25 229 145 12 157 

TEINTURE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 1 8 

TERTIAIRE ET SOCIAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 4 0 0 0 

TISSAGE 0 0 0 0 0 0 15 50 65 7 0 7 27 4 31 9 3 12 

TÔLERIE AUTOMOBILE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

TOURISME ET LOISIRS 0 0 0 0 0 0 51 14 65 20 39 59 70 15 85 55 16 71 
TRANSF., STAB. STOCK 
DENRÉES ALIMENTAIRES 0 0 0 0 0 0 6 7 13 7 11 18 0 0 0 0 0 0 

TRANSIT  0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 5 5 10 

TRANSIT - DOUANES 0 0 0 25 26 51 18 33 51 51 89 140 25 97 122 16 38 54 

TRANSIT - TRANSPORT 0 0 0 0 0 0 418 754 1 172 448 798 1 246 471 825 1 296 412 737 1 149 

TRANSPORT – LOGISTIQUE 0 0 0 0 0 0 7 16 23 69 18 87 26 41 67 11 10 21 

TP (TOPOGRAPHIE) 0 0 0 0 0 0 11 156 167 12 139 151 3 30 33 4 27 31 

TRIE 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TRIE-CREE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 

VANNERIE 0 0 0 0 0 0 3 5 8 2 14 16 0 5 5 0 2 2 

VENDEUSE EN PHARMACIE 0 0 0 0 0 0 59 0 59 0 0 0 11 18 29 28 5 33 
VENDEUSE EN RAYON 
COSMÉTIQUE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 26 2 28 
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FILIERES 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

VENTE 0 0 0 0 0 0 16 0 16 53 47 100 103 1 104 44 1 45 

WORD 0 3 3 0 5 5 0 3 3 0 2 2 0 0 0 0 0 0 

TOTAL GENERAL 20 564 23 550 44 114 23 391 26 312 49 703 24 082 24 788 48 870 24 944 26 787 51 731 25 526 28 637 54 163 30 697 35 529 66 226 

 

Tableau 10 : Effectifs scolarisés de l’ETFP par sexe pour 100.000 Habitants 

SEXE 2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Pop. Fille 9 016 549 9 249 188 9 483 557 9 719 776 9 956 701 10 194 305 

Pop. Garçon 8 973 806 9 200 148 9 428 225 9 658 199 9 888 855 10 120 186 

Pop. Totale 17 990 355 18 449 336 18 911 782 19 377 975 19 845 556 20 314 491 

Nbre Fille pour 100.000 Hab. 228 253 254 257 256 301 

Nbre Garçon pour 100.000 Hab. 262 286 263 277 290 351 

Nbre Scolarisés pour 100.000 Hab. 245 269 258 267 273 326 
 

PERSONNEL 

Tableau 11 : Effectif du personnel du public de l’ETFP 

SEXE 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Masculin 2 389 2 615 2 840 3 046 3 158 3 187 3 436 
Féminin 629 678 733 779 823 848 991 

TOTAL GENERAL 3 018 3 293 3 573 3 825 3 981 4 035 4 427 
Taux d'accroissement Masculin 

 
9 9 7 4 1 8 

Taux d'accroissement Féminin 
 

8 8 6 6 3 17 

Taux d'accroissement général 
 

9 9 7 4 1 10 
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Tableau 12 : Répartition du personnel de l’ETFP par type de fonction selon le sexe de 2004 à 2010 

  2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 
TYPE DE FONCTIONS M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T 

Enseignant Assumant 
Taches Administratives 

447 97 544 450 98 548 452 98 550 453 98 551 454 98 552 454 99 553 457 100 557 

Enseignant craie en main 1 514 350 1 864 1 722 390 2 112 1 927 428 2 355 2 106 456 2 562 2 197 471 2 668 2 206 479 2 685 2 354 548 2 902 

Personnel d'encadrement 
du personnel 

158 47 205 159 47 206 159 47 206 159 47 206 159 47 206 159 47 206 159 47 206 

Personnel d'encadrement 
apprenant 

157 46 203 163 47 210 174 53 227 188 63 251 197 75 272 199 76 275 264 119 383 

Personnel Administratif 113 89 202 121 96 217 128 107 235 140 115 255 151 132 283 169 147 316 202 177 379 

TOTAL GENERAL 2 389 629 3 018 2 615 678 3 293 2 840 733 3 573 3 046 779 3 825 3 158 823 3 981 3 187 848 4 035 3 436 991 4 427 

 

Tableau 13 : Répartition du personnel de l’ETFP par grade et catégorie selon le sexe de 2004 à 2010 

CATEGORIES ET 
GRADES 

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T 

A 2 240 534 2 774 2 447 571 3 018 2 663 611 3 274 2 857 649 3 506 2 960 676 3 636 2 972 686 3 658 3 189 788 3 977 

A3 551 112 663 643 119 762 773 136 909 861 152 1 013 901 164 1 065 903 165 1 068 965 203 1 168 

A4 1 683 422 2 105 1 798 452 2 250 1 884 475 2 359 1 990 497 2 487 2 053 512 2 565 2 063 521 2 584 2 218 585 2 803 

A5 6 0 6 6 0 6 6 0 6 6 0 6 6 0 6 6 0 6 6 0 6 

B 83 30 113 100 40 140 106 50 156 111 54 165 119 66 185 128 76 204 147 104 251 

B1 9 5 14 11 5 16 11 6 17 12 7 19 14 10 24 16 12 28 18 18 36 

B3 74 25 99 89 35 124 95 44 139 99 47 146 105 56 161 112 64 176 129 86 215 

C 19 34 53 20 36 56 21 41 62 23 43 66 23 47 70 28 51 79 35 58 93 

C1 10 8 18 11 9 20 11 10 21 13 11 24 13 13 26 15 16 31 19 22 41 

C2 9 26 35 9 27 36 10 31 41 10 32 42 10 34 44 13 35 48 16 36 52 

D 33 26 59 34 26 60 36 26 62 39 28 67 40 29 69 43 30 73 48 36 84 

D1 33 8 41 34 8 42 36 8 44 39 10 49 40 11 51 43 12 55 48 18 66 

D2 0 18 18 0 18 18 0 18 18 0 18 18 0 18 18 0 18 18 0 18 18 

Inconnu 14 5 19 14 5 19 14 5 19 16 5 21 16 5 21 16 5 21 17 5 22 

TOTAL GENERAL 2 389 629 3 018 2 615 678 3 293 2 840 733 3 573 3 046 779 3 825 3 158 823 3 981 3 187 848 4 035 3 436 991 4 427 
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Tableau 14 : Répartition des enseignants par type de fonction et catégorie selon le sexe de 2004 à 2010 

  
TYPE DE FONCTION ET 
GRADE 

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T 

Enseignant Assumant 
Taches Administratives 

447 97 544 450 98 548 452 98 550 453 98 551 454 98 552 454 99 553 457 100 557 

A 
423 94 517 426 95 521 428 95 523 429 95 524 430 95 525 430 96 526 433 97 530 

B 
23 3 26 23 3 26 23 3 26 23 3 26 23 3 26 23 3 26 23 3 26 

C 
1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

Enseignant craie en main 
1 514 350 1 864 1 722 390 2 112 1 927 428 2 355 2 106 456 2 562 2 197 471 2 668 2 206 479 2 685 2 354 548 2 902 

A 
1 501 347 1 848 1 697 380 2 077 1 899 414 2 313 2 078 442 2 520 2 169 457 2 626 2 178 464 2 642 2 326 522 2 848 

B 
13 3 16 25 10 35 28 14 42 28 14 42 28 14 42 28 15 43 28 26 54 

TOTAL GENERAL 
1 961 447 2 408 2 172 488 2 660 2 379 526 2 905 2 559 554 3 113 2 651 569 3 220 2 660 578 3 238 2 811 648 3 459 
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Tableau 15 : Répartition des enseignants par type de fonction et spécialité selon le sexe de 2004 à 2010 

TYPE DE FONCTION ET SPECIALITE 

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T 

Enseignant Assumant Taches Administratives 447 97 544 450 98 548 452 98 550 453 98 551 454 98 552 454 99 553 457 100 557 

ACTIVITE EXPRESSION CREATIVITE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

AGRO-MECANIQUE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

ALLEMAND 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

ANGLAIS 11 7 18 11 7 18 11 7 18 11 7 18 11 7 18 11 7 18 11 7 18 

ART GRAPHIQUE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

ARTS PLASTIQUE & GRAPHIQUE 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 

AUDIO-VISUEL 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

BIJOUTERIE 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

BIOLOGIE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

BOULANGERIE-PATISSERIE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

CERAMIQUE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

CHIMIE 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

COMMERCE 4 1 5 4 1 5 4 1 5 4 1 5 4 1 5 4 1 5 4 1 5 

COMMUNICATION 4 1 5 4 1 5 4 1 5 4 1 5 4 1 5 4 1 5 4 1 5 

COMPTABILITE 13 1 14 13 1 14 13 1 14 13 1 14 13 1 14 13 1 14 13 1 14 

CONNAISSANCES MONDE CONTEMPORAIN 8 1 9 8 1 9 8 1 9 8 1 9 8 1 9 8 1 9 8 1 9 

CONSTRUCTION MECANIQUE 12 0 12 12 0 12 12 0 12 12 0 12 12 0 12 12 0 12 12 0 12 

CONSTRUCTION MECANIQUE INDUSTRIELLE 12 0 12 12 0 12 12 0 12 12 0 12 12 0 12 12 0 12 12 0 12 

CONSTRUCTION METALLIQUE 15 0 15 15 0 15 15 0 15 15 0 15 15 0 15 15 0 15 15 0 15 

CUISINE 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 

DESSIN D'ART 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

DROIT 8 0 8 8 0 8 8 0 8 8 0 8 8 0 8 8 0 8 8 0 8 

ECONOMIE 6 0 6 6 0 6 6 0 6 6 0 6 6 0 6 6 0 6 6 0 6 

ECONOMIE-DROIT 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

EDUCATION PHYSIQUE & SPORTIVE 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5 

ELECTRICITE D'EQUIPEMENT 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 

ELECTRO-MECANIQUE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

ELECTRONIQUE 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 

ELECTRONIQUE ET DIDACTIQUE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

ELECTROTECHNIQUE 32 2 34 32 2 34 32 2 34 32 2 34 32 2 34 32 2 34 32 2 34 

ENTREPRENARIAT 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5 

ESPAGNOL 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 

FABRICATION MECANIQUE 36 0 36 36 0 36 36 0 36 36 0 36 36 0 36 36 0 36 36 0 36 

GENIE ALIMENTAIRE 7 1 8 7 1 8 7 1 8 7 1 8 7 1 8 7 1 8 7 1 8 



 

38 
 

TYPE DE FONCTION ET SPECIALITE 

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T 

GENIE CIVIL BATIMENT 15 0 15 15 0 15 15 0 15 15 0 15 15 0 15 15 0 15 15 0 15 

GENIE CIVIL TP 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

GENIE ELECTRIQUE 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

GENIE INDUSTRIELLE FROID 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 

GENIE MECANIQUE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

GESTION 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

GESTION COMM. & TRANSIT 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 

GESTION COMPTABLE 12 1 13 12 1 13 12 1 13 12 1 13 12 1 13 12 1 13 12 1 13 

HISTOIRE-GEOGRAPHIE 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5 

HOTELLERIE 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

IMPRIMERIE 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

INFORMATIQUE 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 

INFORMATIQUE DE GESTION 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

INFORMATIQUE INDUSTR. & MAINTENANCE 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

LETTRES MODERNES 20 11 31 20 11 31 20 11 31 20 11 31 20 11 31 20 11 31 20 11 31 

MACONNERIE 12 1 13 12 1 13 12 1 13 12 1 13 12 1 13 12 1 13 12 1 13 

MAINTENANCE MECANIQUE 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 

MATHEMATIQUES 8 0 8 8 0 8 8 0 8 8 0 8 8 0 8 8 0 8 8 0 8 

MATHEMATIQUES APPLIQUEES 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

MATHEMATIQUES DESSIN 10 0 10 10 0 10 10 0 10 10 0 10 10 0 10 10 0 10 10 0 10 

MATHEMATIQUES PHYSIQUE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

MECANIQUE AUTO 13 0 13 13 0 13 14 0 14 14 0 14 14 0 14 14 0 14 14 0 14 

MECANIQUE AUTO ENGIN 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

MECANIQUE GENERALE 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

MENUISERIE 15 0 15 15 0 15 15 0 15 15 0 15 15 0 15 15 0 15 15 0 15 

MENUISERIE EBENISTERIE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

MICRO-EDITION 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

MOTEUR MACH. MARINE 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

MUSIQUE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

NUTRITION 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 

PHILOSOPHIE 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 

PHYSIQUE APPLIQUEE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 2 0 2 

PLOMBERIE SANITAIRE 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

PROGRAMMATION ASSISTE PAR ORDINATEUR 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

PSYCHO-PEDAGOGIE 5 2 7 5 2 7 5 2 7 5 2 7 5 2 7 5 2 7 5 2 7 

RESTAURANT BAR 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 

REVETEMENT 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 
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TYPE DE FONCTION ET SPECIALITE 

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T 

SCIENCES DE LA VIE & DE LA TERRE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

SCIENCES DE L'EDUCATION 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

SCIENCES PHYSIQUES 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 

TECHNIQUES ADMIN. & BUREAUTIQUES 1 29 30 1 29 30 1 29 30 1 29 30 1 29 30 1 29 30 1 29 30 

TECHNIQUES D'EXPRESSION 31 10 41 31 10 41 31 10 41 31 10 41 31 10 41 31 10 41 32 10 42 

VANNERIE 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

VIE FAMILIALE & SOCIALE 3 3 6 3 3 6 3 3 6 3 3 6 3 3 6 3 3 6 3 3 6 

AUTRE 43 14 57 44 15 59 45 15 60 46 15 61 47 15 62 47 16 63 48 17 65 

Enseignant craie en main 1 514 350 1 864 1 722 390 2 112 1 927 428 2 355 2 106 456 2 562 2 197 471 2 668 2 206 479 2 685 2 354 548 2 902 

AFFUTAGE-SCIERIE 5 0 5 13 0 13 13 0 13 13 0 13 13 0 13 13 0 13 13 0 13 

AGRO-MECANIQUE 0 0 0 0 0 0 3 1 4 13 3 16 14 3 17 14 3 17 14 3 17 

ALLEMAND 2 3 5 2 3 5 2 3 5 2 4 6 3 4 7 3 4 7 5 4 9 

ANGLAIS 118 16 134 121 18 139 127 21 148 134 22 156 142 25 167 142 25 167 172 28 200 

AQUACULTURE 2 0 2 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 

ART GRAPHIQUE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

ARTS PLASTIQUE & GRAPHIQUE 6 1 7 6 1 7 6 1 7 6 2 8 6 2 8 6 2 8 6 2 8 

ASSURANCE 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5 

AUDIO-VISUEL 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

BATIMENT 11 1 12 12 1 13 12 1 13 12 1 13 12 1 13 12 1 13 12 1 13 

BIJOUTERIE 5 0 5 6 0 6 6 0 6 6 0 6 6 0 6 6 0 6 6 0 6 

BIOLOGIE 4 1 5 4 1 5 4 1 5 4 1 5 4 1 5 4 1 5 4 1 5 

BOULANGERIE 0 0 0 3 1 4 3 1 4 3 1 4 3 1 4 3 2 5 3 4 7 

BOULANGERIE-PATISSERIE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

BUREAUTIQUE 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 

CARROSSERIE PEINTURE 4 0 4 4 0 4 5 1 6 9 1 10 9 1 10 9 1 10 9 1 10 

CERAMIQUE 3 3 6 3 3 6 4 3 7 5 3 8 5 3 8 5 3 8 5 3 8 

CHAUDRONNERIE 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

CHIMIE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

COIFFURE ESTHETIQUE 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 3 3 

COMMERCE 3 3 6 3 3 6 3 3 6 3 3 6 3 3 6 3 3 6 3 3 6 

COMMUNICATION 23 9 32 23 9 32 23 9 32 23 9 32 23 9 32 23 9 32 23 9 32 

COMPTABILITE 63 7 70 63 7 70 63 7 70 63 7 70 64 7 71 64 7 71 64 7 71 

CONNAISSANCES MONDE CONTEMPORAIN 25 8 33 29 9 38 33 11 44 37 14 51 41 14 55 41 14 55 45 16 61 

CONSTRUCTION MECANIQUE 25 0 25 35 0 35 46 0 46 60 0 60 64 0 64 64 0 64 65 0 65 

CONSTRUCTION MECANIQUE INDUSTRIELLE 18 1 19 18 1 19 18 1 19 18 1 19 18 1 19 18 1 19 18 1 19 

CONSTRUCTION METALLIQUE 49 0 49 63 1 64 95 1 96 95 1 96 95 1 96 95 1 96 95 1 96 
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TYPE DE FONCTION ET SPECIALITE 

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T 

CONSTRUCTION NAVALE 0 0 0 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

COSMETOLOGIE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

COUPE COUTURE 2 27 29 2 27 29 2 27 29 2 27 29 2 27 29 2 27 29 2 27 29 

CUISINE 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 6 7 

DECORATION 2 0 2 3 0 3 5 1 6 6 1 7 6 1 7 6 1 7 6 1 7 

DESSIN CONSTRUCTION METALLIQUE 14 0 14 23 0 23 23 0 23 23 0 23 23 0 23 23 0 23 23 0 23 

DESSIN D'ART 3 1 4 3 1 4 3 1 4 3 1 4 3 1 4 3 1 4 3 1 4 

DESSIN INDUSTRIEL / TECHNIQUE 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 

DROIT 24 5 29 24 5 29 24 5 29 24 5 29 24 5 29 24 5 29 27 8 35 

ECONOMIE 28 7 35 28 7 35 28 7 35 29 7 36 29 7 36 29 7 36 29 7 36 

ECONOMIE-DROIT 25 5 30 25 5 30 25 5 30 25 5 30 25 5 30 25 5 30 25 5 30 

EDUCATION PHYSIQUE & SPORTIVE 58 26 84 58 26 84 65 31 96 72 31 103 83 34 117 91 41 132 91 41 132 

ELECTRICITE D'EQUIPEMENT 10 0 10 10 0 10 15 0 15 17 0 17 17 0 17 17 0 17 17 0 17 

ELECTRO-MECANIQUE 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 

ELECTRONIQUE 37 1 38 40 2 42 48 2 50 55 2 57 56 2 58 56 2 58 61 2 63 

ELECTROTECHNIQUE 46 2 48 55 3 58 58 3 61 66 3 69 72 3 75 72 3 75 81 4 85 

ENERGETIQUE 8 0 8 11 2 13 20 2 22 20 2 22 20 2 22 20 2 22 20 2 22 

ENTREPRENARIAT 15 1 16 20 5 25 20 5 25 20 5 25 20 5 25 20 5 25 20 5 25 

ESPAGNOL 3 4 7 3 4 7 3 4 7 3 4 7 3 4 7 3 4 7 4 5 9 

FABRICATION MECANIQUE 55 0 55 64 0 64 73 1 74 76 1 77 79 1 80 79 1 80 86 1 87 

FROID CLIMATISATION 7 2 9 7 2 9 7 2 9 7 2 9 7 2 9 7 2 9 7 2 9 

GENIE ALIMENTAIRE 37 1 38 37 1 38 37 1 38 37 1 38 37 1 38 37 1 38 37 1 38 

GENIE CIVIL 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

GENIE CIVIL BATIMENT 7 3 10 7 3 10 17 3 20 23 3 26 24 3 27 24 3 27 24 3 27 

GENIE CIVIL TECHNIQUES D'EQUIPEMENT 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 

GENIE CIVIL TP 11 1 12 13 1 14 13 1 14 13 1 14 13 1 14 13 1 14 13 1 14 

GENIE INDUSTRIELLE FROID 12 0 12 12 0 12 12 0 12 12 0 12 12 0 12 12 0 12 12 0 12 

GESTION 6 0 6 6 0 6 6 0 6 6 0 6 6 0 6 6 0 6 6 0 6 

GESTION COMM. & TRANSIT 4 1 5 4 1 5 4 1 5 4 1 5 4 1 5 4 1 5 4 1 5 

GESTION COMMERCIALE 24 7 31 31 10 41 37 12 49 45 14 59 45 14 59 45 14 59 47 19 66 

GESTION COMPTABLE 55 12 67 57 12 69 57 12 69 62 17 79 67 17 84 67 17 84 72 17 89 

HALL ETAGES 0 0 0 0 0 0 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 

HISTOIRE-GEOGRAPHIE 10 2 12 18 2 20 25 4 29 31 6 37 33 6 39 33 6 39 46 8 54 

HORLOGERIE 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

HOTELLERIE 0 1 1 0 1 1 1 3 4 1 3 4 1 3 4 1 3 4 3 5 8 

HYDRAULIQUE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

HYGIENE & SECURITE 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 
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TYPE DE FONCTION ET SPECIALITE 

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T 

HYGIENE ET PREMIER SECOURT 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

IMPRIMERIE 10 5 15 10 5 15 10 5 15 10 5 15 10 5 15 10 5 15 10 5 15 

INFORMATIQUE 16 5 21 16 5 21 16 5 21 16 5 21 16 5 21 16 5 21 16 5 21 

INFORMATIQUE DE GESTION 7 0 7 7 0 7 7 0 7 7 0 7 7 0 7 7 0 7 15 1 16 

INFORMATIQUE INDUSTR. & MAINTENANCE 37 3 40 45 5 50 45 5 50 45 5 50 45 5 50 45 5 50 45 5 50 

INSTALLATION SANITAIRE 0 0 0 3 1 4 8 1 9 12 2 14 12 2 14 12 2 14 12 2 14 

LETTRES MODERNES 62 35 97 64 37 101 70 41 111 76 46 122 81 53 134 81 53 134 83 60 143 

MACONNERIE 38 1 39 38 1 39 39 1 40 48 3 51 48 3 51 48 3 51 48 3 51 

MAINTENANCE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

MAINTENANCE MECANIQUE 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

MAINTENANCE VEHICULE ENGIN 1 0 1 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 

MATHEMATIQUES 86 3 89 97 3 100 112 4 116 128 7 135 149 8 157 150 8 158 170 9 179 

MATHEMATIQUES DESSIN 28 0 28 30 0 30 30 0 30 30 0 30 31 0 31 31 0 31 31 0 31 

MATHEMATIQUES PHYSIQUE 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 

MECANIQUE AUTO 32 1 33 37 1 38 50 1 51 50 1 51 50 1 51 50 1 51 57 2 59 

MECANIQUE AUTO ENGIN 6 0 6 6 0 6 6 0 6 16 0 16 17 0 17 17 0 17 18 1 19 

MECANIQUE GENERALE 14 0 14 14 0 14 14 0 14 14 0 14 14 0 14 14 0 14 14 0 14 

MENUISERIE 40 0 40 40 0 40 41 0 41 41 0 41 41 0 41 41 0 41 41 0 41 

MENUISERIE CHARPENTE 0 0 0 7 0 7 17 0 17 17 0 17 17 0 17 17 0 17 17 0 17 

MENUISERIE EBENISTERIE 2 0 2 11 0 11 17 1 18 28 1 29 28 1 29 28 1 29 28 1 29 

MICROBIOLOGIE 2 0 2 2 0 2 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 

MICRO-EDITION 1 4 5 1 4 5 1 4 5 1 4 5 1 4 5 1 4 5 1 4 5 

MOTEUR MACH. MARINE 2 0 2 4 0 4 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 

NAVIGATION 0 0 0 0 0 0 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 

OCEANOGRAPHIE BIOLOGIE MARINE 0 0 0 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 

PATISSERIE 3 3 6 3 8 11 3 8 11 3 8 11 3 8 11 3 8 11 3 11 14 

PEINTURE 8 1 9 8 1 9 8 1 9 9 1 10 9 1 10 9 1 10 9 1 10 

PHILOSOPHIE 4 1 5 4 1 5 4 1 5 5 1 6 7 1 8 7 1 8 12 4 16 

PHYSIQUE APPLIQUEE 22 0 22 25 0 25 25 0 25 25 0 25 25 0 25 25 0 25 26 1 27 

PLOMBERIE SANITAIRE 15 1 16 15 1 16 15 1 16 15 1 16 15 1 16 15 1 16 15 1 16 

PSYCHO-PEDAGOGIE 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 

RADIO TELECOMMUNICATION MARITIME 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

RECEPTION 2 3 5 2 3 5 2 3 5 2 3 5 2 3 5 2 3 5 2 3 5 

RESTAURANT BAR 3 1 4 5 2 7 5 3 8 5 3 8 5 3 8 5 3 8 5 3 8 

REVETEMENT 6 0 6 13 0 13 17 1 18 17 1 18 17 1 18 17 1 18 17 1 18 

SANITAIRE 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 

SCIENCES & TECH. INDUSTRIELLES 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 
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TYPE DE FONCTION ET SPECIALITE 

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T 

SCIENCES BIOLOGIQUES 0 0 0 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 

SCIENCES DE LA VIE & DE LA TERRE 5 7 12 5 7 12 5 7 12 5 7 12 5 7 12 5 7 12 6 7 13 

SCIENCES DE L'EDUCATION 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

SCIENCES ECONOMIQUES & SOCIALES 3 1 4 3 1 4 3 1 4 17 1 18 22 2 24 22 2 24 22 2 24 

SCIENCES PHYSIQUES 25 2 27 31 3 34 33 3 36 38 3 41 41 3 44 41 3 44 49 3 52 

SCULPTURE 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 

STAFFEUR PLATRIER 3 1 4 3 1 4 3 1 4 3 1 4 3 1 4 3 1 4 3 1 4 

TAILLE DE PIERRE 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

TAILLE DE PIERRE ORNEMENT 0 0 0 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 

TAPISSERIE EBENISTERIE 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 0 4 4 3 7 

TECH. D'EXP. COM. 0 0 0 2 3 5 2 3 5 2 3 5 2 3 5 2 3 5 2 3 5 

TECHNIQUE AUDIO-VISUELLE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 

TECHNIQUES ADMIN. & BUREAUTIQUES 8 68 76 9 74 83 11 80 91 11 80 91 11 80 91 11 80 91 13 88 101 

TECHNIQUES D'EXPRESSION 53 19 72 54 19 73 54 20 74 56 20 76 59 20 79 59 20 79 64 26 90 

TECHNIQUES QUANTITATIVES DE GESTION 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 

TECHNO. DE PECHE 2 0 2 2 0 2 3 0 3 3 0 3 4 0 4 4 0 4 4 0 4 

TOPOGRAPHIE 15 0 15 21 0 21 22 0 22 27 0 27 27 0 27 27 0 27 27 0 27 

TOURISME HOTELLERIE 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 3 0 3 

TOURISME LOISIR 0 0 0 4 0 4 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 

TRANSIT 16 6 22 16 6 22 16 6 22 16 6 22 16 6 22 16 6 22 16 6 22 

TRANSPORT LOGISTIQUE 2 0 2 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 

VANNERIE 1 0 1 7 0 7 7 0 7 7 0 7 7 0 7 7 0 7 7 0 7 

VIE FAMILIALE & SOCIALE 8 6 14 9 8 17 14 9 23 14 9 23 14 9 23 14 9 23 15 15 30 

VITRERIE 2 0 2 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3 

INDETERMINE 8 1 9 8 1 9 8 1 9 8 1 9 8 1 9 8 1 9 8 1 9 

TOTAL GENERAL 1 961 447 2 408 2 172 488 2 660 2 379 526 2 905 2 559 554 3 113 2 651 569 3 220 2 660 578 3 238 2 811 648 3 459 
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Tableau 16 : Répartition des non enseignants du public par type de fonction et catégorie selon le sexe de 2004 à 2010 

  
TYPE DE FONCTION ET 
GRADE 

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T 

Personnel Administratif 113 89 202 121 96 217 128 107 235 140 115 255 151 132 283 169 147 316 202 177 379 

A 9 6 15 10 8 18 11 8 19 11 8 19 13 8 21 14 9 23 15 9 24 

B 39 18 57 44 21 65 47 27 74 52 31 83 60 43 103 69 52 121 88 69 157 

C 18 34 52 19 36 55 20 41 61 22 43 65 22 47 69 27 51 78 34 58 92 

D 33 26 59 34 26 60 36 26 62 39 28 67 40 29 69 43 30 73 48 36 84 

Inconnu 14 5 19 14 5 19 14 5 19 16 5 21 16 5 21 16 5 21 17 5 22 

Personnel d'encadrement 
apprenant 157 46 203 163 47 210 174 53 227 188 63 251 197 75 272 199 76 275 264 119 383 

A 151 40 191 157 41 198 168 47 215 182 57 239 191 69 260 193 70 263 258 113 371 

B 6 6 12 6 6 12 6 6 12 6 6 12 6 6 12 6 6 12 6 6 12 

Personnel d'encadrement 
du personnel 158 47 205 159 47 206 159 47 206 159 47 206 159 47 206 159 47 206 159 47 206 

A 156 47 203 157 47 204 157 47 204 157 47 204 157 47 204 157 47 204 157 47 204 

B 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 

TOTAL GENERAL 428 182 610 443 190 633 461 207 668 487 225 712 507 254 761 527 270 797 625 343 968 
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ETABLISSEMENT 

Tableau 17 : Nombre d’établissements de l’ETFP par DRETP selon le statut de 2004 à 2010 

DRETP 

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total 

ABENGOUROU 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 3 1 4 4 1 5 

ABIDJAN 65 26 91 73 26 99 89 23 112 95 27 122 99 26 125 128 26 154 

BONDOUKOU 1 1 2 1 1 2 1 1 2 0 1 1 0 1 1 2 1 3 

BOUAKE 0 6 6 2 5 7 4 6 10 5 6 11 3 6 9 10 6 16 

DALOA 7 4 11 12 3 15 10 2 12 13 3 16 14 4 18 15 4 19 

GAGNOA 5 3 8 4 3 7 8 4 12 5 3 8 6 3 9 10 3 13 

KORHOGO 0 5 5 1 6 7 2 6 8 6 6 12 6 6 12 8 6 14 

MAN 1 3 4 0 3 3 0 3 3 3 3 6 2 3 5 4 3 7 

ODIENNE 0 2 2 0 2 2 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

SAN-PEDRO 2 2 4 0 2 2 3 2 5 5 2 7 5 2 7 11 2 13 

SEGUELA 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 2 

TOUBA 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 2 

YAMOUSSOUKRO 4 4 8 5 4 9 6 4 10 5 4 9 8 4 12 10 4 14 

TOTAL GENERAL 87 59 146 100 58 158 126 56 182 140 60 200 147 60 207 205 60 265 
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Tableau 18 : Nombre d’établissements de l’ETFP par DRETP selon le secteur d’activité de 2004 à 2010 

DRETP 

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Agri. Indust. Tert. Ind. Agri. Indust. Tert. Ind. Agri. Indust. Tert. Agri. Indust. Tert. Agri. Indust. Tert. Agri. Indust. Tert. 

ABENGOUROU 0 0 2 1 0 0 2 1 0 1 2 0 1 2 0 1 3 0 1 4 

ABIDJAN 0 31 53 21 0 38 56 21 1 58 77 1 65 85 1 64 90 2 65 121 

BONDOUKOU 0 0 1 1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 0 0 1 0 0 1 2 

BOUAKE 0 0 0 6 0 0 2 5 0 4 7 0 7 8 0 6 6 0 10 13 

DALOA 0 4 6 4 0 3 11 3 0 2 10 0 3 13 0 6 14 0 6 16 

GAGNOA 0 1 4 3 0 0 4 3 0 4 9 0 2 6 1 4 6 1 4 10 

KORHOGO 0 0 0 5 0 1 0 6 0 6 3 0 7 7 0 9 7 1 8 10 

MAN 0 1 0 3 0 0 0 3 0 3 1 0 4 4 0 4 2 0 3 6 

ODIENNE 0 0 0 2 0 0 0 2 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 

SAN-PEDRO 0 0 2 2 0 0 0 2 0 3 3 0 4 5 0 4 5 0 7 9 

SEGUELA 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 2 

TOUBA 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 2 0 

YAMOUSSOUKRO 0 1 4 4 0 2 4 4 0 7 6 0 6 6 0 6 9 0 6 11 

TOTAL GENERAL 0 38 72 54 0 44 80 53 1 93 120 1 104 137 2 109 143 4 116 205 
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Tableau 19 : Nombre d’établissements de l’ETFP par région administrative selon le statut d’établissement de 2004 à 2010 

RÉGIONS 
ADMINISTRATIVES 

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total 

18 MONTAGNES 0 2 2 0 2 2 0 2 2 1 2 3 1 2 3 2 2 4 

AGNEBY 1 2 3 2 2 4 2 2 4 2 2 4 2 2 4 2 2 4 

BAFING 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 2 

BAS SASSANDRA 2 2 4 0 2 2 3 2 5 5 2 7 5 2 7 11 2 13 

DENGUELE 0 2 2 0 2 2 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

DISTRICT ABIDJAN 59 20 79 66 20 86 78 17 95 86 21 107 88 20 108 112 20 132 

DISTRICT YAKRO 2 2 4 3 2 5 4 2 6 3 2 5 3 2 5 3 2 5 

FROMAGER 3 2 5 3 2 5 7 2 9 5 2 7 5 2 7 9 2 11 

HAUT SASSANDRA 3 3 6 6 2 8 8 2 10 4 2 6 5 3 8 6 3 9 

LACS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 3 0 3 

LAGUNES 2 3 5 2 3 5 3 3 6 2 3 5 4 3 7 8 3 11 

MARAHOUE 1 0 1 1 0 1 1 0 1 4 0 4 5 0 5 4 0 4 

MOYEN CAVALLY 1 1 2 0 1 1 0 1 1 2 1 3 1 1 2 2 1 3 

MOYEN COMOE 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 3 1 4 4 1 5 

N'ZI COMOE 2 2 4 2 2 4 2 2 4 2 2 4 4 2 6 4 2 6 

SAVANES 0 5 5 1 6 7 2 6 8 6 6 12 6 6 12 8 6 14 

SUD BANDAMA 5 2 7 6 2 8 2 2 4 5 2 7 5 2 7 6 2 8 

SUD COMOE 3 1 4 3 1 4 6 1 7 5 1 6 5 1 6 6 1 7 

VALLEE DU BANDAMAN 0 6 6 2 5 7 4 6 10 5 6 11 3 6 9 10 6 16 

WORODOUGOU 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 2 

ZANZAN 1 1 2 1 1 2 1 1 2 0 1 1 0 1 1 2 1 3 

TOTAL GENERAL 87 59 146 100 58 158 126 56 182 140 60 200 147 60 207 205 60 265 
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Tableau 20 : Nombre d’établissements de l’ETFP par région administrative selon le secteur d’activité de 2004 à 2010 

RÉGIONS 
ADMINISTRATIVES 

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Agri. Indust. Tert. Ind. Agri. Indust. Tert. Ind. Agri. Indust. Tert. Agri. Indust. Tert. Agri. Indust. Tert. Agri. Indust. Tert. 

18 MONTAGNES 0 0 0 2 0 0 0 2 0 2 1 0 2 3 0 2 2 0 2 4 

AGNEBY 0 0 1 2 0 0 2 2 0 1 4 0 2 4 0 2 4 0 1 4 

BAFING 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 2 0 

BAS SASSANDRA 0 0 2 2 0 0 0 2 0 3 3 0 4 5 0 4 5 0 7 9 

DENGUELE 0 0 0 2 0 0 0 2 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 

DISTRICT ABIDJAN 0 26 52 15 0 33 54 15 0 46 70 0 53 80 0 51 83 1 53 108 

DISTRICT YAMOUSSOUKRO 0 1 2 2 0 2 2 2 0 5 3 0 4 3 0 4 3 0 4 3 

FROMAGER 0 1 2 2 0 0 3 2 0 2 8 0 1 6 1 2 5 1 2 9 

HAUT SASSANDRA 0 1 2 3 0 1 5 2 0 2 8 0 1 5 0 3 6 0 3 7 

LACS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 3 

LAGUNES 0 2 0 3 0 2 0 3 1 6 1 1 5 0 1 6 2 1 6 6 

MARAHOUE 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 3 0 1 4 0 1 4 

MOYEN CAVALLY 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 2 1 0 2 0 0 1 2 

MOYEN COMOE 0 0 2 1 0 0 2 1 0 1 2 0 1 2 0 1 3 0 1 4 

N'ZI COMOE 0 0 2 2 0 0 2 2 0 2 3 0 2 3 0 2 5 0 2 5 

SAVANES 0 0 0 5 0 1 0 6 0 6 3 0 7 7 0 9 7 1 8 10 

SUD BANDAMA 0 2 5 2 0 2 6 2 0 2 2 0 2 5 0 4 5 0 4 6 

SUD COMOE 0 3 0 1 0 3 0 1 0 5 2 0 5 1 0 5 1 0 5 3 

VALLEE DU BANDAMAN 0 0 0 6 0 0 2 5 0 4 7 0 7 8 0 6 6 0 10 13 

WORODOUGOU 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 2 

ZANZAN 0 0 1 1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 0 0 1 0 0 1 2 

Total général 0 38 72 54 0 44 80 53 1 93 120 1 104 137 2 109 143 4 116 205 
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ACCES ET COUVERTURE 

SCOLARISE 

Tableau 21 : Pourcentage des élèves de l’ET par rapport à l’ensemble des scolarisés de l’ETFP par DRETP selon le sexe de 2004 à 2010 

DRETP 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

ABENGOUROU 93,3 57,6 69,5 97,3 73,0 83,9 97,9 73,1 85,2 94,2 62,6 78,6 79,1 59,2 70,5 84,5 64,9 74,3 

ABIDJAN 33,8 37,7 35,8 41,7 45,6 43,7 41,5 46,4 43,8 38,2 40,2 39,2 35,4 38,7 37,0 41,9 43,2 42,5 

BONDOUKOU 68,4 38,3 45,9 80,7 54,5 63,7 80,0 43,4 53,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 68,6 39,4 47,8 

BOUAKE 0,0 0,0 0,0 2,0 3,0 2,4 7,1 7,9 7,5 10,7 11,4 11,0 4,5 4,2 4,4 16,9 21,9 19,3 

DALOA 31,6 44,7 39,1 59,5 66,9 63,6 56,1 56,7 56,4 59,6 52,1 55,3 58,2 42,8 49,4 53,6 52,4 52,9 

GAGNOA 20,7 33,2 27,1 29,7 47,8 39,3 45,9 58,9 52,6 45,4 50,5 48,3 12,8 30,3 22,0 29,5 39,9 35,3 

KORHOGO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 24,9 20,2 22,0 30,4 35,4 33,7 47,8 41,6 42,7 37,8 42,6 40,9 

MAN 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 39,0 10,2 14,4 25,5 6,1 8,6 67,2 31,4 39,9 

ODIENNE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,1 3,9 5,8 7,0 2,5 4,0 1,5 5,4 4,1 5,0 6,5 6,0 

SAN-PEDRO 60,9 18,8 24,3 0,0 0,0 0,0 34,4 14,4 19,6 29,2 20,2 22,2 27,7 23,6 24,6 35,8 31,0 32,5 

SEGUELA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 36,6 30,6 32,2 

TOUBA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

YAMOUSSOUKRO 69,3 59,5 62,9 80,1 67,7 72,2 80,6 64,9 70,8 79,1 66,9 71,5 70,7 64,2 66,6 69,3 63,2 65,5 

TOTAL GENERAL 33,8 36,4 35,2 42,9 45,1 44,1 42,8 45,3 44,1 39,5 39,6 39,5 36,5 37,5 37,0 42,6 42,9 42,8 
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Tableau 22 : Pourcentage des élèves de l’ET par rapport à l’ensemble des scolarisés de l’ETFP par DRETP selon le statut de l’établissement de 2004 à 
2010 

DRETP 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total 

ABENGOUROU 100,0 0,0 69,5 100,0 0,0 83,9 100,0 0,0 85,2 94,8 0,0 78,6 87,0 0,0 70,5 89,3 0,0 74,3 

ABIDJAN 76,4 10,8 35,8 72,1 14,0 43,7 69,5 13,8 43,8 67,5 13,3 39,2 66,8 14,7 37,0 69,8 15,9 42,5 

BONDOUKOU 100,0 0,0 45,9 100,0 0,0 63,7 100,0 0,0 53,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 91,0 0,0 47,8 

BOUAKE 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 2,4 61,9 0,0 7,5 43,1 0,0 11,0 40,0 0,0 4,4 57,8 0,0 19,3 

DALOA 74,8 0,0 39,1 86,0 0,0 63,6 84,4 0,0 56,4 79,6 0,0 55,3 66,1 0,0 49,4 67,2 0,0 52,9 

GAGNOA 93,2 0,0 27,1 95,4 0,0 39,3 84,2 0,0 52,6 100,0 0,0 48,3 61,4 0,0 22,0 71,7 0,0 35,3 

KORHOGO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 40,7 0,0 22,0 53,2 0,0 33,7 63,1 0,0 42,7 57,6 0,0 40,9 

MAN 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 71,4 0,0 14,4 45,9 0,0 8,6 81,7 0,0 39,9 

ODIENNE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 5,8 100,0 0,0 4,0 28,8 0,0 4,1 49,2 0,0 6,0 

SAN-PEDRO 100,0 0,0 24,3 0,0 0,0 0,0 62,7 0,0 19,6 59,6 0,0 22,2 52,0 0,0 24,6 54,7 0,0 32,5 

SEGUELA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 32,2 

TOUBA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

YAMOUSSOUKRO 100,0 0,0 62,9 97,8 0,0 72,2 91,8 0,0 70,8 97,8 0,0 71,5 89,6 0,0 66,6 85,3 0,0 65,5 

TOTAL GENERAL 79,3 8,6 35,2 76,1 11,1 44,1 72,9 10,5 44,1 70,5 10,2 39,5 68,2 11,5 37,0 70,4 12,3 42,8 
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Tableau 23 : Pourcentage des élèves de l’ET par rapport à l’ensemble des scolarisés de l’ETFP par région administrative selon le sexe de 2004 à 2010 

REGIONS ADMINISTRATIVES 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

18 MONTAGNES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 32,9 3,7 7,6 29,9 7,1 10,1 51,0 18,2 24,1 

AGNEBY 23,9 20,4 23,3 15,3 59,1 27,2 15,4 49,8 26,2 20,4 43,7 28,4 11,3 28,6 17,0 12,4 31,1 18,8 

BAFING 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

BAS SASSANDRA 60,9 18,8 24,3 0,0 0,0 0,0 34,4 14,4 19,6 29,2 20,2 22,2 27,7 23,6 24,6 35,8 31,0 32,5 

DENGUELE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,1 3,9 5,8 7,0 2,5 4,0 1,6 5,9 4,5 5,0 6,8 6,2 

DISTRICT ABIDJAN 35,4 42,2 38,8 43,8 48,7 46,3 43,5 50,5 46,8 39,8 44,0 41,8 37,7 42,6 40,1 44,3 46,7 45,5 

DISTRICT YAMOUSSOUKRO 69,7 89,6 80,5 80,3 89,5 85,5 81,9 81,0 81,4 84,1 91,9 88,3 74,1 88,4 81,9 75,0 88,9 82,5 

FROMAGER 16,5 21,5 18,8 26,5 38,5 32,5 44,1 57,4 50,5 41,7 42,7 42,2 11,8 22,1 17,5 31,1 39,7 36,0 

HAUT SASSANDRA 29,7 35,1 33,0 54,9 55,7 55,4 54,9 52,1 53,3 29,7 37,2 34,1 45,6 35,7 40,2 39,1 41,0 40,2 

LACS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 62,5 65,2 64,5 81,5 74,6 77,4 

LAGUNES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 11,4 8,8 9,2 0,0 0,0 0,0 3,0 0,7 1,1 37,4 10,5 17,8 

MARAHOUE 100,0 100,0 100,0 62,3 90,3 81,1 63,5 79,2 73,9 85,4 59,1 68,1 91,8 52,9 65,1 72,8 53,1 59,6 

MOYEN CAVALLY 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 57,7 40,9 44,1 0,0 0,0 0,0 79,6 52,1 60,7 

MOYEN COMOE 93,3 57,6 69,5 97,3 73,0 83,9 97,9 73,1 85,2 94,2 62,6 78,6 79,1 59,2 70,5 84,5 64,9 74,3 

N'ZI COMOE 68,2 31,0 38,5 79,4 41,2 50,8 76,6 40,7 50,2 41,0 19,0 22,8 60,5 34,3 41,0 53,7 40,1 43,7 

SAVANES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 24,9 20,2 22,0 30,4 35,4 33,7 46,4 40,9 41,9 37,8 42,1 40,6 

SUD BANDAMA 42,0 70,5 58,5 69,8 85,9 79,0 82,8 66,2 69,7 87,3 75,1 80,2 49,7 52,6 51,1 59,0 64,1 61,8 

SUD COMOE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 22,6 16,3 18,8 29,6 16,2 22,1 19,1 17,8 18,4 32,7 25,0 29,0 

VALLEE DU BANDAMAN 0,0 0,0 0,0 2,0 3,0 2,4 7,1 7,9 7,5 10,7 11,4 11,0 4,5 4,2 4,4 16,9 21,9 19,3 

WORODOUGOU 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 36,6 30,6 32,2 

ZANZAN 68,4 38,3 45,9 80,7 54,5 63,7 80,0 43,4 53,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 68,6 39,4 47,8 

TOTAL GENERAL 33,8 36,4 35,2 42,9 45,1 44,1 42,8 45,3 44,1 39,5 39,6 39,5 36,5 37,5 37,0 42,6 42,9 42,8 
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Tableau 24 : Pourcentage des élèves de l’ET par rapport à l’ensemble des scolarisés de l’ETFP par région administrative selon le statut d’établissement 
de 2004 à 2010 

RÉGIONS 
ADMINISTRATIVES 

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total 

18 MONTAGNES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 7,6 83,8 0,0 10,1 76,9 0,0 24,1 

AGNEBY 100,0 0,0 23,3 100,0 0,0 27,2 100,0 0,0 26,2 100,0 0,0 28,4 100,0 0,0 17,0 83,6 0,0 18,8 

BAFING 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

BAS SASSANDRA 100,0 0,0 24,3 0,0 0,0 0,0 62,7 0,0 19,6 59,6 0,0 22,2 52,0 0,0 24,6 54,7 0,0 32,5 

DENGUELE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 5,8 100,0 0,0 4,0 28,8 0,0 4,5 49,2 0,0 6,2 

DISTRICT ABIDJAN 77,1 12,7 38,8 72,5 15,9 46,3 70,0 16,3 46,8 68,0 15,5 41,8 69,0 16,9 40,1 71,6 18,6 45,5 

DISTRICT YAMOUSSOUKRO 100,0 0,0 80,5 97,0 0,0 85,5 89,4 0,0 81,4 98,1 0,0 88,3 93,5 0,0 81,9 96,1 0,0 82,5 

FROMAGER 89,4 0,0 18,8 93,8 0,0 32,5 81,8 0,0 50,5 95,3 0,0 42,2 66,4 0,0 17,5 73,8 0,0 36,0 

HAUT SASSANDRA 86,4 0,0 33,0 90,3 0,0 55,4 85,2 0,0 53,3 82,2 0,0 34,1 71,0 0,0 40,2 66,5 0,0 40,2 

LACS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 64,5 0,0 64,5 77,4 0,0 77,4 

LAGUNES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 52,7 0,0 9,2 0,0 0,0 0,0 6,2 0,0 1,1 50,0 0,0 17,8 

MARAHOUE 100,0 0,0 100,0 81,1 0,0 81,1 80,3 0,0 73,9 68,1 0,0 68,1 65,1 0,0 65,1 65,5 0,0 59,6 

MOYEN CAVALLY 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 58,8 0,0 44,1 0,0 0,0 0,0 84,5 0,0 60,7 

MOYEN COMOE 100,0 0,0 69,5 100,0 0,0 83,9 100,0 0,0 85,2 94,8 0,0 78,6 87,0 0,0 70,5 89,3 0,0 74,3 

N'ZI COMOE 100,0 0,0 38,5 100,0 0,0 50,8 100,0 0,0 50,2 93,9 0,0 22,8 79,9 0,0 41,0 71,7 0,0 43,7 

SAVANES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 40,7 0,0 22,0 53,2 0,0 33,7 63,1 0,0 41,9 57,6 0,0 40,6 

SUD BANDAMA 70,7 0,0 58,5 86,2 0,0 79,0 100,0 0,0 69,7 91,9 0,0 80,2 59,5 0,0 51,1 67,5 0,0 61,8 

SUD COMOE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 24,6 0,0 18,8 26,0 0,0 22,1 20,7 0,0 18,4 31,5 0,0 29,0 

VALLEE DU BANDAMAN 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 2,4 61,9 0,0 7,5 43,1 0,0 11,0 40,0 0,0 4,4 57,8 0,0 19,3 

WORODOUGOU 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 32,2 

ZANZAN 100,0 0,0 45,9 100,0 0,0 63,7 100,0 0,0 53,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 91,0 0,0 47,8 

Total général 79,3 8,6 35,2 76,1 11,1 44,1 72,9 10,5 44,1 70,5 10,2 39,5 68,2 11,5 37,0 70,4 12,3 42,8 
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Tableau 25 : Pourcentage des scolarisés de la FP par rapport à l’ensemble des scolarisés de l’ETFP par DRETP selon le sexe de 2004 à 2010 

DRETP 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

ABENGOUROU 6,7 42,4 30,5 2,7 27,0 16,1 2,1 26,9 14,8 5,8 37,4 21,4 20,9 40,8 29,5 15,5 35,1 25,7 

ABIDJAN 66,2 62,3 64,2 58,3 54,4 56,3 58,5 53,6 56,2 61,8 59,8 60,8 64,6 61,3 63,0 58,1 56,8 57,5 

BONDOUKOU 31,6 61,7 54,1 19,3 45,5 36,3 20,0 56,6 46,7 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 31,4 60,6 52,2 

BOUAKE 100,0 100,0 100,0 98,0 97,0 97,6 92,9 92,1 92,5 89,3 88,6 89,0 95,5 95,8 95,6 83,1 78,1 80,7 

DALOA 68,4 55,3 60,9 40,5 33,1 36,4 43,9 43,3 43,6 40,4 47,9 44,7 41,8 57,2 50,6 46,4 47,6 47,1 

GAGNOA 79,3 66,8 72,9 70,3 52,2 60,7 54,1 41,1 47,4 54,6 49,5 51,7 87,2 69,7 78,0 70,5 60,1 64,7 

KORHOGO 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 75,1 79,8 78,0 69,6 64,6 66,3 52,2 58,4 57,3 62,2 57,4 59,1 

MAN 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 61,0 89,8 85,6 74,5 93,9 91,4 32,8 68,6 60,1 

ODIENNE 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 89,9 96,1 94,2 93,0 97,5 96,0 98,5 94,6 95,9 95,0 93,5 94,0 

SAN-PEDRO 39,1 81,2 75,7 100,0 100,0 100,0 65,6 85,6 80,4 70,8 79,8 77,8 72,3 76,4 75,4 64,2 69,0 67,5 

SEGUELA 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 63,4 69,4 67,8 

TOUBA 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

YAMOUSSOUKRO 30,7 40,5 37,1 19,9 32,3 27,8 19,4 35,1 29,2 20,9 33,1 28,5 29,3 35,8 33,4 30,7 36,8 34,5 

TOTAL GENERAL 66,2 63,6 64,8 57,1 54,9 55,9 57,2 54,7 55,9 60,5 60,4 60,5 63,5 62,5 63,0 57,4 57,1 57,2 
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Tableau 26 : Pourcentage des scolarisés de la FP par rapport à l’ensemble des scolarisés de l’ETFP par région administrative selon le sexe de 2004 à 
2010 

RÉGIONS 
ADMINISTRATIVES 

2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

18 MONTAGNES 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 67,1 96,3 92,4 70,1 92,9 89,9 49,0 81,8 75,9 

AGNEBY 76,1 79,6 76,7 84,7 40,9 72,8 84,6 50,2 73,8 79,6 56,3 71,6 88,7 71,4 83,0 87,6 68,9 81,2 

BAFING 0,0 100,0 100,0 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

BAS SASSANDRA 39,1 81,2 75,7 100,0 100,0 100,0 65,6 85,6 80,4 70,8 79,8 77,8 72,3 76,4 75,4 64,2 69,0 67,5 

DENGUELE 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 89,9 96,1 94,2 93,0 97,5 96,0 98,4 94,1 95,5 95,0 93,2 93,8 

DISTRICT ABIDJAN 64,6 57,8 61,2 56,2 51,3 53,7 56,5 49,5 53,2 60,2 56,0 58,2 62,3 57,4 59,9 55,7 53,3 54,5 

DISTRICT YAKRO 30,3 10,4 19,5 19,7 10,5 14,5 18,1 19,0 18,6 15,9 8,1 11,7 25,9 11,6 18,1 25,0 11,1 17,5 

FROMAGER 83,5 78,5 81,2 73,5 61,5 67,5 55,9 42,6 49,5 58,3 57,3 57,8 88,2 77,9 82,5 68,9 60,3 64,0 

HAUT SASSANDRA 70,3 64,9 67,0 45,1 44,3 44,6 45,1 47,9 46,7 70,3 62,8 65,9 54,4 64,3 59,8 60,9 59,0 59,8 

LACS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 37,5 34,8 35,5 18,5 25,4 22,6 

LAGUNES 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 88,6 91,2 90,8 100,0 100,0 100,0 97,0 99,3 98,9 62,6 89,5 82,2 

MARAHOUE 0,0 0,0 0,0 37,7 9,7 18,9 36,5 20,8 26,1 14,6 40,9 31,9 8,2 47,1 34,9 27,2 46,9 40,4 

MOYEN CAVALLY 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 42,3 59,1 55,9 100,0 100,0 100,0 20,4 47,9 39,3 

MOYEN COMOE 6,7 42,4 30,5 2,7 27,0 16,1 2,1 26,9 14,8 5,8 37,4 21,4 20,9 40,8 29,5 15,5 35,1 25,7 

N'ZI COMOE 31,8 69,0 61,5 20,6 58,8 49,2 23,4 59,3 49,8 59,0 81,0 77,2 39,5 65,7 59,0 46,3 59,9 56,3 

SAVANES 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 75,1 79,8 78,0 69,6 64,6 66,3 53,6 59,1 58,1 62,2 57,9 59,4 

SUD BANDAMA 58,0 29,5 41,5 30,2 14,1 21,0 17,2 33,8 30,3 12,7 24,9 19,8 50,3 47,4 48,9 41,0 35,9 38,2 

SUD COMOE 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 77,4 83,8 81,2 70,4 83,8 77,9 80,9 82,2 81,6 67,3 75,0 71,0 

VALLEE DU BANDAMAN 100,0 100,0 100,0 98,0 97,0 97,6 92,9 92,1 92,5 89,3 88,6 89,0 95,5 95,8 95,6 83,1 78,1 80,7 

WORODOUGOU 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 63,4 69,4 67,8 

ZANZAN 31,6 61,7 54,1 19,3 45,5 36,3 20,0 56,6 46,7 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 31,4 60,6 52,2 

TOTAL GENERAL 66,2 63,6 64,8 57,1 54,9 55,9 57,2 54,7 55,9 60,5 60,4 60,5 63,5 62,5 63,0 57,4 57,1 57,2 

  



 

54 
 

Tableau 27 : Pourcentage des scolarisés de la FP par rapport à l’ensemble des scolarisés de l’ETFP par DRETP selon le statut d’établissement de 2004 à 
2010 

DRETP 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total 

ABENGOUROU 0,0 100,0 30,5 0,0 100,0 16,1 0,0 100,0 14,8 5,2 100,0 21,4 13,0 100,0 29,5 10,7 100,0 25,7 

ABIDJAN 23,6 89,2 64,2 27,9 86,0 56,3 30,5 86,2 56,2 32,5 86,7 60,8 33,2 85,3 63,0 30,2 84,1 57,5 

BONDOUKOU 0,0 100,0 54,1 0,0 100,0 36,3 0,0 100,0 46,7 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 9,0 100,0 52,2 

BOUAKE 100,0 100,0 100,0 0,0 100,0 97,6 38,1 100,0 92,5 56,9 100,0 89,0 60,0 100,0 95,6 42,2 100,0 80,7 

DALOA 25,2 100,0 60,9 14,0 100,0 36,4 15,6 100,0 43,6 20,4 100,0 44,7 33,9 100,0 50,6 32,8 100,0 47,1 

GAGNOA 6,8 100,0 72,9 4,6 100,0 60,7 15,8 100,0 47,4 0,0 100,0 51,7 38,6 100,0 78,0 28,3 100,0 64,7 

KORHOGO 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 59,3 100,0 78,0 46,8 100,0 66,3 36,9 100,0 57,3 42,4 100,0 59,1 

MAN 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 28,6 100,0 85,6 54,1 100,0 91,4 18,3 100,0 60,1 

ODIENNE 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 0,0 100,0 94,2 0,0 100,0 96,0 71,2 100,0 95,9 50,8 100,0 94,0 

SAN-PEDRO 0,0 100,0 75,7 100,0 100,0 100,0 37,3 100,0 80,4 40,4 100,0 77,8 48,0 100,0 75,4 45,3 100,0 67,5 

SEGUELA 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 0,0 100,0 67,8 

TOUBA 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

YAMOUSSOUKRO 0,0 100,0 37,1 2,2 100,0 27,8 8,2 100,0 29,2 2,2 100,0 28,5 10,4 100,0 33,4 14,7 100,0 34,5 

TOTAL GENERAL 20,7 91,4 64,8 23,9 88,9 55,9 27,1 89,5 55,9 29,5 89,8 60,5 31,8 88,5 63,0 29,6 87,7 57,2 
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Tableau 28 : Pourcentage des scolarisés de la FP par rapport à l’ensemble des scolarisés de l’ETFP par région administrative selon le statut 
d’établissement de 2004 à 2010 

Régions administratives 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

18 MONTAGNES 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 67,1 96,3 92,4 70,1 92,9 89,9 49,0 81,8 75,9 

AGNEBY 76,1 79,6 76,7 84,7 40,9 72,8 84,6 50,2 73,8 79,6 56,3 71,6 88,7 71,4 83,0 87,6 68,9 81,2 

BAFING 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

BAS SASSANDRA 39,1 81,2 75,7 100,0 100,0 100,0 65,6 85,6 80,4 70,8 79,8 77,8 72,3 76,4 75,4 64,2 69,0 67,5 

DENGUELE 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 89,9 96,1 94,2 93,0 97,5 96,0 98,4 94,1 95,5 95,0 93,2 93,8 

DISTRICT ABIDJAN 64,6 57,8 61,2 56,2 51,3 53,7 56,5 49,5 53,2 60,2 56,0 58,2 62,3 57,4 59,9 55,7 53,3 54,5 

DISTRICT YAKRO 30,3 10,4 19,5 19,7 10,5 14,5 18,1 19,0 18,6 15,9 8,1 11,7 25,9 11,6 18,1 25,0 11,1 17,5 

FROMAGER 83,5 78,5 81,2 73,5 61,5 67,5 55,9 42,6 49,5 58,3 57,3 57,8 88,2 77,9 82,5 68,9 60,3 64,0 

HAUT SASSANDRA 70,3 64,9 67,0 45,1 44,3 44,6 45,1 47,9 46,7 70,3 62,8 65,9 54,4 64,3 59,8 60,9 59,0 59,8 

LACS 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 37,5 34,8 35,5 18,5 25,4 22,6 

LAGUNES 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 88,6 91,2 90,8 100,0 100,0 100,0 97,0 99,3 98,9 62,6 89,5 82,2 

MARAHOUE 0,0 0,0 0,0 37,7 9,7 18,9 36,5 20,8 26,1 14,6 40,9 31,9 8,2 47,1 34,9 27,2 46,9 40,4 

MOYEN CAVALLY 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 42,3 59,1 55,9 100,0 100,0 100,0 20,4 47,9 39,3 

MOYEN COMOE 6,7 42,4 30,5 2,7 27,0 16,1 2,1 26,9 14,8 5,8 37,4 21,4 20,9 40,8 29,5 15,5 35,1 25,7 

N'ZI COMOE 31,8 69,0 61,5 20,6 58,8 49,2 23,4 59,3 49,8 59,0 81,0 77,2 39,5 65,7 59,0 46,3 59,9 56,3 

SAVANES 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 75,1 79,8 78,0 69,6 64,6 66,3 53,6 59,1 58,1 62,2 57,9 59,4 

SUD BANDAMA 58,0 29,5 41,5 30,2 14,1 21,0 17,2 33,8 30,3 12,7 24,9 19,8 50,3 47,4 48,9 41,0 35,9 38,2 

SUD COMOE 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 77,4 83,8 81,2 70,4 83,8 77,9 80,9 82,2 81,6 67,3 75,0 71,0 

VALLEE DU BANDAMAN 100,0 100,0 100,0 98,0 97,0 97,6 92,9 92,1 92,5 89,3 88,6 89,0 95,5 95,8 95,6 83,1 78,1 80,7 

WORODOUGOU 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 63,4 69,4 67,8 

ZANZAN 31,6 61,7 54,1 19,3 45,5 36,3 20,0 56,6 46,7 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 31,4 60,6 52,2 

TOTAL GENERAL 66,2 63,6 64,8 57,1 54,9 55,9 57,2 54,7 55,9 60,5 60,4 60,5 63,5 62,5 63,0 57,4 57,1 57,2 
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Tableau 29 : Pourcentage des apprenants en FQ par DRETP selon le sexe  

  2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

DRETP F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

ABENGOUROU 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

ABIDJAN 7,4 7,2 7,3 7,9 7,6 7,8 11,1 10,3 10,7 14,3 13,7 14,0 12,7 12,4 12,6 7,1 9,8 8,5 

BONDOUKOU 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,6 6,3 0,0 0,0 0,0 0,0 6,6 6,0 0,6 2,0 1,6 

BOUAKE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,1 0,4 2,4 8,0 4,4 6,5 5,9 2,6 4,4 0,5 0,4 0,4 

DALOA 2,1 0,0 0,9 0,9 0,1 0,4 4,0 2,0 2,8 1,5 2,6 2,1 4,3 8,5 6,7 8,6 6,9 7,6 

GAGNOA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,7 1,4 0,0 0,0 0,0 18,8 0,0 8,9 8,0 0,0 3,6 

KORHOGO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,2 0,3 2,6 0,0 0,0 0,0 13,0 2,2 4,2 3,1 0,4 1,4 

MAN 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,8 5,9 6,6 1,2 11,5 9,1 

ODIENNE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,8 5,5 0,0 0,0 0,0 6,8 7,6 7,3 25,4 15,5 18,9 

SAN-PEDRO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,1 0,7 5,7 21,9 1,2 5,9 23,9 2,7 8,0 18,9 1,0 6,7 

SEGUELA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

TOUBA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

YAMOUSSOUKRO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,7 8,4 6,3 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,6 0,0 0,4 0,2 

TOTAL GENERAL 6,2 5,4 5,8 6,7 5,9 6,3 9,6 8,4 9,0 12,1 10,2 11,1 11,5 9,7 10,6 6,5 7,7 7,2 
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Tableau 30 : Pourcentage des apprenants en FQ par DRETP selon le statut d’établissement 

DRETP 
2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total 

ABENGOUROU 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,6 1,1 0,0 7,5 1,4 0,0 1,7 0,3 

ABIDJAN 3,4 9,6 7,3 4,9 10,8 7,8 12,5 12,5 12,5 15,9 13,5 14,6 14,3 13,3 13,7 9,5 12,3 10,9 

BONDOUKOU 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 60,4 28,2 0,0 3,6 3,6 0,0 11,1 11,1 0,0 11,8 5,6 

BOUAKE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,1 25,8 25,1 25,4 0,3 6,7 40,4 0,0 4,4 1,3 0,0 0,4 

DALOA 1,7 0,0 0,9 0,6 0,0 0,4 2,5 3,4 2,8 3,3 0,3 2,4 10,1 0,0 7,5 9,6 6,5 9,0 

GAGNOA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 24,9 9,3 0,0 1,5 0,8 24,8 0,8 9,4 11,5 0,4 5,9 

KORHOGO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,8 90,8 44,3 2,5 7,3 4,2 6,2 4,3 5,6 12,0 1,0 8,8 

MAN 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,5 20,5 9,5 0,0 1,9 0,0 8,1 6,6 0,0 17,7 9,1 

ODIENNE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,2 14,3 0,0 0,0 0,0 0,0 8,5 7,3 0,0 21,5 18,9 

SAN-PEDRO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 18,3 18,2 18,2 15,8 3,0 7,8 17,0 3,3 9,8 13,7 0,9 8,5 

SEGUELA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 17,4 17,4 0,0 16,7 16,7 0,0 16,1 16,1 0,0 18,4 12,5 

TOUBA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 0,0 29,1 29,1 0,0 11,7 11,7 100,0 0,0 25,3 

YAMOUSSOUKRO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0 24,2 10,9 0,0 0,0 0,0 0,0 2,3 0,6 0,0 0,9 0,2 

Total général 2,8 7,6 5,8 4,0 8,6 6,3 10,6 16,3 13,2 12,9 10,8 11,8 12,3 11,0 11,6 8,4 10,6 9,4 
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Tableau 31 : Pourcentage des apprenants en FQ par région administrative selon le sexe 

RÉGIONS ADMINISTRATIVES 2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

18 MONTAGNES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,6 6,9 7,7 2,7 4,1 3,9 

AGNEBY 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

BAFING 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

BAS SASSANDRA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,1 0,7 5,7 21,9 1,2 5,9 23,9 2,7 8,0 18,9 1,0 6,7 

DENGUELE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,8 5,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 25,0 11,8 16,4 

DISTRICT ABIDJAN 8,2 8,1 8,1 8,5 8,3 8,4 11,8 10,4 11,1 15,5 14,9 15,2 13,5 13,0 13,2 7,8 10,6 9,2 

DISTRICT YAMOUSSOUKRO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,6 11,6 8,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

FROMAGER 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,3 1,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

HAUT SASSANDRA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,0 2,0 3,3 0,4 1,6 7,9 17,6 13,2 16,6 10,3 13,0 

LACS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

LAGUNES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 9,4 8,3 0,0 4,9 4,3 27,1 9,8 12,9 6,3 4,8 5,2 

MARAHOUE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 8,0 0,0 10,1 6,7 0,0 0,0 0,0 3,3 12,7 9,5 

MOYEN CAVALLY 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 23,1 15,9 

MOYEN COMOE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

N'ZI COMOE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,6 2,6 0,0 0,0 0,0 0,0 2,2 1,6 0,0 0,7 0,5 

SAVANES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,2 0,3 2,6 0,0 0,0 0,0 15,6 3,8 6,0 3,3 1,7 2,3 

SUD BANDAMA 5,4 0,0 2,3 2,4 0,2 1,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 22,9 0,0 11,6 9,0 0,5 4,4 

SUD COMOE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 18,2 31,3 26,1 0,0 16,2 9,0 0,0 15,9 8,0 0,0 9,1 4,4 

VALLEE DU BANDAMAN 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,1 0,4 2,4 8,0 4,4 6,5 5,9 2,6 4,4 0,5 0,4 0,4 

WORODOUGOU 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

ZANZAN 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,6 6,3 0,0 0,0 0,0 0,0 6,6 6,0 0,6 2,0 1,6 

TOTAL GENERAL 6,2 5,4 5,8 6,7 5,9 6,3 9,6 8,4 9,0 12,1 10,2 11,1 11,5 9,7 10,6 6,5 7,7 7,2 
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Tableau 32 : Pourcentage des apprenants en FQ par région administrative selon le statut d’établissement 

RÉGIONS 
ADMINISTRATIVES 

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total 

18 MONTAGNES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 11,9 11,9 0,0 0,0 0,0 0,0 8,7 7,7 0,0 5,6 3,9 

AGNEBY 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

BAFING 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 0,0 29,1 29,1 0,0 11,7 11,7 100,0 0,0 25,3 

BAS SASSANDRA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 18,3 18,2 18,2 15,8 3,0 7,8 17,0 3,3 9,8 13,7 0,9 8,5 

DENGUELE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,2 14,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 18,7 16,4 

DISTRICT ABIDJAN 3,6 11,3 8,1 5,0 12,3 8,4 12,5 12,6 12,5 16,3 14,9 15,6 13,2 14,3 13,8 8,1 13,6 10,8 

DISTRICT YAKRO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 78,7 15,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

FROMAGER 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 17,0 6,5 0,0 0,8 0,4 0,0 0,0 0,0 4,6 0,0 2,2 

HAUT SASSANDRA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,2 0,0 2,0 4,6 0,0 1,9 23,3 0,0 13,2 21,5 0,0 13,0 

LACS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

LAGUNES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 30,1 15,7 18,3 60,0 6,2 10,1 74,8 8,6 20,1 43,2 6,3 19,4 

MARAHOUE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 8,0 6,7 0,0 6,7 0,0 0,0 0,0 8,3 100,0 16,6 

MOYEN CAVALLY 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 13,7 0,0 10,3 0,0 0,0 0,0 0,0 56,5 15,9 

MOYEN COMOE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,6 1,1 0,0 7,5 1,4 0,0 1,7 0,3 

N'ZI COMOE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,3 2,6 0,0 0,0 0,0 0,0 3,3 1,6 0,0 1,3 0,5 

SAVANES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,8 90,8 44,3 2,5 7,3 4,2 6,2 9,5 7,3 12,0 3,9 9,6 

SUD BANDAMA 2,7 0,0 2,3 1,2 0,0 1,1 0,0 100,0 30,3 0,0 6,7 0,9 16,4 5,0 14,8 5,5 2,3 5,2 

SUD COMOE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,5 79,8 26,1 0,0 66,7 10,0 18,4 78,3 24,9 16,8 67,2 20,9 

VALLEE DU BANDAMAN 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,1 25,8 25,1 25,4 0,3 6,7 40,4 0,0 4,4 1,3 0,0 0,4 

WORODOUGOU 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 17,4 17,4 0,0 16,7 16,7 0,0 16,1 16,1 0,0 18,4 12,5 

ZANZAN 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 60,4 28,2 0,0 3,6 3,6 0,0 11,1 11,1 0,0 11,8 5,6 

TOTAL GENERAL 2,8 7,6 5,8 4,0 8,6 6,3 10,6 16,3 13,2 12,9 10,8 11,8 12,3 11,0 11,6 8,4 10,6 9,4 
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Tableau 33 : Taux d’accroissement des effectifs des scolarisés de l’ETFP par sexe de 2004 à 2010 

Sexe 2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Fille 20 564 23 391 24 082 24 944 25 526 30 697 

Garçon 23 550 26 312 24 788 26 787 28 637 35 529 

TOTAL GENERAL 44 114 49 703 48 870 51 731 54 163 66 226 

Taux accroissement Fille 
 

13,7 3,0 3,6 2,3 20,3 

Taux accroissement Garçons 
 

11,7 -5,8 8,1 6,9 24,1 

Taux accroissement global 
 

12,7 -1,7 5,9 4,7 22,3 
 

Tableau 34 : Taux d’accroissement des effectifs des scolarisés de l’ETFP par DRETP selon le sexe de 2004 à 2010 

  2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

DRETP F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

ABENGOUROU 
  

  68,0 4,8 25,9 10,4 -6,7 0,9 9,4 2,0 5,6 22,2 -4,8 8,8 15,4 64,3 36,6 

ABIDJAN 
  

  14,0 13,5 13,7 -1,8 -11,7 -6,8 2,8 7,1 4,9 2,5 5,2 3,8 15,0 21,0 18,0 

BONDOUKOU 
  

  38,0 -14,0 -1,0 -12,8 26,7 12,9 -78,9 -42,2 -52,1 0,0 32,4 28,6 695,0 100,5 155,6 

BOUAKE 
  

  2,1 3,1 2,5 44,3 50,2 46,9 62,8 53,3 58,5 -12,8 -10,3 -11,7 27,4 50,5 37,6 

DALOA 
  

  53,7 45,9 49,2 -33,7 -31,7 -32,6 46,3 52,0 49,6 27,2 22,6 24,5 40,1 45,7 43,3 

GAGNOA 
  

  -18,0 -11,5 -14,7 44,7 37,6 40,9 -48,7 -37,0 -42,7 -7,0 -21,2 -15,1 27,1 42,1 35,0 

KORHOGO 
  

  36,4 12,2 15,5 543,3 91,0 162,2 48,4 76,0 65,4 -48,9 20,9 -3,3 117,4 -10,8 12,7 

MAN 
  

  -67,5 -15,4 -23,8 184,6 7,9 19,9 41,9 63,0 59,6 -2,9 7,8 6,3 238,2 64,7 87,5 

ODIENNE 
  

  -2,9 10,8 6,7 34,8 17,2 22,1 12,4 -0,5 3,4 33,0 36,5 35,3 36,1 27,8 30,5 

SAN-PEDRO 
  

  -59,1 -27,0 -31,2 344,7 7,2 33,4 -8,1 10,2 5,5 37,5 18,5 22,8 65,9 22,0 33,1 

SEGUELA 
  

  0,0 0,0 0,0 50,0 81,8 76,9 133,3 75,0 82,6 85,7 40,0 47,6 215,4 126,5 145,2 

TOUBA 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 23,5 38,2 20,0 16,7 17,0 50,0 73,5 70,9 488,9 14,1 59,6 

YAMOUSSOUKRO 
  

  34,0 27,1 29,5 18,2 13,5 15,2 -12,1 -16,4 -14,8 18,6 21,0 20,1 11,0 13,0 12,2 

TOTAL GENERAL       13,7 11,7 12,7 3,0 -5,8 -1,7 3,6 8,1 5,9 2,3 6,9 4,7 20,3 24,1 22,3 
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Tableau 35 : Taux d’accroissement des effectifs des scolarisés de l’ETFP par région administrative selon le sexe de 2004 à 2010 

RÉGIONS 
ADMINISTRATIVES 

2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

18 MONTAGNES 
  

  -23,3 -10,9 -11,9 204,3 16,3 29,9 12,9 50,4 44,1 10,1 11,6 11,4 71,3 18,1 25,0 

AGNEBY 
  

  -30,0 20,1 -21,0 -7,8 12,6 -2,2 10,6 26,5 15,6 6,1 1,1 4,4 32,8 37,3 34,3 

BAFING 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 23,5 38,2 20,0 16,7 17,0 50,0 73,5 70,9 488,9 14,1 59,6 

BAS SASSANDRA 
  

  -59,1 -27,0 -31,2 344,7 7,2 33,4 -8,1 10,2 5,5 37,5 18,5 22,8 65,9 22,0 33,1 

DENGUELE 
  

  -2,9 10,8 6,7 34,8 17,2 22,1 12,4 -0,5 3,4 24,0 26,1 25,4 45,2 32,4 36,6 

DISTRICT ABIDJAN 
  

  18,5 17,2 17,8 -2,3 -15,4 -8,9 2,6 7,7 5,0 1,0 5,2 3,0 12,1 20,8 16,3 

DISTRICT YAMOUSSOUKRO 
  

  29,5 43,7 37,2 21,8 24,1 23,1 2,8 -8,5 -3,7 0,0 0,4 0,2 -13,2 -16,5 -15,0 

FROMAGER 
  

  -17,6 -11,2 -14,5 44,2 37,4 40,9 -49,1 -37,7 -43,6 -23,3 -16,6 -19,8 47,6 59,1 53,9 

HAUT SASSANDRA 
  

  38,4 26,5 31,2 0,4 -8,7 -4,9 -23,9 -13,1 -17,9 48,1 24,8 34,4 18,3 30,5 25,0 

LACS 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1 587,5 756,5 971,0 

LAGUNES 
  

  -9,4 -23,2 -21,8 52,0 23,9 27,3 -17,9 -3,1 -5,2 51,9 1,5 7,8 104,0 17,9 33,0 

MARAHOUE 
  

  165,2 44,2 69,7 3,3 0,8 1,6 128,6 120,8 123,4 26,4 43,8 37,9 1,1 -6,5 -4,1 

MOYEN CAVALLY 
  

  -94,0 -32,2 -54,3 33,3 -32,8 -29,7 550,0 168,3 202,2 -42,3 -10,0 -16,2 1 206,7 336,4 450,9 

MOYEN COMOE 
  

  68,0 4,8 25,9 10,4 -6,7 0,9 9,4 2,0 5,6 22,2 -4,8 8,8 15,4 64,3 36,6 

N'ZI COMOE 
  

  48,4 11,4 18,8 8,2 0,6 2,5 -58,3 -28,2 -36,2 153,3 55,9 72,8 36,5 27,4 29,7 

SAVANES 
  

  36,4 12,2 15,5 543,3 91,0 162,2 48,4 76,0 65,4 -47,3 22,8 -1,5 111,3 -11,1 11,6 

SUD BANDAMA 
  

  50,9 47,4 48,9 -82,8 -52,4 -65,4 496,6 120,8 200,4 26,3 -11,1 4,6 62,5 98,3 80,1 

SUD COMOE 
  

  8,5 17,6 13,0 55,9 124,3 90,9 17,0 -2,1 5,5 68,8 36,6 50,8 30,6 19,6 25,0 

VALLEE DU BANDAMAN 
  

  2,1 3,1 2,5 44,3 50,2 46,9 62,8 53,3 58,5 -12,8 -10,3 -11,7 27,4 50,5 37,6 

WORODOUGOU 
  

  0,0 0,0 0,0 50,0 81,8 76,9 133,3 75,0 82,6 85,7 40,0 47,6 215,4 126,5 145,2 

ZANZAN 
  

  38,0 -14,0 -1,0 -12,8 26,7 12,9 -78,9 -42,2 -52,1 0,0 32,4 28,6 695,0 100,5 155,6 

TOTAL GENERAL       13,7 11,7 12,7 3,0 -5,8 -1,7 3,6 8,1 5,9 2,3 6,9 4,7 20,3 24,1 22,3 
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Tableau 36 : Taux d’accroissement des effectifs des scolarisés de l’ETFP par DRETP selon le statut d’établissement de 2004 à 2010 

  2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

DRETP Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total 

ABENGOUROU 
  

  51,9 -33,3 25,9 2,5 -7,4 0,9 2,8 22,0 5,6 6,4 20,5 8,8 40,0 21,8 36,6 

ABIDJAN 
  

  52,9 -10,3 13,7 -1,9 -12,0 -6,8 -7,1 18,9 4,9 -6,8 13,5 3,8 36,0 4,5 18,0 

BONDOUKOU 
  

  37,5 -33,5 -1,0 -5,6 45,1 12,9 -100,0 2,4 -52,1 0,0 28,6 28,6 0,0 21,3 155,6 

BOUAKE 
  

  0,0 0,0 2,5 626,9 32,4 46,9 233,9 34,4 58,5 -62,0 5,5 -11,7 319,6 2,9 37,6 

DALOA 
  

  111,0 -18,6 49,2 -39,0 -14,2 -32,6 55,3 38,0 49,6 34,1 2,8 24,5 50,8 21,1 43,3 

GAGNOA 
  

  21,1 -29,3 -14,7 113,8 -10,2 40,9 -55,7 -20,9 -42,7 -36,9 5,3 -15,1 85,1 6,9 35,0 

KORHOGO 
  

  0,0 4,8 15,5 1 442,9 32,7 162,2 93,7 32,0 65,4 3,3 -14,9 -3,3 18,4 0,8 12,7 

MAN 
  

  -100,0 -13,4 -23,8 0,0 19,9 19,9 0,0 27,5 59,6 -0,7 8,0 6,3 387,0 18,2 87,5 

ODIENNE 
  

  0,0 6,7 6,7 0,0 15,0 22,1 -29,4 5,4 3,4 391,7 20,6 35,3 10,2 33,9 30,5 

SAN-PEDRO 
  

  -100,0 -9,0 -31,2 0,0 -8,3 33,4 25,8 -3,8 5,5 55,8 3,2 22,8 67,4 2,4 33,1 

SEGUELA 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 76,9 76,9 0,0 82,6 82,6 0,0 47,6 47,6 0,0 66,1 145,2 

TOUBA 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 38,2 38,2 0,0 17,0 17,0 0,0 70,9 70,9 0,0 19,1 59,6 

YAMOUSSOUKRO 
  

  52,0 -8,5 29,5 20,3 0,8 15,2 -19,1 -0,3 -14,8 22,0 15,0 20,1 15,8 1,8 12,2 

TOTAL GENERAL       51,9 -11,0 12,7 4,3 -7,9 -1,7 -4,4 17,8 5,9 -3,0 12,0 4,7 42,6 5,6 22,3 
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Tableau 37 : Taux d’accroissement des effectifs des scolarisés de l’ETFP par région administrative selon le statut d’établissement de 2004 à 2010 

RÉGIONS ADMINISTRATIVES 
2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total 

18 MONTAGNES 
  

  0 -11,9 -11,9 0,0 29,9 29,9 0,0 33,2 44,1 77,8 6,0 11,4 225,0 -2,4 25,0 

AGNEBY 
  

  -7,6 -25,1 -21,0 -5,9 -0,9 -2,2 25,2 12,2 15,6 -37,4 20,9 4,4 77,3 25,5 34,3 

BAFING 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 38,2 38,2 0,0 17,0 17,0 0,0 70,9 70,9 0,0 19,1 59,6 

BAS SASSANDRA 
  

  -100,0 -9,0 -31,2 0,0 -8,3 33,4 25,8 -3,8 5,5 55,8 3,2 22,8 67,4 2,4 33,1 

DENGUELE 
  

  0,0 6,7 6,7 0,0 15,0 22,1 -29,4 5,4 3,4 391,7 10,3 25,4 10,2 41,4 36,6 

DISTRICT ABIDJAN 
  

  55,6 -8,0 17,8 -3,6 -15,0 -8,9 -7,2 21,0 5,0 -8,5 14,7 3,0 32,9 3,1 16,3 

DISTRICT YAMOUSSOUKRO 
  

  50,2 -16,6 37,2 27,2 -6,8 23,1 -4,7 7,3 -3,7 -2,5 25,0 0,2 -16,7 -3,2 -15,0 

FROMAGER 
  

  40,2 -29,2 -14,5 151,2 -17,5 40,9 -59,5 -18,0 -43,6 -52,3 6,1 -19,8 184,8 7,0 53,9 

HAUT SASSANDRA 
  

  110,8 -17,8 31,2 -2,8 -8,1 -4,9 -45,6 28,5 -17,9 83,5 -0,4 34,4 33,6 13,7 25,0 

LACS 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 971,0 0,0 971,0 

LAGUNES 
  

  18,5 -23,6 -21,8 232,3 12,6 27,3 -60,8 6,6 -5,2 160,0 -4,1 7,8 170,8 3,9 33,0 

MARAHOUE 
  

  69,7 0,0 69,7 -6,5 0,0 1,6 142,8 -100,0 123,4 37,9 0,0 37,9 -12,8 0,0 -4,1 

MOYEN CAVALLY 
  

  -100,0 -20,0 -54,3 0,0 -29,7 -29,7 0,0 -24,4 202,2 -35,3 41,2 -16,2 583,3 268,8 450,9 

MOYEN COMOE 
  

  51,9 -33,3 25,9 2,5 -7,4 0,9 2,8 22,0 5,6 6,4 20,5 8,8 40,0 21,8 36,6 

N'ZI COMOE 
  

  57,0 -5,0 18,8 1,3 3,7 2,5 -69,2 -3,0 -36,2 265,3 11,1 72,8 54,2 3,9 29,7 

SAVANES 
  

  0,0 4,8 15,5 1 442,9 32,7 162,2 93,7 32,0 65,4 3,3 -9,9 -1,5 18,4 -1,8 11,6 

SUD BANDAMA 
  

  65,0 -28,3 48,9 -73,7 25,8 -65,4 275,9 26,5 200,4 3,1 15,2 4,6 91,9 8,3 80,1 

SUD COMOE 
  

  10,8 33,3 13,0 64,9 291,7 90,9 17,4 -33,0 5,5 58,1 9,5 50,8 29,0 -7,2 25,0 

VALLEE DU BANDAMAN 
  

  0,0 0,0 2,5 626,9 32,4 46,9 233,9 34,4 58,5 -62,0 5,5 -11,7 319,6 2,9 37,6 

WORODOUGOU 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 76,9 76,9 0,0 82,6 82,6 0,0 47,6 47,6 0,0 66,1 145,2 

ZANZAN 
  

  37,5 -33,5 -1,0 -5,6 45,1 12,9 -100,0 2,4 -52,1 0,0 28,6 28,6 0,0 21,3 155,6 

Total général       51,9 -11,0 12,7 4,3 -7,9 -1,7 -4,4 17,8 5,9 -3,0 12,0 4,7 42,6 5,6 22,3 
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Tableau 38 : Taux d’accroissement des effectifs des scolarisés de l’ETFP par région administrative selon le statut d’établissement de 2004 à 2010 

RÉGIONS ADMINISTRATIVES 
2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

F G T F G T F G T F G T F G T F G T 

18 MONTAGNES 
  

  -23,3 -10,9 -11,9 204,3 16,3 29,9 12,9 50,4 44,1 10,1 11,6 11,4 71,3 18,1 25,0 

AGNEBY 
  

  -30,0 20,1 -21,0 -7,8 12,6 -2,2 10,6 26,5 15,6 6,1 1,1 4,4 32,8 37,3 34,3 

BAFING 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 23,5 38,2 20,0 16,7 17,0 50,0 73,5 70,9 488,9 14,1 59,6 

BAS SASSANDRA 
  

  -59,1 -27,0 -31,2 344,7 7,2 33,4 -8,1 10,2 5,5 37,5 18,5 22,8 65,9 22,0 33,1 

DENGUELE 
  

  -2,9 10,8 6,7 34,8 17,2 22,1 12,4 -0,5 3,4 24,0 26,1 25,4 45,2 32,4 36,6 

DISTRICT ABIDJAN 
  

  18,5 17,2 17,8 -2,3 -15,4 -8,9 2,6 7,7 5,0 1,0 5,2 3,0 12,1 20,8 16,3 

DISTRICT YAMOUSSOUKRO 
  

  29,5 43,7 37,2 21,8 24,1 23,1 2,8 -8,5 -3,7 0,0 0,4 0,2 -13,2 -16,5 -15,0 

FROMAGER 
  

  -17,6 -11,2 -14,5 44,2 37,4 40,9 -49,1 -37,7 -43,6 -23,3 -16,6 -19,8 47,6 59,1 53,9 

HAUT SASSANDRA 
  

  38,4 26,5 31,2 0,4 -8,7 -4,9 -23,9 -13,1 -17,9 48,1 24,8 34,4 18,3 30,5 25,0 

LACS 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1 587,5 756,5 971,0 

LAGUNES 
  

  -9,4 -23,2 -21,8 52,0 23,9 27,3 -17,9 -3,1 -5,2 51,9 1,5 7,8 104,0 17,9 33,0 

MARAHOUE 
  

  165,2 44,2 69,7 3,3 0,8 1,6 128,6 120,8 123,4 26,4 43,8 37,9 1,1 -6,5 -4,1 

MOYEN CAVALLY 
  

  -94,0 -32,2 -54,3 33,3 -32,8 -29,7 550,0 168,3 202,2 -42,3 -10,0 -16,2 1 206,7 336,4 450,9 

MOYEN COMOE 
  

  68,0 4,8 25,9 10,4 -6,7 0,9 9,4 2,0 5,6 22,2 -4,8 8,8 15,4 64,3 36,6 

N'ZI COMOE 
  

  48,4 11,4 18,8 8,2 0,6 2,5 -58,3 -28,2 -36,2 153,3 55,9 72,8 36,5 27,4 29,7 

SAVANES 
  

  36,4 12,2 15,5 543,3 91,0 162,2 48,4 76,0 65,4 -47,3 22,8 -1,5 111,3 -11,1 11,6 

SUD BANDAMA 
  

  50,9 47,4 48,9 -82,8 -52,4 -65,4 496,6 120,8 200,4 26,3 -11,1 4,6 62,5 98,3 80,1 

SUD COMOE 
  

  8,5 17,6 13,0 55,9 124,3 90,9 17,0 -2,1 5,5 68,8 36,6 50,8 30,6 19,6 25,0 

VALLEE DU BANDAMAN 
  

  2,1 3,1 2,5 44,3 50,2 46,9 62,8 53,3 58,5 -12,8 -10,3 -11,7 27,4 50,5 37,6 

WORODOUGOU 
  

  0,0 0,0 0,0 50,0 81,8 76,9 133,3 75,0 82,6 85,7 40,0 47,6 215,4 126,5 145,2 

ZANZAN 
  

  38,0 -14,0 -1,0 -12,8 26,7 12,9 -78,9 -42,2 -52,1 0,0 32,4 28,6 695,0 100,5 155,6 

TOTAL GENERAL       13,7 11,7 12,7 3,0 -5,8 -1,7 3,6 8,1 5,9 2,3 6,9 4,7 20,3 24,1 22,3 
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Tableau 39 : Pourcentage des orientés à l’ETFP de 2004 à 2010 

ORIENTATION 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

DEMANDES nd nd nd nd 55878 48204 55336 

ORIENTES nd nd nd nd 12558 16942 22341 

% des orientés N/A N/A N/A N/A 22,5 35,1 40,4 

 

Tableau 40 : Répartition des orientés à l’ETFP par sexe de 2004 à 2010 

  2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Effectif total  nd nd nd nd 12 558 16 942 22 341 

Garçon  nd nd nd nd 7 176 9 724 11 406 

Fille  nd nd nd nd 5 382 7 218 10 935 

% Garçon  N/A N/A N/A N/A 57,1 57,4 51,1 

% Fille  N/A N/A N/A N/A 42,9 42,6 48,9 

 

Tableau 41 : Pourcentage des orientés à l’ETFP par diplôme préparé de 2004 à 2010 

Diplôme 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

BAC nd nd nd nd 7 173 11 148 16 560 

BEP nd nd nd nd 3 448 4 013 3 899 

BT nd nd nd nd 540 623 877 

BTS nd nd nd nd 1397 1158 1005 

Total général nd nd nd nd 12 558 16 942 22 341 

% d'orientés pour le BAC N/A N/A N/A N/A 57,1 65,8 74,1 

% d'orientés pour le BEP N/A N/A N/A N/A 27,5 23,7 17,5 

% d'orientés pour le BT N/A N/A N/A N/A 4,3 3,7 3,9 

% d'orientés pour le BTS N/A N/A N/A N/A 11,1 6,8 4,5 
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Tableau 42 : Pourcentage des orientés à l’ETFP par statut d’établissement et diplôme préparé de 2004 à 2010 

STATUT DIPLOME 2 004 2 005 2006 2007 2 008 2 009 2 010 

PRIVE BAC nd nd nd nd 6 044 10 208 15758 

 
BEP nd nd nd nd 3 230 3 745 3642 

Total PRIVE   nd nd nd nd 9 274 13 953 19 400 

PUBLIC BAC nd nd nd nd 1 129 940 802 

 
BEP nd nd nd nd 218 268 257 

 
BT nd nd nd nd 540 623 877 

 
BTS nd nd nd nd 1 397 1 158 1005 

Total PUBLIC   nd nd nd nd 3 284 2 989 2 941 

Total général   nd nd nd nd 12 558 16 942 22 341 

% orientés au Privé N/A N/A N/A N/A 73,8 82,4 86,8 

% orientés au Public N/A N/A N/A N/A 26,2 17,6 13,2 

 

Tableau 43 : Taux de réussite aux concours d’accès aux établissements publics de l’ETFP de 2004 à 2010 

  2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

INSCRITS nd 9 979 12 474 12569 12 746 13 090 15472 

ADMIS nd 6 223 7 593 6610 7 209 7 748 8013 

Taux de réussite nd 62,4 60,9 52,6 56,6 59,2 51,8 

Taux d'évolution des résultats     -2,4 -13,6 7,5 4,7 -12,5 
 

Tableau 44 : Taux de réussite aux concours d’accès aux établissements publics de l’ETFP par sexe de 2004 à 2010 

SEXE 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Garçon 
INSCRITS nd nd nd nd nd 7 984 9 623 

ADMIS nd nd nd nd nd 3 119 4 822 

Taux de réussite Garçon % N/A N/A N/A N/A N/A 39,1 50,1 

Fille 
INSCRITS nd nd nd nd nd 5 106 5 849 

ADMIS nd nd nd nd nd 3 444 3 191 

Taux de réussite Fille % N/A N/A N/A N/A N/A 67,5 54,6 
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Tableau 45 : Répartition des inscrits aux concours d’accès aux établissements publics de l’ETFP par concours de 2004 à 2010 

CONCOURS 
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

AP/BTS nd 914 950 896 842 786 931 

BEP nd 0 402 0 0 
  

BP nd 146 126 4 5 6 40 

BT nd 6 362 7 142 7 358 7 574 7 912 9 346 

BTS nd 0 1 397 1 821 1 646 1 471 1 665 

CAP nd 2 557 2 301 2 490 2 679 2 915 3 490 

CQP nd 0 156 
    

Total général N/A 9 979 12 474 12 569 12 746 13 090 15 472 

% d'inscrits au AP/BTS N/A 9,2 9,5 9,0 8,4 7,9 9,3 

% d'inscrits au BEP N/A 0,0 3,2 0,0 0,0 N/A N/A 

% d'inscrits au BP N/A 1,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,3 

% d'inscrits au BT N/A 63,8 57,3 58,5 59,4 60,4 60,4 

% d'inscrits au BTS N/A 0,0 11,2 14,5 12,9 11,2 10,8 

% d'inscrits au CAP N/A 25,6 18,4 19,8 21,0 22,3 22,6 

% d'inscrits au CQP N/A 0,0 1,3 N/A N/A N/A N/A 
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Tableau 46 : Taux de réussite aux concours d’accès aux établissements publics de l’ETFP par concours de 2004 à 2010 

CONCOURS 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

CQP 
INSCRITS nd 

 
156 

    ADMIS nd 
 

123 
    Taux de réussite CQP % N/A N/A 78,8 N/A N/A N/A N/A 

CAP 
INSCRITS nd 2 557 2 301 2 490 2 679 2 915 3 490 

ADMIS nd 2 257 1 831 1 908 2 149 2 415 2 285 

Taux de réussite CAP % N/A 88,3 79,6 76,6 80,2 82,8 65,5 

BEP INSCRITS nd 
 

402 
    ADMIS nd 

 
313 

    Taux de réussite BEP % N/A N/A 77,9 N/A N/A N/A N/A 

BT 
INSCRITS nd 6 362 7 142 7 358 7 574 7 912 9 346 

ADMIS nd 3 575 3 437 2 386 2 929 3 526 3 636 

Taux de réussite BT % N/A 56,2 48,1 32,4 38,7 44,6 38,9 

BP 
INSCRITS nd 146 126 4 5 6 40 

ADMIS nd 53 60 4 5 6 25 

Taux de réussite BP % N/A 36,3 47,6 100,0 100,0 100,0 62,5 

AP/BTS INSCRITS nd 914 950 896 842 786 931 
ADMIS nd 338 711 795 734 668 790 

Taux de réussite AP/BTS % N/A 37,0 74,8 88,7 87,2 85,0 84,9 

BTS 
INSCRITS nd 

 
1 397 1 821 1 646 1 471 1 665 

ADMIS nd 
 

1 118 1 517 1 392 1 133 1 277 

Taux de réussite BTS % N/A N/A 80,0 83,3 84,6 77,0 76,7 
 

Tableau 47 : Taux de réussite aux concours d’accès aux établissements publics de l’ETFP par secteur de 2004 à 2010 

SECTEUR 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

INDUSTRIEL 
INSCRITS nd 5 410 6 748 6 358 6 595 6 998 8 295 

ADMIS nd 2 993 3 213 2 544 2 849 3 229 3 748 

Taux de réussite INDUSTRIEL % N/A 55,3 47,6 40,0 43,2 46,1 45,2 

TERTIAIRE 
INSCRITS nd 4 569 5 726 6 211 6 151 6 092 7 177 

ADMIS nd 3 230 4 380 4 066 4 360 4 519 4 265 

Taux de réussite TERTIAIRE % N/A 70,7 76,5 65,5 70,9 74,2 59,4 
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ETABLISSEMENT 

Tableau 48 : Taux d’accroissement annuel des établissements par DRETP selon le statut d’établissement de 2004 à 2010 

DRETP 

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total 

ABENGOUROU   
 

  0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 33,3 33,3 0,0 25,0 

ABIDJAN   
 

  12,3 0,0 8,8 21,9 -11,5 13,1 6,7 17,4 8,9 4,2 -3,7 2,5 29,3 0,0 23,2 

BONDOUKOU   
 

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -100,0 0,0 -50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 200,0 

BOUAKE   
 

  0,0 -16,7 16,7 100,0 20,0 42,9 25,0 0,0 10,0 -40,0 0,0 -18,2 233,3 0,0 77,8 

DALOA   
 

  71,4 -25,0 36,4 -16,7 -33,3 -20,0 30,0 50,0 33,3 7,7 33,3 12,5 7,1 0,0 5,6 

GAGNOA   
 

  -20,0 0,0 -12,5 100,0 33,3 71,4 -37,5 -25,0 -33,3 20,0 0,0 12,5 66,7 0,0 44,4 

KORHOGO   
 

  0,0 20,0 40,0 100,0 0,0 14,3 200,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 33,3 0,0 16,7 

MAN   
 

  -100,0 0,0 -25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 -33,3 0,0 -16,7 100,0 0,0 40,0 

ODIENNE   
 

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

SAN-PEDRO   
 

  -100,0 0,0 -50,0 0,0 0,0 150,0 66,7 0,0 40,0 0,0 0,0 0,0 120,0 0,0 85,7 

SEGUELA   
 

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 

TOUBA   
 

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 

YAMOUSSOUKRO   
 

  25,0 0,0 12,5 20,0 0,0 11,1 -16,7 0,0 -10,0 60,0 0,0 33,3 25,0 0,0 16,7 

TOTAL GENERAL       14,9 -1,7 8,2 26,0 -3,4 15,2 11,1 7,1 9,9 5,0 0,0 3,5 39,5 0,0 28,0 
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Tableau 49 : Taux d’accroissement annuel des établissements par région administrative selon le statut d’établissement de 2004 à 2010 

RÉGIONS 
ADMINISTRATIVES 

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total 

18 MONTAGNES 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 33,3 

AGNEBY 
  

  100,0 0,0 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

BAFING 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 

BAS SASSANDRA 
  

  -100,0 0,0 -50,0 0,0 0,0 150,0 66,7 0,0 40,0 0,0 0,0 0,0 120,0 0,0 85,7 

DENGUELE 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

DISTRICT ABIDJAN 
  

  11,9 0,0 8,9 18,2 -15,0 10,5 10,3 23,5 12,6 2,3 -4,8 0,9 27,3 0,0 22,2 

DISTRICT YAKRO 
  

  50,0 0,0 25,0 33,3 0,0 20,0 -25,0 0,0 -16,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

FROMAGER 
  

  0,0 0,0 0,0 133,3 0,0 80,0 -28,6 0,0 -22,2 0,0 0,0 0,0 80,0 0,0 57,1 

HAUT SASSANDRA 
  

  100,0 -33,3 33,3 33,3 0,0 25,0 -50,0 0,0 -40,0 25,0 50,0 33,3 20,0 0,0 12,5 

LACS 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 200,0 0,0 200,0 

LAGUNES 
  

  0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 20,0 -33,3 0,0 -16,7 100,0 0,0 40,0 100,0 0,0 57,1 

MARAHOUE 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 300,0 0,0 300,0 25,0 0,0 25,0 -20,0 0,0 -20,0 

MOYEN CAVALLY 
  

  -100,0 0,0 -50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 200,0 -50,0 0,0 -33,3 100,0 0,0 50,0 

MOYEN COMOE 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 33,3 33,3 0,0 25,0 

N'ZI COMOE 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 

SAVANES 
  

  0,0 20,0 40,0 100,0 0,0 14,3 200,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 33,3 0,0 16,7 

SUD BANDAMA 
  

  20,0 0,0 14,3 -66,7 0,0 -50,0 150,0 0,0 75,0 0,0 0,0 0,0 20,0 0,0 14,3 

SUD COMOE 
  

  0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 75,0 -16,7 0,0 -14,3 0,0 0,0 0,0 20,0 0,0 16,7 

VALLEE DU BANDAMAN 
  

  0,0 -16,7 16,7 100,0 20,0 42,9 25,0 0,0 10,0 -40,0 0,0 -18,2 233,3 0,0 77,8 

WORODOUGOU 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 

ZANZAN 
  

  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -100,0 0,0 -50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 200,0 

Total général       14,9 -1,7 8,2 26,0 -3,4 15,2 11,1 7,1 9,9 5,0 0,0 3,5 39,5 0,0 28,0 
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QUALITE DE L’OFFRE DE FORMATION 

SCOLARISES 

 Données non disponibles 

PERSONNEL 

Tableau 50 : Effectif du personnel du public de l’ETFP non disponibles par motif selon le sexe de 2004 à 2010 

MOTIF DE NON 
DISPONIBILITÉ 

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 Total 2004 - 2010 

M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T M F T 

Décès 8 1 9 11 3 14 13 5 18 16 1 17 9 4 13 17 3 20 11 3 14 85 20 105 

Repos maladie longue durée 1 1 2 0 2 2 0 0 0 1 0 1 1 1 2 5 2 7 2 1 3 10 7 17 

Mise en disponibilité 1 1 2 0 2 2 0 0 0 1 0 1 1 1 2 5 2 7 1 0 1 9 6 15 

Mise en disposition 21 10 31 7 2 9 12 2 14 30 4 34 11 2 13 10 4 14 14 6 20 105 30 135 

Détachement 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 3 0 3 

Démission 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 2 0 2 0 0 0 4 0 4 

Abandon de poste 2 0 2 1 1 2 0 1 1 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 1 1 5 3 8 

TOTAL GENERAL 33,0 13 46 19 10 29 27 8 35 50,0 5 55 22 8 30 42 11 53 28,0 11 39 221 66 287 
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Tableau 51 : Pourcentage du personnel du public de l’ETFP ayant bénéficié d’un renforcement de capacité de la part du CIDFOR et du CPNTIC et par type 
de formation selon sexe de 2008 à 2010 

STRUCTURES ET TYPE DE FORMATION 

2008 2009 2010 

Total général M F T M F T M F T 

CIDFOR 55 4 59 101 37 138 71 14 85 282 

IMMERSION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

THEORIQUE 55 4 59 101 37 138 71 14 85 282 

CPNTIC 0 0 0 43 30 73 30 19 49 122 

IMMERSION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

THEORIQUE 0 0 0 43 30 73 30 19 49 122 

Total général 55 4 59 144 67 211 101 33 134 404 

Effectifs du personnel de l'ETFP 3 158 823 3 981 3 187 848 4 035 3 436 991 4 427 4 427 

% de renforcement de capacité 1,7 0,5 1,5 4,5 7,9 5,2 2,9 3,3 3,0 9,1 
 

  



 

73 
 

Tableau 52 : Ratio enseignant craie en main/inspecteur pédagogique 

SPECIALITES ECM IP Ratio ECM/IP 

AFFUTAGE-SCIERIE 13 0 0 

AGRO-MECANIQUE 17 0 0 

ALLEMAND 9 0 0 

ANGLAIS 200 1 200 

AQUACULTURE 5 0 0 

ART GRAPHIQUE 1 0 0 

ARTS PLASTIQUE & GRAPHIQUE 8 0 0 

ASSURANCE 5 0 0 

AUDIO-VISUEL 1 0 0 

BATIMENT 13 0 0 

BIJOUTERIE 6 0 0 

BIOLOGIE 5 0 0 

BOULANGERIE 7 0 0 

BOULANGERIE-PATISSERIE 1 0 0 

BUREAUTIQUE 1 0 0 

CARROSSERIE PEINTURE 10 0 0 

CERAMIQUE 8 0 0 

CHAUDRONNERIE 2 1 2 

CHIMIE 1 0 0 

COIFFURE ESTHETIQUE 3 0 0 

COMMERCE 6 2 3 

COMMUNICATION 32 2 16 

COMPTABILITE 71 1 71 

CONNAISSANCES MONDE CONTEMPORAIN 61 1 61 

CONSTRUCTION MECANIQUE 65 0 0 

CONSTRUCTION MECANIQUE INDUSTRIELLE 19 2 10 

CONSTRUCTION METALLIQUE 96 3 32 

CONSTRUCTION NAVALE 2 0 0 

COSMETOLOGIE 1 0 0 

COUPE COUTURE 29 1 29 

CUISINE 7 0 0 

DECORATION 7 0 0 

DESSIN CONSTRUCTION METALLIQUE 23 0 0 
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SPECIALITES ECM IP Ratio ECM/IP 

DESSIN D'ART 4 0 0 

DESSIN INDUSTRIEL / TECHNIQUE 4 0 0 

DROIT 35 1 35 

ECONOMIE 36 4 9 

ECONOMIE-DROIT 30 1 30 

EDUCATION PHYSIQUE & SPORTIVE 132 2 66 

ELECTRICITE D'EQUIPEMENT 17 0 0 

ELECTRO-MECANIQUE 4 0 0 

ELECTRONIQUE 63 4 16 

ELECTROTECHNIQUE 85 9 9 

ENERGETIQUE 22 0 0 

ENTREPRENARIAT 25 0 0 

ESPAGNOL 9 0 0 

FABRICATION MECANIQUE 87 5 17 

FROID CLIMATISATION 9 0 0 

GENIE ALIMENTAIRE 38 2 19 

GENIE CIVIL 1 1 1 

GENIE CIVIL BATIMENT 27 3 9 

GENIE CIVIL TECHNIQUES D'EQUIPEMENT 2 0 0 

GENIE CIVIL TP 14 1 14 

GENIE INDUSTRIELLE FROID 12 0 0 

GESTION 6 0 0 

GESTION COMM. & TRANSIT 5 0 0 

GESTION COMMERCIALE 66 0 0 

GESTION COMPTABLE 89 2 45 

HALL ETAGES 3 0 0 

HISTOIRE-GEOGRAPHIE 54 2 27 

HORLOGERIE 2 0 0 

HOTELLERIE 8 0 0 

HYDRAULIQUE 1 0 0 

HYGIENE & SECURITE 1 0 0 

HYGIENE ET PREMIER SECOURT 1 0 0 

IMPRIMERIE 15 0 0 

INFORMATIQUE 21 0 0 

INFORMATIQUE DE GESTION 16 0 0 
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SPECIALITES ECM IP Ratio ECM/IP 

INFORMATIQUE INDUSTR. & MAINTENANCE 50 0 0 

INSTALLATION SANITAIRE 14 0 0 

LETTRES MODERNES 143 2 72 

MACONNERIE 51 0 0 

MAINTENANCE 1 0 0 

MAINTENANCE MECANIQUE 2 1 2 

MAINTENANCE VEHICULE ENGIN 2 0 0 

MATHEMATIQUES 179 3 60 

MATHEMATIQUES DESSIN 31 0 0 

MATHEMATIQUES PHYSIQUE 4 0 0 

MECANIQUE AUTO 59 2 30 

MECANIQUE AUTO ENGIN 19 0 0 

MECANIQUE GENERALE 14 1 14 

MENUISERIE 41 2 21 

MENUISERIE CHARPENTE 17 0 0 

MENUISERIE EBENISTERIE 29 0 0 

MICROBIOLOGIE 3 0 0 

MICRO-EDITION 5 0 0 

MOTEUR MACH. MARINE 5 0 0 

NAVIGATION 3 0 0 

OCEANOGRAPHIE BIOLOGIE MARINE 3 0 0 

PATISSERIE 14 0 0 

PEINTURE 10 0 0 

PHILOSOPHIE 16 1 16 

PHYSIQUE APPLIQUEE 27 1 27 

PLOMBERIE SANITAIRE 16 0 0 

PSYCHO-PEDAGOGIE 3 2 2 

RADIO TELECOMMUNICATION MARITIME 2 0 0 

RECEPTION 5 0 0 

RESTAURANT BAR 8 0 0 

REVETEMENT 18 1 18 

SANITAIRE 1 0 0 

SCIENCES & TECH. INDUSTRIELLES 2 0 0 

SCIENCES BIOLOGIQUES 4 0 0 

SCIENCES DE LA VIE & DE LA TERRE 13 0 0 
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SPECIALITES ECM IP Ratio ECM/IP 

SCIENCES DE L'EDUCATION 1 0 0 

SCIENCES ECONOMIQUES & SOCIALES 24 1 24 

SCIENCES PHYSIQUES 52 1 52 

SCULPTURE 4 0 0 

STAFFEUR PLATRIER 4 0 0 

TAILLE DE PIERRE 2 0 0 

TAILLE DE PIERRE ORNEMENT 3 0 0 

TAPISSERIE EBENISTERIE 7 0 0 

TECH. D'EXP. COM. 5 0 0 

TECHNIQUE AUDIO-VISUELLE 2 0 0 

TECHNIQUES ADMIN. & BUREAUTIQUES 101 9 11 

TECHNIQUES D'EXPRESSION 90 4 23 

TECHNIQUES QUANTITATIVES DE GESTION 1 0 0 

TECHNO. DE PECHE 4 0 0 

TOPOGRAPHIE 27 0 0 

TOURISME HOTELLERIE 3 0 0 

TOURISME LOISIR 5 0 0 

TRANSIT 22 0 0 

TRANSPORT LOGISTIQUE 3 0 0 

VANNERIE 7 0 0 

VIE FAMILIALE & SOCIALE 30 3 10 

VITRERIE 3 0 0 
INDETERMINE 9 

  TOTAL GENERAL 2 902 85 34 
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Tableau 53 : Ratio inspecteur pédagogique/inspecteur général 

SPECIALITES IP IG Ratio IP/IG 

ANGLAIS 1 1 1 
CHAUDRONNERIE 1 0 N/A 
COMMERCE 2 0 N/A 
COMMUNICATION 2 0 N/A 
COMPTABILITE 1 0 N/A 
CONNAISSANCES MONDE CONTEMPORAIN 1 0 N/A 
CONSTRUCTION MECANIQUE INDUSTRIELLE 2 0 N/A 
CONSTRUCTION METALLIQUE 3 0 N/A 
COUPE COUTURE 1 0 N/A 
DROIT 1 0 N/A 
ECONOMIE 4 0 N/A 
ECONOMIE-DROIT 1 1 1 
EDUCATION PHYSIQUE & SPORTIVE 2 1 2 
ELECTRONIQUE 4 0 N/A 
ELECTROTECHNIQUE 9 3 3 
FABRICATION MECANIQUE 5 4 1 
GENIE ALIMENTAIRE 2 2 1 
GENIE CIVIL 1 0 N/A 
GENIE CIVIL BATIMENT 3 1 3 
GENIE CIVIL TP 1 0 N/A 
GESTION COMPTABLE 2 1 2 
HISTOIRE-GEOGRAPHIE 2 1 2 
LETTRES MODERNES 2 3 1 
MAINTENANCE MECANIQUE 1 0 N/A 
MATHEMATIQUES 3 1 3 
MECANIQUE AUTO 2 0 N/A 
MECANIQUE GENERALE 1 0 N/A 
MENUISERIE 2 1 2 
PHILOSOPHIE 1 0 N/A 
PHYSIQUE APPLIQUEE 1 0 N/A 
PSYCHO-PEDAGOGIE 2 0 N/A 
REVETEMENT 1 0 N/A 
SCIENCES ECONOMIQUES & SOCIALES 1 0 N/A 
SCIENCES PHYSIQUES 1 2 1 
TECHNIQUE DOCUMENTATION/ADMINIST. 1 0 N/A 
TECHNIQUES ADMIN. & BUREAUTIQUES 8 4 2 
TECHNIQUES D'EXPRESSION 4 0 N/A 
VIE FAMILIALE & SOCIALE 3 0 N/A 
CHIMIE 0 1 0 
HOTELLERIE 0 2 0 

Total général 85 29 3 
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ETABLISSEMENT 

Tableau 54 : Effectif moyen des scolarisés par DRETP selon le statut de l’établissement de 2004 à 2010 

DRETP 

2004-2005 2005-2006 2005-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total 

ABENGOUROU 185 162 177 281 108 223 288 100 225 296 122 238 210 147 194 221 179 212 

ABIDJAN 206 836 386 280 750 404 225 746 332 196 756 320 175 891 324 184 931 310 

BONDOUKOU 144 170 157 198 113 156 187 164 176 N/A 168 168 N/A 216 216 145 262 184 

BOUAKE N/A 173 173 13 208 152 47 229 156 126 308 225 80 325 243 101 334 188 

DALOA 100 160 122 123 174 133 90 224 113 108 206 126 134 159 140 189 192 190 

GAGNOA 112 455 240 169 321 234 181 217 193 128 228 166 67 240 125 75 257 117 

KORHOGO N/A 66 66 35 58 54 270 77 125 174 101 138 180 86 133 160 87 129 

MAN 60 147 125 N/A 127 127 N/A 153 153 49 195 122 73 210 155 178 249 208 

ODIENNE N/A 113 113 N/A 120 120 17 138 98 12 146 101 59 176 137 65 235 178 

SAN-PEDRO 107 333 220 N/A 303 303 84 278 161 63 267 122 99 276 149 75 282 107 

SEGUELA N/A 13 13 N/A 13 13 N/A 23 23 N/A 42 42 N/A 62 62 49 103 76 

TOUBA N/A 34 34 N/A 34 34 N/A 47 47 N/A 55 55 N/A 94 94 38 112 75 

YAMOUSSOUKRO 293 173 233 356 158 268 357 159 278 347 159 263 264 183 237 245 186 228 

TOTAL GENERAL 191 466 302 252 422 315 209 403 269 180 443 259 166 496 262 170 524 250 
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Tableau 55 : Effectif moyen des scolarisés par région administrative selon le statut de l’établissement de 2004 à 2010 

RÉGIONS 
ADMINISTRATIVES 

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total Privé Public Total 

18 MONTAGNES N/A 181 181 N/A 159 159 N/A 207 207 45 275 198 80 292 221 130 285 207 

AGNEBY 420 692 601 194 518 356 183 514 348 229 576 402 143 697 420 254 874 564 

BAFING N/A 34 34 N/A 34 34 N/A 47 47 N/A 55 55 N/A 94 94 38 112 75 

BAS SASSANDRA 107 333 220 N/A 303 303 84 278 161 63 267 122 99 276 149 75 282 107 

DENGUELE N/A 113 113 N/A 120 120 17 138 98 12 146 101 59 161 127 65 227 173 

DISTRICT ABIDJAN 215 930 396 300 855 429 244 855 354 206 837 330 184 1008 336 192 1039 320 

DISTRICT YAMOUSSOUKRO 436 106 271 437 88 297 417 82 305 529 88 353 516 110 353 430 107 300 

FROMAGER 119 670 340 167 475 290 180 392 227 102 321 165 49 341 132 77 365 129 

HAUT SASSANDRA 118 191 154 124 235 152 90 216 116 98 278 158 144 184 159 161 210 177 

LACS N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 31 N/A 31 111 N/A 111 

LAGUNES 41 584 366 48 446 287 106 502 304 63 535 346 81 513 266 110 533 225 

MARAHOUE 109 N/A 109 185 N/A 185 173 N/A 188 105 N/A 105 116 N/A 116 126 N/A 139 

MOYEN CAVALLY 60 80 70 N/A 64 64 N/A 45 45 51 34 45 66 48 57 226 177 209 

MOYEN COMOE 185 162 177 281 108 223 288 100 225 296 122 238 210 147 194 221 179 212 

N'ZI COMOE 150 240 195 236 228 232 239 237 238 74 230 152 134 255 175 207 265 226 

SAVANES N/A 66 66 35 58 54 270 77 125 174 101 138 180 91 136 160 89 130 

SUD BANDAMA 88 46 76 121 33 99 96 42 69 144 53 118 148 61 123 237 66 194 

SUD COMOE 56 18 46 62 24 52 51 94 57 72 63 70 113 69 106 122 64 113 

VALLEE DU BANDAMAN N/A 173 173 13 208 152 47 229 156 126 308 225 80 325 243 101 334 188 

WORODOUGOU N/A 13 13 N/A 13 13 N/A 23 23 N/A 42 42 N/A 62 62 49 103 76 

ZANZAN 144 170 157 198 113 156 187 164 176 N/A 168 168 N/A 216 216 145 262 184 

TOTAL GENERAL 191 466 302 252 422 315 209 403 269 180 443 259 166 496 262 170 524 250 

 

Tableau 56 : Ratio scolarisés / formateur du public de l’ETFP de 2004 à 2010 

ANNEE SCOLAIRE 2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Scolarisés 27 517 24 494 22 565 26 585 29 762 31 439 

ECM 1864 2112 2 355 2 562 2 668 2 685 

Ratio scolarisé/ECM 15 12 10 10 11 12 
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EQUITE 

SCOLARISES 

Tableau 57 : Indice de parité à la couverture entre les sexes de 2004 à 2010 

Sexe 2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Nbre Fille pour 100.000 Hab. 228 253 254 257 256 301 

Nbre Garçon pour 100.000 Hab. 262 286 263 277 290 351 

IPS à la couverture 0,9 0,9 1,0 0,9 0,9 0,9 

 

PERSONNEL 

Tableau 58 : Pourcentage des enseignantes craie en main de l’ETFP 2004 à 2010 

Effectif des ECM 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Effectif total 1 864 2 112 2 355 2 562 2 668 2 685 2 902 

Effectif féminin 350 390 428 456 471 479 548 

% des enseignantes 18,8 18,5 18,2 17,8 17,7 17,8 18,9 
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EFFICACITE INTERNE 

Tableau 59 : Taux de réussite des élèves de l’ET au BAC par statut d’établissement de 2004 à 2010 

STATUT 
 

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

PRIVE Candidats 2 288 2 167 4 344 6 959 2 067 6 129 

 
Admis 1 040 853 1 248 2 730 466 1 382 

PUBLIC Candidats 846 765 959 991 756 1 127 

 
Admis 470 418 541 538 377 495 

% admis au Privé 45,5 39,4 28,7 39,2 22,5 22,5 

% admis au Public 55,6 54,6 56,4 54,3 49,9 43,9 

 

Tableau 60 : Taux de réussite des élèves de l’ET du public au BAC de 2004 à 2010 

SERIE BAC 

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

Inscrits Admis 
Taux de 
réussite Inscrits Admis 

Taux de 
réussite Inscrits Admis 

Taux de 
réussite Inscrits Admis 

Taux de 
réussite Inscrits Admis 

Taux de 
réussite Inscrits Admis 

Taux de 
réussite 

B 123 56 45,5 151 55 36,4 200 110 55,0 175 93 53,1 109 52 47,7 190 83 43,7 

E 78 68 87,2 30 30 100,0 77 54 70,1 95 51 53,7 72 45 62,5 84 40 47,6 

F1 104 50 48,1 86 40 46,5 104 15 14,4 128 38 29,7 115 38 33,0 140 44 31,4 

F2 30 25 83,3 21 16 76,2 17 7 41,2 35 28 80,0 41 21 51,2 51 26 51,0 

F3 112 48 42,9 68 39 57,4 105 48 45,7 120 42 35,0 91 44 48,4 106 47 44,3 

F4 50 24 48,0 34 25 73,5 45 38 84,4 49 42 85,7 34 21 61,8 59 34 57,6 

F7 91 55 60,4 80 55 68,8 88 70 79,5 87 23 26,4 62 58 93,5 71 45 63,4 

G1 57 35 61,4 52 45 86,5 52 42 80,8 43 29 67,4 59 36 61,0 64 27 42,2 

G2 201 109 54,2 243 113 46,5 271 157 57,9 259 192 74,1 173 62 35,8 362 149 41,2 

Total 
général 

846 470 55,6 765 418 54,6 959 541 56,4 991 538 54,3 756 377 49,9 1 127 495 43,9 
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Tableau 61 : Taux de réussite des élèves de l’ET du public par établissement au BAC de 2004 à 2010 

Etablissements 2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 

LTA 
55,6 51,2 52,8 61,4 48,0 44,7 

LTB 
52,7 65,5 60,5 39,8 41,0 36,1 

LTY 
60,4 68,8 79,5 26,4 93,5 63,4 

Taux de réussite % 55,6 54,6 56,4 54,3 49,9 43,9 

 

Tableau 62 : Taux de réussite aux examens de la FP par sexe de 2004 à 2010 

SEXE 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Garçon 
INSCRITS nd nd nd nd 3 020 4 920 5 824 

ADMIS nd nd nd nd 1 872 2 576 2 359 

Taux de réussite Garçon % nd nd nd nd 62,0 52,4 40,5 

Fille 
INSCRITS nd nd nd nd 3 988 3 752 4 691 

ADMIS nd nd nd nd 2 299 2 207 2 117 

Taux de réussite Fille % nd nd nd nd 57,6 58,8 45,1 
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Tableau 63 : Taux de réussite aux examens de la FP par examen et filière de 2008 à 2010 

EXAMEN FILIERES 

2008 2009 2010 

INSCRITS  ADMIS 

Taux 
réussite 

(%) INSCRITS  ADMIS 

Taux 
réussite 

(%) INSCRITS  ADMIS 

Taux 
réussite 

(%) 
CQP AGRO-MECANIQUE 4 4 100,0 3 2 66,7 6 5 83,3 

 
CONSTRUCTION METALLIQUE 6 5 83,3 21 18 85,7 6 4 66,7 

 
ELECTRICITE BÂTIMENT 2 2 100,0 1 1 100,0 0 0 N/A 

 
ELECTRICITE D'EQUIPEMENT 1 0 0,0 5 4 80,0 1 1 100,0 

 
FROID ET CLIMATISATION 0 0 N/A 1 1 100,0 0 0 N/A 

 
MACONNERIE 10 8 80,0 4 1 25,0 7 5 71,4 

 
MECANIQUE AUTOMOBILE 14 14 100,0 11 10 90,9 0 0 N/A 

 
MECANIQUE GENERALE 0 0 N/A 7 6 85,7 1 0 0,0 

 
MENUISERIE 7 5 71,4 8 4 50,0 9 4 44,4 

 
PLOMBERIE SANITAIRE 0 0 N/A 1 1 100,0 0 0 N/A 

Total CQP 44 38 86,4 62 48 77,4 30 19 63,3 
CAP AFFÛTAGE - SCIERIE 2 2 100,0 8 3 37,5 12 7 58,3 

 
AGRO-MECANIQUE 29 29 100,0 29 20 69,0 46 40 87,0 

 
AQUACULTURE 0 0 N/A 6 6 100,0 0 0 N/A 

 
BIJOUTERIE 12 6 50,0 8 5 62,5 24 17 70,8 

 
BOULANGERIE-PÂTISSERIE 31 20 64,5 54 53 98,1 49 45 91,8 

 
CARROSSERIE PEINTURE 9 8 88,9 1 1 100,0 2 0 0,0 

 
CARROSSERIE-PEINTURE FPA 0 0 N/A 10 9 90,0 11 8 72,7 

 
CERAMIQUE 0 0 N/A 0 0 N/A 1 1 100,0 

 
COIFFURE 36 22 61,1 37 30 81,1 36 18 50,0 

 
CONSTRUCTION ET REPARATION NAVALE 0 0 N/A 5 1 20,0 2 2 100,0 

 
CONSTRUCTION METALLIQUE 154 107 69,5 189 93 49,2 259 164 63,3 

 
COUPE / COUTURE 100 62 62,0 97 68 70,1 83 46 55,4 

 
ELECTRICITE BÂTIMENT 16 12 75,0 14 9 64,3 14 5 35,7 

 
ELECTRICITE D'EQUIPEMENT 104 91 87,5 147 63 42,9 189 146 77,2 

 
ELECTRONIQUE 35 14 40,0 33 26 78,8 74 32 43,2 

 
EMPLOYE DE BANQUE 41 11 26,8 52 18 34,6 77 26 33,8 

 
EMPLOYE HÔTEL 33 24 72,7 38 26 68,4 39 24 61,5 

 
ESTHETIQUE 86 78 90,7 75 51 68,0 77 38 49,4 

 
FROID ET CLIMATISATION 10 10 100,0 5 3 60,0 29 19 65,5 

 
FROID-CLIMATISATION FPA 0 0 N/A 14 9 64,3 15 12 80,0 

 
HORLOGERIE 0 0 N/A 0 0 N/A 4 1 25,0 

 
MACONNERIE 81 79 97,5 83 58 69,9 117 87 74,4 

 
MAINTENANCE MACHINES MARINES 0 0 N/A 9 9 100,0 0 0 N/A 

 
MECANIQUE AUTOMOBILE 185 151 81,6 234 117 50,0 340 263 77,4 

 
MECANIQUE GENERALE (ENTRETIEN - REPARATION) 22 19 86,4 29 7 24,1 63 14 22,2 

 
MECANIQUE GENERALE (MAINTENANCE) 58 53 91,4 4 0 0,0 1 0 0,0 

 
MECANIQUE GENERALE (USINAGE-MONTAGE) 66 40 60,6 110 55 50,0 127 79 62,2 

 
MENUISERIE - CHARPENTE 4 4 100,0 11 6 54,5 12 6 50,0 
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EXAMEN FILIERES 

2008 2009 2010 

INSCRITS  ADMIS 

Taux 
réussite 

(%) INSCRITS  ADMIS 

Taux 
réussite 

(%) INSCRITS  ADMIS 

Taux 
réussite 

(%) 

 
MENUISERIE-EBENISTERIE 66 52 78,8 73 41 56,2 86 56 65,1 

 
METAUX EN FEUILLES 0 0 N/A 5 2 40,0 10 2 20,0 

 
PÂTISSERIE 63 28 44,4 56 21 37,5 63 25 39,7 

 
PÊCHE 0 0 N/A 8 8 100,0 0 0 N/A 

 
PEINTURE BÂTIMENT 0 0 N/A 0 0 N/A 1 1 100,0 

 
PLOMBERIE SANITAIRE 26 25 96,2 45 30 66,7 45 32 71,1 

 
SANITAIRE ET SOCIAL 584 487 83,4 819 739 90,2 1 018 741 72,8 

 
VANNERIE 3 3 100,0 2 1 50,0 2 1 50,0 

 
VENTE 2 0 0,0 23 23 100,0 21 17 81,0 

Total CAP 1 858 1 437 77,3 2 333 1 611 69,1 2 949 1 975 67,0 
BT  AFFÛTAGE - SCIERIE 0 0 N/A 8 8 100,0 15 9 60,0 

 
 DECORATION TEXTILE 0 0 N/A 3 3 100,0 3 2 66,7 

 
AQUACULTURE (BTA) 0 0 N/A 6 4 66,7 2 2 100,0 

 
BÂTIMENT 0 0 N/A 91 84 92,3 62 7 11,3 

 
BÂTIMENT CHANTIER - GROS ŒUVRE 180 153 85,0 110 50 45,5 162 49 30,2 

 
CHAUDRONNERIE - TUYAUTERIE / MECANO-SOUDURE 42 21 50,0 52 25 48,1 23 4 17,4 

 
COMPTABILITE 896 500 55,8 1 103 584 52,9 1 108 417 37,6 

 
COMPTABILITE - COMMERCE 387 272 70,3 401 267 66,6 451 211 46,8 

 
CONTRÔLE QUALITE 29 7 24,1 54 41 75,9 37 30 81,1 

 
CUISINE 113 51 45,1 0 0 N/A 0 0 N/A 

 
CUISINE PROFESSIONNELLE 0 0 N/A 157 104 66,2 182 80 44,0 

 
ELECTRICITE BÂTIMENT 12 5 41,7 16 11 68,8 48 15 31,3 

 
ELECTRONIQUE 250 135 54,0 297 175 58,9 339 63 18,6 

 
ELECTRONIQUE AUTOMOBILE FPA 0 0 N/A 18 12 66,7 24 20 83,3 

 
ELECTROTECHNIQUE 97 42 43,3 168 89 53,0 161 41 25,5 

 
FROID ET CLIMATISATION 50 9 18,0 69 28 40,6 80 22 27,5 

 

FROID, CLIMATISATION ET MAINTENANCE DES INSTALLATIONS 
FRIGORIQUES 20 4 20,0 15 13 86,7 0 0 N/A 

 
GESTION DE PRODUCTION 20 13 65,0 24 21 87,5 14 8 57,1 

 
GESTION ET MAINTENANCE DES INSTALLATIONS FRIGORIFIQUES 0 0 N/A 1 1 100,0 14 4 28,6 

 
IMPRIMERIE 12 5 41,7 6 5 83,3 35 7 20,0 

 
INSTALLATION SANITAIRE 18 7 38,9 19 12 63,2 32 14 43,8 

 
MACHINES - OUTILS 1 0 0,0 0 0 N/A 0 0 N/A 

 
MAINT. DES EQUIPEMENTS ELECTRONIQUES ET ELECTRIQUE 0 0 N/A 14 12 85,7 2 1 50,0 

 
MAINTENANCE CHAUDRONNERIE SOUDURE 64 49 76,6 69 59 85,5 70 4 5,7 

 
MAINTENANCE ELECTROMECANIQUE 192 83 43,2 290 170 58,6 377 130 34,5 

 
MAINTENANCE MACHINES MARINES 0 0 N/A 19 15 78,9 2 1 50,0 

 
MAINTENANCE MECANIQUE 86 74 86,0 63 55 87,3 51 8 15,7 

 
MAINTENANCE VEHICULES ET ENGINS 225 181 80,4 311 230 74,0 369 150 40,7 

 
MECANIQUE AUTOMOBILE FPA 29 29 100,0 26 2 7,7 19 9 47,4 

 
MECANO-SOUDURE 104 23 22,1 139 72 51,8 155 56 36,1 
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EXAMEN FILIERES 

2008 2009 2010 

INSCRITS  ADMIS 

Taux 
réussite 

(%) INSCRITS  ADMIS 

Taux 
réussite 

(%) INSCRITS  ADMIS 

Taux 
réussite 

(%) 

 
MENUISERIE - CHARPENTE 0 0 N/A 6 6 100,0 0 0 N/A 

 
MENUISERIE-EBENISTERIE 14 3 21,4 27 22 81,5 51 14 27,5 

 
METREUR GROS - ŒUVRE 25 25 100,0 18 14 77,8 18 10 55,6 

 
OUVRAGES METALLIQUES 18 17 94,4 16 11 68,8 54 29 53,7 

 
PÊCHE 0 0 N/A 14 9 64,3 3 2 66,7 

 
PEINTURE BÂTIMENT-STAFF 9 5 55,6 6 6 100,0 2 0 0,0 

 
REVÊTEMENT SOLS ET MURS 8 1 12,5 13 7 53,8 20 6 30,0 

 
SCIENCES MEDICO - SOCIALES 166 135 81,3 110 90 81,8 231 148 64,1 

 
SECRETARIAT BUREAUTIQUE 446 239 53,6 546 275 50,4 577 246 42,6 

 
TAILLE DE PIERRE ORNEMENTALE 0 0 N/A 5 2 40,0 6 1 16,7 

 
TECHNIQUES HÔTELIERES 89 45 50,6 108 73 67,6 98 40 40,8 

 
TOPOGRAPHIE 23 18 78,3 14 9 64,3 26 17 65,4 

 
TRANSFORMATION, STOCKAGE ET STABILISATION DES DENREES 24 9 37,5 28 22 78,6 12 8 66,7 

 
TRANSIT-TRANSPORT 233 68 29,2 343 80 23,3 421 195 46,3 

Total BT 3 882 2 228 57,4 4 803 2 778 57,8 5 356 2 080 38,8 
BEP  AFFÛTAGE - SCIERIE 10 8 80,0 1 0 0,0 0 0 N/A 

 
BÂTIMENT CHANTIER - GROS ŒUVRE 17 17 100,0 0 0 N/A 0 0 N/A 

 
COMPTABILITE 356 122 34,3 785 155 19,7 1 203 271 22,5 

 
ELECTRICITE AUTO, MISE AU POINT 0 0 N/A 1 0 0,0 0 0 N/A 

 
ELECTRICITE BÂTIMENT 17 14 82,4 3 3 100,0 0 0 N/A 

 
ELECTROMECANIQUE 97 32 33,0 19 11 57,9 7 6 85,7 

 
ELECTRONIQUE 76 15 19,7 21 7 33,3 78 33 42,3 

 
IMPRIMERIE 16 5 31,3 34 26 76,5 4 1 25,0 

 
INSTALLATION SANITAIRE 7 7 100,0 0 0 N/A 0 0 N/A 

 
MAINTENANCE MECANIQUE 1 0 0,0 0 0 N/A 0 0 N/A 

 
MECANIQUE AUTOMOBILE 68 49 72,1 30 21 70,0 32 26 81,3 

 
MECANO-SOUDURE 34 11 32,4 9 9 100,0 1 0 0,0 

 
MENUISERIE-EBENISTERIE 19 13 68,4 1 1 100,0 0 0 N/A 

 
PEINTURE BÂTIMENT-STAFF 6 5 83,3 0 0 N/A 0 0 N/A 

 
REVÊTEMENT SOLS ET MURS 4 1 25,0 0 0 N/A 0 0 N/A 

 
SECRETARIAT BUREAUTIQUE 156 70 44,9 199 50 25,1 456 42 9,2 

Total BEP 884 369 41,7 1 103 283 25,7 1 781 379 21,3 
BP BANQUE 228 35 15,4 279 25 9,0 345 23 6,7 

 
CHAUDRONNERIE 61 25 41,0 59 30 50,8 31 0 0,0 

 
MECANIQUE GENERALE (AJUSTAGE-OUTILLAGE) 15 14 93,3 6 0 0,0 10 0 0,0 

 
MECANIQUE GENERALE (FRAISAGE) 13 10 76,9 13 6 46,2 5 0 0,0 

 
MECANIQUE GENERALE (TOURNAGE) 23 15 65,2 14 2 14,3 8 0 0,0 

Total BP 340,0 99,0 29,1 371,0 63,0 17,0 399,0 23,0 5,8 
TOTAL GENERAL 7 008 4 171 59,5 8 672 4 783 55,2 10 515 4 476 42,6 
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Tableau 64 : Taux de réussite aux examens de la FP par secteur d’activité de 2004 à 2010 

SECTEUR 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

INDUSTRIEL 
INSCRITS 3 361 3 487 3 383 3 655 2 962 3 390 3 980 

ADMIS 2 201 2 415 3 042 2 667 1 902 2 051 1 823 

Taux de réussite INDUSTRIEL % 65,5 69,3 89,9 73,0 64,2 60,5 45,8 

TERTIAIRE 
INSCRITS 3 060 3 974 3 965 5 256 4 046 5 282 6 535 

ADMIS 1 922 2 568 2 868 2 858 2 269 2 732 2 653 

Taux de réussite TERTIAIRE % 62,8 64,6 72,3 54,4 56,1 51,7 40,6 

 

Tableau 65 : Taux de réussite aux examens de la FP par statut d’établissement de 2004 à 2010 

STATUT 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

PRIVE 
INSCRITS nd nd nd nd nd 3 798 5 099 

ADMIS nd nd nd nd nd 1 523 1 305 

Taux de réussite PRIVE % nd nd nd nd nd 40,1 25,6 

PUBLIC 
INSCRITS nd nd nd nd nd 4 874 5 416 

ADMIS nd nd nd nd nd 3 260 3 171 

Taux de réussite PUBLIC % nd nd nd nd nd 66,9 58,5 
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FINANCES 

Tableau 66 : Budget de l'ETFP par nature de 2004 à 2010 en milliard de Francs CFA 

Nature 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Fonctionnement 12,7 20,6 23,5 28,8 31,7 35,2 38,9 

Investissement 1,3 1,2 0,7 0,8 0,7 3,3 8,1 

Total ETFP 
14,0 21,8 24,2 29,6 32,4 38,5 46,9 

% Fonctionnement 
90,9 94,6 97,1 97,1 97,8 91,3 82,8 

% Investissement 9,1 5,4 2,9 2,9 2,2 8,7 17,2 

 

Tableau 67 : Part de l'ETFP dans le budget du secteur éducation/formation de 2004 à 2010 

 

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Total ETFP 14,0 21,8 24,2 29,6 32,4 38,5 46,9 

Total secteur Education/Formation 369,1 373,8 384,3 418,8 489,2 523,3 
 

% 3,8 5,8 6,3 7,1 6,6 7,4   
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4. ANNEXES 

ANNEXE 1 : LISTE DES ETABLISSEMENTS 

DRETP 
STATUT 

ETAB 
ETABLISSEMENTS FILIERES 

ABENGOUROU Public CFP ABENGOUROU CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   ELECTRICITÉ D'ÉQUIPEMENT 

   INDETERMINÉ 

   MAÇONNERIE 

     MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

 Privé COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 
EKRA MATHIEU  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE REINE NOUFAN (EFTP) COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  ECOLE DE FORMATION TECHNIQUE ET 
PROFESSIONNELLE ABENGOUROU (EFTP)  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 
  ECOLE SUPÉRIEURE DE COMMERCE 

D'ABENGOUROU 
COMPTABILITÉ 

  IETP ABENGOUROU COMPTABILITÉ 

      SECRÉTARIAT 

ABIDJAN Public AAP ADZOPE CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   COUTURE 

   ELECTRICITE 

   FROID CLIMATISATION 

   MAÇONNERIE 

   MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

   MENUISERIE - CHARPENTE 

   MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

    PHOTOGRAPHIE 

  AGEFOP-FQCD CISCO-CCNA 

   CREE  

   DEPANNEUR RTV 

   ELECTRICITÉ BÂTIMENT 

   ELECTRICITE INDUSTRIELLE 

   ELECTRICITE INDUSTRIELLE + CREE 

   EXCEL 

   FROID CLIMATISATION 

   GERME 

   MAINTENANCE INFORMATIQUE 

   MAINTENANCE INFORMATIQUE + CREE 

   MAINTENANCE D'APP. ELECTRONIQUE 

   MDS 

   NTIC 

   POWERPOINT 

   PUBLISHER 

   SPECIALISTE EN APP. DE MESURE 

   SYSTÈME D'EXPLOITATION 

   TRIE 

   TRIE-CREE 

    WORD 

  AGEFOP-PAAPHFP BUREAUTIQUE (INFORMATIQUE) 

   COIFFURE 

   CORDONNERIE 

   CUNICULE (ELEVAGE DE LAPIN) 

   DÉCORATION 

   DÉCOUPE, PLASTIFICATION ET RELIURE 

   ELEVAGE AGOUTIS 

   ELEVAGE DE POULETS 

   ENTREPRENARIAT 

   FABRICATION DE SAVON SOLIDE ET LIQUIDE 

   GESTION GERME 
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DRETP 
STATUT 

ETAB 
ETABLISSEMENTS FILIERES 

   GESTION PROJET 

   MAINTENANCE INFORMATIQUE 

   MARKETING, TECHNIQUE COMMERCIALES ET 
COMPTABILITÉ SIMPLIFIE 

   PAO (INFORMATIQUE) 

   STANDARDISTE 

   SYNTHÈSE VOCALE 

    TECHNIQUE DE BROYAGES 

  AGEFOP-PFA ALIMENTATION 

   BOIS 

   COIFFURE 

   CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   COUTURE 

   ELECTRICITÉ AUTOMOBILE 

   ELECTRICITÉ BÂTIMENT 

   ELECTROMÉCANIQUE  

   ELECTRONIQUE  

   FROID CLIMATISATION 

   IMPRIMERIE 

   MACHINISTE 

   MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

   MÉCANIQUE GÉNÉRALE 

   PEINTURE TOLERIE  

    REBOBINAGE 

  C.F.P. ADZOPE INDETERMINÉ 

  CBCG COCODY COMPTABILITÉ 

   FINANCE COMPTABILITÉ 

   GESTION COMMERCIALE 

   INDETERMINÉ 

   SECRÉTARIAT 

   SECRÉTARIAT BUREAUTIQUE  

   TOURISME ET LOISIRS 

   TRANSIT - TRANSPORT 

    TRANSPORT – LOGISTIQUE 

  CBCG TREICHVILLE COMPTABILITÉ 

   COMPTABILITÉ-COMMERCE 

   FINANCE COMPTABILITÉ 

   GESTION COMMERCIALE 

   INDETERMINÉ 

   SECRÉTARIAT 

   SECRÉTARIAT BUREAUTIQUE  

    TRANSIT - TRANSPORT 

  CELIA TREICHVILLE ELECTRONIQUE  

   INDETERMINÉ 

    INFORMATIQUE INDUSTRIELLE ET MAINTENANCE 
(2IM) 

  CENTRE HORLOGER ABIDJAN HORLOGERIE 

   INDETERMINÉ 

    MAINTENANCE ELECTRONIQUE 

  CEP PORT - BOUËT COUPE - COUTURE 

   ESTHÉTIQUE 

   ESTHÉTIQUE - COIFFURE 

   GESTIONNAIRE DE COMMERCE 

   INDETERMINÉ 

   SANITAIRE SOCIAL 

    VENTE 

  CET ADZOPE COMPTABILITÉ 

   CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   ELECTRICITÉ D'ÉQUIPEMENT 

   MAÇONNERIE 
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DRETP 
STATUT 

ETAB 
ETABLISSEMENTS FILIERES 

   MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

   MÉCANIQUE GÉNÉRALE 

   MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

   SECRÉTARIAT 

    SECRÉTARIAT BUREAUTIQUE  

  CET AGBOVILLE COUPE - COUTURE 

   INDETERMINÉ 

   SANITAIRE SOCIAL 

    SCIENCES MÉDICO-SOCIALES  

  CETC TREICHVILLE COMPTABILITÉ 

   COMPTABILITÉ-COMMERCE 

   INDETERMINÉ 

   SECRÉTARIAT 

    SECRÉTARIAT BUREAUTIQUE  

  CETI MARCORY CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   INDETERMINÉ 

   MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

    MÉCANIQUE GÉNÉRALE 

  CFP GRAND-BASSAM INDETERMINÉ 

   MENUISERIE 

    VANNERIE 

  CPM AUTO. VRIDI FPA CARROSSERIE PEINTURE 

   FPA ELECTRONIQUE AUTOMOBILE 

   INDETERMINÉ 

   MAINTENANCE VÉHICULES- ENGINS 

    MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

  CPM BÂT. KOUMASSI BÂTIMENT 

   CARRELAGE 

   CHANTIER GROS - ŒUVRE 

   ELECTRICITÉ BÂTIMENT 

   INDETERMINÉ 

   PEINTURE - BÂTIMENT  

    PLOMBERIE SANITAIRE 

  CPM BOIS KOUMASSI AFFÛTAGE - SCIERIE 

   INDETERMINÉ 

    MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

  CPME BIMBRESSO CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   ELECTRICITÉ D'ÉQUIPEMENT 

   FROID CLIMATISATION 

   INDETERMINÉ 

   MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

    MÉCANIQUE GÉNÉRALE 

  CPMI YOPOUGON IMPRIMERIE 

    INDETERMINÉ 

  CPMME KOUMASSI FROID CLIMATISATION 

   INDETERMINÉ 

   MAINTENANCE - ELECTROMÉCANIQUE 

   MAINTENANCE ELECTROTECHNIQUE 

    MÉCANO-SOUDURE 

  CPTI YOPOUGON CHAUDRONNERIE 

   INDETERMINÉ 

    MÉCANIQUE GÉNÉRALE 

  DAIP (UGF+AAP) MAÇONNERIE 

    MENUISERIE 

  E.I.B.M.A. ABIDJAN BIJOUTERIE 

  LPH RIVIERA CUISINE PROFESSIONNELLE 

   EMPLOYÉ D'HÔTEL 

   GESTION TOURISTIQUE ET HÔTELIÈRE 

    TECHNIQUES HÔTELIÈRES 
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DRETP 
STATUT 

ETAB 
ETABLISSEMENTS FILIERES 

  LTA  B : ECONOMIE 

    E : SCIENCES ET TECHNIQUES 

    F1 : CONSTRUCTION MÉCANIQUE 

    F2 : ELECTRONIQUE 

    F3 : ELECTROTECHNIQUE 

    G1 : SECRÉTARIAT 

    G2 : COMPTABILITÉ 

    TRONC COMMUN (2ND T1) 

   ELECTRONIQUE 

   FINANCE COMPTABILITÉ 

   MAINTENANCE DES SYSTÈMES DE PRODUCTION 

    SECRÉTARIAT BUREAUTIQUE  

  LTB  E : SCIENCES ET TECHNIQUES 

    F1 : CONSTRUCTION MÉCANIQUE 

    F2 : ELECTRONIQUE 

    F3 : ELECTROTECHNIQUE 

    F4 : GÉNIE CIVIL 

     TRONC COMMUN (2ND T1) 

  LTY  F7 : BIOCHIMIE 

    QUALITÉ DANS LES INDUSTRIES AGRO-ALIMENTAIRE 
ET BIO-INDUSTRIE(QIAB) 

  LYCÉE PROF. COM. YOP. COMPTABILITÉ 

   COMPTABILITÉ-COMMERCE 

   FINANCE COMPTABILITÉ 

   GESTION COMMERCIALE 

   INDETERMINÉ 

   SECRÉTARIAT 

    SECRÉTARIAT BUREAUTIQUE  

  LYCÉE PROF. GRAND LAHOU AQUACULTURE 

   CONSTRUCTION - RÉPARATION NAVALES 

   EXPLOITATION PÊCHE 

   INDETERMINÉ 

   MAINTENANCE EQUIPEMENT ELECTRIQUE ET 
ELECTRONIQUE 

    MAINTENANCE MACHINE MARINE 

  LYCÉE PROF. HÔT. RIVIERA CUISINE PROFESSIONNELLE 

   EMPLOYÉ D'HÔTEL 

   GESTION TOURISTIQUE ET HÔTELIÈRE 

   INDETERMINÉ 

    TECHNIQUES HÔTELIÈRES 

  LYCÉE PROF. JACQUEVILLE INDETERMINÉ 

   MAINTENANCE - ELECTROMÉCANIQUE 

   MAINTENANCE CHAUDRONNERIE SOUDURE  

   MAINTENANCE DES SYSTÈMES DE PRODUCTION 

   MAINTENANCE MÉCANIQUE 

    MAINTENANCE VÉHICULES- ENGINS 

  UMF MAFERE MAÇONNERIE 

   MENUISERIE 

    PLOMBERIE SANITAIRE 

  UMF SIKENSI MAÇONNERIE 

   MENUISERIE - CHARPENTE 

   PEINTURE 

   PLOMBERIE SANITAIRE 

    REVETEMENT 

   UMF TIAPOUM MENUISERIE 

 Privé ACADÉMIE DE LA SÉCURITÉ 
PROFESSIONNELLE (ASP) 

AGENT DE SÉCURITÉ PROFESSIONNELLE 

  ACADEMIE KANIEN COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  ADOI CENTRALE ELECTRONIQUE ELECTRONIQUE  
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DRETP 
STATUT 

ETAB 
ETABLISSEMENTS FILIERES 

  AFRIQUE FORMATION MARCORY AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

   CAISSE 

   COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

   SECRÉTARIAT 

    TRANSIT  

  ALBI 2PTX COIFFURE 

   COUPE - COUTURE 

    ESTHÉTIQUE - COIFFURE 

  BGL TECHNOLOGIE COMPTABILITÉ 

  BLG - ISACOM CAISSIÈRE SPÉCIALISÉE 

   COMPTABILITÉ 

    TRANSIT - DOUANES 

  CABINET ZAMA CONSULTING AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

   CAISSE 

   COMPTABILITÉ 

   GESTIONNAIRE DE COMMERCE 

   INFORMATIQUE 

    TRANSIT - DOUANES 

  CAF AYAMÉ COUPE - COUTURE 

  CARINE N' COUTURE COIFFURE ET ESTHÉTIQUE 

    COUPE - COUTURE 

  CASTAING PLATEAU COMPTABILITÉ 

    ECONOMIE 

  CEFOPA (EX CICOMODE) COUPE - COUTURE 

  CENTRE AFRICAIN DE FORMATION AUX 
MÉTIER DES NTIC (CAFORGIT) 

CAISSE 

  GESTIONNAIRE DE COMMERCE 

  VENDEUSE EN PHARMACIE 

  CENTRE AMIGO DOUMÉ AGRO-PASTORAL 

   ALPHABÉTISATION 

   FERRONNERIE 

    MENUISERIE 

  CENTRE D'ANIMATION FEMININE D'AYAMÉ COUPE - COUTURE 

  CENTRE DE COUTURE DES SŒURS NDP 
ABOBODOUMÉ 

COUPE - COUTURE 

  CENTRE DE FORMATION FÉMININE 
"HÉLÈNE SILVESTRI"  

ALPHABÉTISATION 

  COUPE - COUTURE 

  CENTRE DE FORMATION FEMININE ST 
PIERRE 

COUPE - COUTURE 

  CENTRE DE FORMATION SŒURS DE LA 
PROVIDENCE (ABOBO)  

COUPE - COUTURE 

  COUTURE 

  CENTRE DE FORMATION TERESA GABRIELI  COUPE - COUTURE 

  CENTRE DE PERSÉVÉRANCE COUTURE 
BROU N'GO 

COUPE - COUTURE 

  CENTRE DE PROMOTION FÉMININE ET 
PROFESSIONNEL MARIE DOMINIQUE 
  

COUPE - COUTURE 

  CUISINE 

  CUISINE-PÂTISSERIE 

  INFORMATIQUE 

  PÂTISSERIE 

  PATISSERIE/CUISINE 

  SECRÉTARIAT 

  CENTRE DE SPÉCIALISATION EN 
TECHNIQUE COMMERCIAL (CSTC -ESTC) 
  

CAISSIÈRE SPÉCIALISÉE 

  COMPTABILITÉ 

  TRANSIT  

  TRANSIT - DOUANES 

  CENTRE NOTRE DAME DE LA PAIX DE 
TREICHVILLE 

SANITAIRE SOCIAL 

  CENTRE POLYTECHNIQUE LE BON 
SAMARITAIN  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  CENTRE PROFESSIONNEL INDUSTRIEL ET COMPTABILITÉ 
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DRETP 
STATUT 

ETAB 
ETABLISSEMENTS FILIERES 

  COMMERCIAL DE BECEDI (CEPIC) 
  

ELECTROMÉCANIQUE  

  ELECTROTECHNIQUE  

  FABRICATION MÉCANIQUE 

  SCIENCES ET TECHNIQUES 

  CENTRE TECHNIQUE DE BONOUA COUPE - COUTURE 

   ELECTRICITÉ 

   ELECTRICITÉ D'ÉQUIPEMENT 

   ELECTROMÉCANIQUE  

   MAÇONNERIE 

   MAÇONNERIE - MENUISERIE 

   MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

   MÉCANIQUE GÉNÉRALE 

   MENUISERIE 

    PLOMBERIE SANITAIRE 

  CESGT - Z4C LOKO COMPTABILITÉ 

   ELECTRONIQUE  

    SECRÉTARIAT 

  CESGT KOUMASSI COMPTABILITÉ 

   ELECTRONIQUE  

    SECRÉTARIAT 

  CESTI DU KETIN COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  CETF - NÔTRE DAME DE LA PAIX DE 
TREICHVILLE 
  

COMPTABILITÉ 

  ECONOMIE 

  SANITAIRE SOCIAL 

  SECRÉTARIAT 

  CETPA - CESTIA - 2EP COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

   ELECTRONIQUE  

    SECRÉTARIAT 

  CFP CARINE N' COUTRE ADJAMÉ COIFFURE 

   COMPTABILITÉ 

   COUPE - COUTURE 

   ESTHÉTIQUE 

   ESTHÉTIQUE - COIFFURE 

   SANITAIRE SOCIAL 

    SECRÉTARIAT 

  CFPC - LOKO MARCORY  COMPTABILITÉ 

   ELECTRONIQUE  

    SECRÉTARIAT 

  CFPCCA SAINT LAURENT ANYAMA COUPE - COUTURE 

  CFPMMI MÉCANIQUE GÉNÉRALE 

  CICOMODE COUPE - COUTURE 

  CIPIM YOPOUGON FICGAYO COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

   ELECTRONIQUE  

    SECRÉTARIAT 

  CNEFTP PLATEAU AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

   CAISSE 

   COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE JULES - MARIE DE YOPOUGON COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE SAINT PIERRE-MARIE COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE ADAMA SANOGO   COMPTABILITÉ 

   ELECTRONIQUE  

    SECRÉTARIAT 
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DRETP 
STATUT 

ETAB 
ETABLISSEMENTS FILIERES 

  COLLEGE AUTOROUTE DU NORD COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE CATHOLIQUE NOTRE DAME DE LA 
PAIX  

COUPE - COUTURE 

  SANITAIRE SOCIAL 

  COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 
FÉMININ NOTRE DAME DE LA PAIX (CETF 
NDP)  

COMPTABILITÉ 

  SANITAIRE SOCIAL 

  SECRÉTARIAT 

  COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 
OFFOUMOU  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE DORIAN COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE FATOUMABA COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE HENRI POINCARÉ COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE JEAN GAMEN DABOU COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE LA JOCONDE COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE LE MAHOU COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE LE PHENIX COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE LE PROVINCIAL COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE MAMIE ADJOUA YOPOUGON ELECTRONIQUE  

  COLLÈGE MARIE BLANCHE COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE MITTERAND PLATEAU COMPTABILITÉ 

  COLLÈGE MODERNE ABRAHAM COMPTABILITÉ 

  COLLÈGE MODERNE ET TECHNIQUE LE 
PROVINCIAL 
  

COMPTABILITÉ 

  ECONOMIE 

  SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE MODERNE JULES VALLES COMPTABILITÉ 

  COLLÈGE MODERNE NOGOLAMA D'ANYAMA COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE NOTRE DAME DE SAINT PIERRE 
LA CHAPELLE 

COMPTABILITÉ 

  COLLÈGE NOTRE DAME DU PLATEAU COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLEGE OFFOUMOU YAPO COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE SAFOP COMPTABILITÉ 

    ECONOMIE 

  COLLÈGE SAGUIDIBA YOPOUGON COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE SAINT BERNARD COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE SAINT FRANÇOIS ABIDJAN COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE SAINT GILBERT DE GILBERT 
DJAGO (IETPSG)  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE SAINT PIERRE MARIE COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE SAINTE FOI ABOBO COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

    SECRÉTARIAT 
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DRETP 
STATUT 

ETAB 
ETABLISSEMENTS FILIERES 

  COLLÈGE SAINTE THÉRESE KOUMASSI COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE ST EXUPERY COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

    SECRÉTARIAT 

  COLLEGE TECHNIQUE SAINT JACQUES COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE YVAC ANYAMA COMPTABILITÉ 

  COURONNE COUTURE DABOU COUPE - COUTURE 

  COURS DE FORMATION PROFESSIONNELLE 
COMMERCIALE (CFPC - LOKO MARCORY)  
  

COMPTABILITÉ 

  ELECTROMÉCANIQUE  

  ELECTRONIQUE  

  SECRÉTARIAT 

  COURS DE SECRÉTARIAT NOTRE DAME DU 
PLATEAU(CSNDP)  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  COURS ET CABINET TIDIANE COUPE - COUTURE 

  COURS FIGARO COUPE - COUTURE 

    PÂTISSERIE 

  COURS LOBA ADJAMÉ COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COURS MAURILLA DE DABOU COIFFURE 

    COUPE - COUTURE 

  COURS SECONDAIRE TECHNIQUE SAINTE 
THERESE  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  COURS SECONDAIRE TECHNIQUE SEVIC 
(CST- SEVIC)  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  COURS SLAC COUPE - COUTURE 

  COURS SUPÉRIEUR DE BUREAUTIQUE ET DE 
SECRETARIAT NOTRE DAME DU PLATEAU 
(CSBSNDP)  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  CSTC KOUMASSI AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

   CAISSIÈRE SPÉCIALISÉE 

   COMPTABILITÉ 

   DÉLÉGUÉ MÉDICAL 

   HÔTELLERIE 

   SANITAIRE SOCIAL 

   SECRÉTARIAT 

    TRANSIT - DOUANES 

  CSTG 220 LOGMT (EX INSTITUT SAINT 
BERNARD) 

COMPTABILITÉ 

  CSTG ADJAMÉ COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  DALINE COUTUE COUPE - COUTURE 

  EBMBH DE RIVIERA PÂTISSERIE 

    PATISSERIE/CUISINE 

  ECHOREST COUPE - COUTURE 

  ECOFOP - A - INTERNATIONALE COMPTABILITÉ 

  ECOLE DE SPÉCIALITÉS MULTIMÉDIA 
D'ABIDJAN (ESMA) 

COMPTABILITÉ 

  ECOLE HOTELIÈRE HAMANIEN CUISINE 

   EMPLOYÉ D'HÔTEL 

   HÔTELLERIE 

   PÂTISSERIE 

    PATISSERIE/CUISINE 

  ECOLE SUPÉRIEUR DE COMMERCE 
CASTAING  

COMPTABILITÉ 

  ECONOMIE 

  ECOLE SUPÉRIEURE AFRICAINE DE 
COMMERCE (GROUPE ESACOM) 
  

CAISSIÈRE COMPTABILITÉ 

  CAISSIÈRE COMPTABILITÉ BILINGUE 

  CAISSIÈRE SPÉCIALISÉE 

  COMMERCE 
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DRETP 
STATUT 

ETAB 
ETABLISSEMENTS FILIERES 

  COMPTABILITÉ 

  DIPLÔME D'ETUDES COMMERCIALES 

  SECRÉTARIAT COMMERCIAL BILINGUE 

  TRANSIT - TRANSPORT 

  ECOLE SUPÉRIEURE DE FORMATION 
PARAMÉDICALE (SUP'EFOP) 
  

AIDE SOIGNANT(E) 

  AUXILIAIRE DE MATERNITÉ 

  AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

  CAISSIÈRE VENDEUSE 

  COMPTABILITÉ 

  DÉLÉGUÉ MÉDICAL 

  MAINTENANCE INFORMATIQUE 

  SECRETAIRE ASSISTANT COMPTABILITÉ 

  TERTIAIRE ET SOCIAL 

  ECOLE SUPÉRIEURE D'ENSEIGNEMENT 
TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL (ESETP)  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  ECOLE SUPÉRIEURE DES SCIENCES 
INFORMATIQUES ET DE GESTION (ESIG) 
  

AIDE SOIGNANT(E) 

  AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

  CAISSIÈRE SPÉCIALISÉE 

  MAINTENANCE INFORMATIQUE ET RÉSEAU 

  TRANSIT - DOUANES 

  ECOLE WILLIAM PONTY COMPTABILITÉ 

   ELECTRONIQUE  

    SECRÉTARIAT 

  EESGTP LA SORBONE COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  EESGTP YOPOUGON ANANERAIE COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  EFP MICHÈLE YAKICE  COIFFURE 

   COUPE - COUTURE 

   COURS ACCÉLÉRÉS ET PERFECTIONNEMENT 

   CUISINE-PÂTISSERIE 

   DECORATION INTÉRIEURE 

   ESTHÉTIQUE 

   ESTHÉTIQUE - COIFFURE 

   MODELISME 

   STYLISME  

   STYLISME MODELISME 

   TEINTURE 

    TISSAGE 

  EFP YARANI ABOBO AIDE SOIGNANT(E) 

   CUISINE 

   CUISINE-PÂTISSERIE 

   HÔTELLERIE 

   PATISSERIE/CUISINE 

   SANITAIRE SOCIAL 

    TECHNIQUES HÔTELIÈRES 

  ESC CASTAING COMPTABILITÉ 

    ECONOMIE 

  ESIC AFRIQUE COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  ESTAN PLATEAU COMPTABILITÉ 

  ETABLISSEMENT DE FORMATION 
D'INITIATION ET DE PERFECTIONNEMENT 
AUX MÉTIERS DE LA BEAUTÉ (EFIPMB) 

COIFFURE 

  ETABLISSEMENT D'ENSEIGNEMENT 
SECONDAIRE TECHNIQUE YOPOUGON 
(EESTY)  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  ETABLISSEMENT KLAMMAN COUTURE  COUPE - COUTURE 

   COUTURE 

    PÂTISSERIE 
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DRETP 
STATUT 

ETAB 
ETABLISSEMENTS FILIERES 

  ETS EDUFOR YOPOUGON COMPTABILITÉ 

   ELECTRONIQUE  

    SECRÉTARIAT 

  EURELEC RIVIÉRA COMPTABILITÉ 

    ELECTRONIQUE  

  EVENT ACADEMY ANGLAIS INTENSIF 

   AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

   CAISSE ET AUXILIAIRE DE PHARMACIE 

   CAISSIÈRE SPÉCIALISÉE 

   GESTION DE COMMERCE 

   MAINTENANCE INFORMATIQUE 

   NTIC ET MULTIMÉDIA 

    SECRÉTARIAT BUREAUTIQUE  

  FIGARO COUTURE COUPE - COUTURE 

    PATISSERIE/CUISINE 

  FONDATION ALFRED NOBEL COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

    SECRÉTARIAT 

  GROUPE BOWL MARCORY ASSISTANTE SECRÉTAIRE 

   AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

   CAISSE 

   CAISSIÈRE SPÉCIALISÉE 

   CAISSIÈRE VENDEUSE 

   INFORMATIQUE 

   MAINTENANCE INFORMATIQUE ET RÉSEAU 

   SANITAIRE SOCIAL 

   SECRÉTARIAT 

    TRANSIT - DOUANES 

  GROUPE ESACOM CAISSIÈRE SPÉCIALISÉE 

   GESTION COMMERCIALE 

    TRANSIT - DOUANES 

  GROUPE IFPG-ISFPT COMPTABILITÉ 

   ELECTRONIQUE  

    SECRÉTARIAT 

  GROUPE ITSAT AIDE SOIGNANT(E) 

   COMPTABILITÉ 

   DÉLÉGUÉ MÉDICAL 

   TECHNICIEN BÂTIMENT 

    TRANSIT - DOUANES 

  GROUPE IVOIRE ACADEMIE COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

    SECRÉTARIAT 

  GROUPE SCOLAIRE ADJA MADOUÉ TOURÉ 
(G S A M T)  
  

COMPTABILITÉ 

  ECONOMIE 

  SECRÉTARIAT 

  GROUPE SCOLAIRE AMICHIA PAUL (GSAP) COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  GROUPE SCOLAIRE AVICENNE COMPTABILITÉ 

   ELECTRONIQUE  

    SECRÉTARIAT 

  GROUPE SCOLAIRE ENTENTE KOUMASSI COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  GROUPE SCOLAIRE FUSOS COURS SOCIAUX COMPTABILITÉ 

    ECONOMIE 

  GROUPE SCOLAIRE INTERNATIONAL DE 
L'AMITIÉ YOPOUGON 
  

COMPTABILITÉ 

  ECONOMIE 

  SECRÉTARIAT 

  GROUPE SCOLAIRE JULES MARIE COMPTABILITÉ 

  GROUPE SCOLAIRE LAMA FOFANA COMPTABILITÉ 
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    SECRÉTARIAT 

  GROUPE SCOLAIRE LE PROVINTIAL COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  GROUPE SCOLAIRE LES ANGES (ISTA) DE 
TOITS ROUGES  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  GROUPE SCOLAIRE THANON NAMANKO COMPTABILITÉ 

    ECONOMIE 

  GTF PLATEAU ELECTROMÉCANIQUE  

   ELECTRONIQUE  

   ELECTROTECHNIQUE  

    MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

  HAUTES ETUDES COMMERCIALES (HEC) COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  HETEC ABIDJAN COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  IACH HÔTELLERIE 

    PATISSERIE/CUISINE 

  ICAG DE GRAND-BASSAM COUPE - COUTURE 

  IETA D'ADZOPE COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

    SECRÉTARIAT 

  IFPG-ISFPT PLATEAU COMPTABILITÉ 

   ELECTRONIQUE  

    SECRÉTARIAT 

  IGEST YOPOUGON COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  IGST ADJAMÉ COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  INSTAC YOPOUGON COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

    SECRÉTARIAT 

  INSTITUT DES ARTS ET MÉTIERS DE LA 
MODE D'AKOUPÉ- ZEUDJI (INAMAZ)  

COUPE - COUTURE 

  INSTITUT INTERNATIONAL DES AFFAIRES 
EN ENTREPRENEURIAT (2IAE)  

MANAGEMENT DES ENTREPRENEURS 

  INSTITUT ADAM MARCHAL (IAM) COMPTABILITÉ 

   GESTIONNAIRE DE COMMERCE 

   INFORMATIQUE 

    TECHNIQUES DE CAISSE 

  INSTITUT ASSAMOI DESIGN MARCORY COIFFURE ET ESTHÉTIQUE 

   COUPE - COUTURE 

    COUTURE 

  INSTITUT DE COUTURE ET DES ARTS 
MODÉLISTES DE GRAND BASSAM (ICAM) 
  

COIFFURE 

  COUPE - COUTURE 

  COUTURE 

  ESTHÉTIQUE 

  INSTITUT DE FORMATION ET DE 
PERFECTIONNEMENT EN TRANSIT (IFPT - 
ABOBO) 
  

AIDE SOIGNANT(E) 

  AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

  BUREAUTIQUE 

  CAISSE 

  COMPTABILITÉ 

  DÉLÉGUÉ MÉDICAL 

  INSPECTORAT COMMERCIAL 

  TRANSIT - DOUANES 

  INSTITUT DE FORMATION LA SOURCE (IFS) AIDE SOIGNANT(E) 

   AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

   CAISSIÈRE SPÉCIALISÉE 

   COMPTABILITÉ 

    TRANSIT - DOUANES 

  INSTITUT DE FORMATION COMPTABILITÉ 
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PROFESSIONNELLE (IFP - YOP) 

  INSTITUT DE FORMATION 
PROFESSIONNELLE ENIC-FORMATION 
  

COMPTABILITÉ 

  ECONOMIE 

  SECRÉTARIAT 

  INSTITUT DE FORMATION TECHNIQUE ET 
GÉNÉRALE (IFTG-YOP) 
  

AIDE SOIGNANT(E) 

  AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

  CAISSE 

  COMPTABILITÉ 

  SANITAIRE SOCIAL 

  SECRÉTARIAT 

  TRANSIT - DOUANES 

  VENTE 

  INSTITUT DE MANAGEMENT ET DE 
GESTION EN HOTELLERIE (IGGH) 
  

COMPTABILITÉ 

  CUISINE 

  PÂTISSERIE 

  INSTITUT DE TECHNOLOGIE KENEDY (ITK) AIDE SOIGNANT(E) 

   AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

   COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  INSTITUT D'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 
TECHNIQUE SAINTE BRIGITTE 1 
  

COMPTABILITÉ 

  ECONOMIE 

  SECRÉTARIAT 

  INSTITUT D'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 
TECHNIQUE SAINTE BRIGITTE 2 
  

COMPTABILITÉ 

  ECONOMIE 

  SECRÉTARIAT 

  INSTITUT D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 
D'ADZOPE (IETA) 
  

COMPTABILITÉ 

  ECONOMIE 

  SECRÉTARIAT 

  INSTITUT DES ARTS CULINAIRES ET 
HOTELLERIE (IACH)  

CUISINE 

  PÂTISSERIE 

  INSTITUT DES ETUDES SUPÉRIEURES 
SPECIALISEES EN ENTREPRENEURIAT 
(IESSE) 
  

AIDE SOIGNANT(E) 

  AUXILIAIRE EN DOUANE ET TRANSIT 

  AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

  AUXILIAIRE MÉDICAL 

  COMMERCE ET ENTREPRENARIAT 

  COMPTABILITÉ 

  DÉLÉGUÉ MÉDICAL 

  GESTION DE STOCK, MAGASINAGE ET TRANSIT 

  GESTIONNAIRE DES STOCKS 

  GESTIONNAIRE ET COMPTABILITÉ 

  INFORMATIQUE 

  MAINTENANCE INFORMATIQUE ET RÉSEAU 

  SECRÉTARIAT 

  SECRÉTARIAT -CAISSE 

  INSTITUT GÉNÉRAL D'ENSEIGNEMENT 
SECONDAIRE ET TECHNIQUE (IGEST)  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  INSTITUT INTERNATIONAL DES AFFAIRES 
EN ENTREPRENEURIAT (2IAE)  

CONDUCTEUR DES TRAVAUX BÂTIMENT 

  TECHNIQUES DE CAISSE 

  INSTITUT INTERNATIONAL MARIE ALLABA COIFFURE 

   COIFFURE ET ESTHÉTIQUE 

   COMPTABILITÉ 

   ESTHÉTIQUE 

   ESTHÉTIQUE - COIFFURE 

    SECRÉTARIAT 

  INSTITUT INTERNATIONAL SARHAOUM AIDE SOIGNANT(E) 

   COIFFURE 

   COUPE - COUTURE 

   ESTHÉTIQUE - COSMETIQUE 

    HÔTESSE ET HÔTE 
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  INSTITUT KAMEN - ZO COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  INSTITUT LKM COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

    SECRÉTARIAT 

  INSTITUT MICRO PLUS ADMINISTEUR DE BD ET RÉSEAUX 

   ANALYSTE PROGRAMMEUR 

   AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

   CAISSE 

   DÉLÉGUÉ MÉDICAL 

   EXPLOITATION ET DEVELOPPEMENT LOGICIEL 

   GESTIONNAIRE DE COMMERCE 

   MAINTENANCE INFORMATIQUE ET RÉSEAU 

    SECRÉTARIAT 

  INSTITUT NATIONAL DES MÉTIERS (INM) ENTREPRENEURIAT 

    INFORMATIQUE 

  INSTITUT PATISTEPH FORMATION CUISINE 

    PÂTISSERIE 

  INSTITUT PROFESSIONNEL DES ARTS ET DE 
LA MODE  

COUPE - COUTURE 

  STYLISME  

  INSTITUT REFLEX COUPE - COUTURE 

   COUTURE 

   MODELISME 

    STYLISME  

  INSTITUT SAINT ANTOINE COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  INSTITUT SAINT JACQUES COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  INSTITUT SCOLAIRE SAINT CYRILLE (ISCC) CAISSIÈRE SPÉCIALISÉE 

   COMPTABILITÉ 

   OPÉRATRICE DE SAISIE 

   SECRÉTARIAT 

    SECRÉTARIAT BUREAUTIQUE  

  INSTITUT SEBACO COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

   SECRÉTARIAT 

    VENDEUSE EN PHARMACIE 

  INSTITUT SECONDAIRE DE TECHNOLOGIE 
D'ABIDJAN (ISTEA) 

COMPTABILITÉ 

  INSTITUT SECONDAIRE TECHNIQUE ADAMA 
SANOGO (ISTAS) 
  

COMPTABILITÉ 

  ELECTRONIQUE  

  SECRÉTARIAT 

  INSTITUT SECONDAIRE TECHNIQUE 
ASSAMELA (I S T A)  
  

COMPTABILITÉ 

  ECONOMIE 

  SECRÉTARIAT 

  INSTITUT SECONDAIRE TECHNIQUE LES 
ANGES DES TOITS ROUGES (ISTA)  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  INSTITUT SOMA SAMAKE  COMPTABILITÉ 

  INSTITUT SUPÉRIEUR AIMÉ CÉSAIRE (ISAC) COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  INSTITUT SUPÉRIEUR DE GESTION ET 
D'ECONOMIE APPLIQUÉE (ISGEA)  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  INSTITUT SUPÉRIEUR DE MANAGEMENT ET 
D'ETUDES APPLIQUÉES (ISGA) 
  

CAISSIÈRES SPÉCIALISÉES / VENDEUSES EN 
PHARMACIE 

  COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  SECRÉTARIAT BUREAUTIQUE  

  VENDEUSE EN RAYON COSMÉTIQUE 
 

  INSTITUT SUPÉRIEUR D'INFORMATIQUE ET COMPTABILITÉ 
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  D’ELECTRONIQUE (ISIE - WILLIAMSVILLE)  ELECTRONIQUE  

  SECRÉTARIAT 

  INSTITUT SUPÉRIEUR MAÏZI (INSMA) COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

    SECRÉTARIAT 

  INSTITUT TECHNIQUE DE FORMATION 
SAINTE MARIE (IFSG - COCODY) 
  

COMPTABILITÉ 

  ECONOMIE 

  ELECTRONIQUE  

  SANITAIRE SOCIAL 

  SECRÉTARIAT 

  INTELLECT AFRIQUE COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  IPHA (INSTITUT POLYTECHNIQUE ET 
HÔTELIER D'ABIDJAN) 
  

AIDE SOIGNANT(E) 

  CAISSIÈRE SPÉCIALISÉE 

  CUISINE 

  PÂTISSERIE 

  IPTEC LE CHANDELIER COMPTABILITÉ 

  ISEPT / ALBI 2PLTX COIFFURE 

   COIFFURE ET ESTHÉTIQUE 

   COMPTABILITÉ 

   COUPE - COUTURE 

   ESTHÉTIQUE - COIFFURE 

    SECRÉTARIAT 

  IST LA COLOMBE MARCORY COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

    ELECTRONIQUE  

  ISTCJF BONOUA COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  ISTCO LA COLOMBE COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

   ELECTRONIQUE  

    SECRÉTARIAT 

  ISTG ST PIERRE-MARIE COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  ITES DEUX PLATEAUX COMPTABILITÉ 

    ELECTRONIQUE  

  KLAMAN COUTURE COUPE - COUTURE 

  L LYCEE TECHNIQUE SAGUIDIBA COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  LKM YOPOUGON COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  LYCÉE MODERNE ET TECHNIQUE LE MAHOU COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  LYCÉE TECHNIQUE FATOUMABA COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  LYCÉE TECHNIQUE NOGOLAMA ANYAMA COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  LYCÉE TECHNIQUE SAGUIDIBA COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  NICK COUTURE COUPE - COUTURE 

  NICK COUTURE ABOBO ANADOR COUPE - COUTURE 

  PATISTEPH PATISSERIE/CUISINE 

  SAUFA FORMATION AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

   CAISSIÈRE AUXILIAIRE 

   CAISSIÈRE SPÉCIALISÉE 

   COMPTABILITÉ 

   DÉLÉGUÉ MÉDICAL 

   SECRETAIRE COMPTABILITÉ 

   SECRÉTARIAT BUREAUTIQUE  
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    SECRÉTARIAT MÉDICAL 

  TANON NAMANKO COMPTABILITÉ 

  UNIX ACADEMIE AIDE SOIGNANT(E) 

   AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

   CAISSE 

   CAISSIÈRE AUXILIAIRE 

   CAISSIÈRE ETS FINANCIÈRE 

   CAISSIÈRE SPÉCIALISÉE 

   COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

   INFOGRAPHIE / WEB MASTER 

   MAINTENANCE  

   SECRÉTARIAT 

      TRANSIT - DOUANES 

BONDOUKOU Public CFP BONDOUKOU CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   ELECTRICITÉ D'ÉQUIPEMENT 

   INDETERMINÉ 

   MAÇONNERIE 

   MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

   MENUISERIE - CHARPENTE 

    PLOMBERIE SANITAIRE 

  UMF KOUASSI-DATEKRO ELECTRICITE 

   MAÇONNERIE 

   PLOMBERIE SANITAIRE 

    REVETEMENT 

  UMF NASSIAN MAÇONNERIE 

     MENUISERIE - CHARPENTE 

 Privé COLLÈGE DUA KOBENAN COMPTABILITÉ 

  COLLÈGE PRIVÉ D'ENSEIGNEMENT 
TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL DE TANDA  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  LYCÉE MODERNE DUA KOBENAN COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

      SECRÉTARIAT 

BOUAKE Public CBCG BOUAKE COMPTABILITÉ 

   COMPTABILITÉ-COMMERCE 

   FINANCE COMPTABILITÉ 

   GESTION COMMERCIALE 

   INDETERMINÉ 

   SECRÉTARIAT 

    SECRÉTARIAT BUREAUTIQUE  

  CENTRE CÉRAMI. KATIOLA CÉRAMIQUE 

   DÉCORATION 

    INDETERMINÉ 

  CET BOUAKÉ COMPTABILITÉ 

   CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   INDETERMINÉ 

   MAINTENANCE VÉHICULES- ENGINS 

   MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

   MÉCANIQUE GÉNÉRALE 

   OUVRAGE MÉTALLIQUE 

    SECRÉTARIAT 

  CETF BOUAKÉ COUPE - COUTURE 

   INDETERMINÉ 

    SANITAIRE SOCIAL 

  CFP AFFOTOBO CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

    INDETERMINÉ 

  CFP KATIOLA CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   INDETERMINÉ 

   MAÇONNERIE 
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   MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

   MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

   PEINTURE - BÂTIMENT  

     PLOMBERIE SANITAIRE 

 Privé CENTRE MÉTHODE SARA COUPE - COUTURE 

    COUTURE 

  COLLÈGE HENRI POINCARÉ COMPTABILITÉ 

  COURS LABGÉ PROFESSIONNEL (CLP) AIDE SOIGNANT(E) 

   AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

   COMPTABILITÉ 

   COUPE - COUTURE 

   SANITAIRE SOCIAL 

   SECRÉTARIAT 

    TRANSIT - DOUANES 

  ECOLE DE FORMATION, D'ASSISTANCE ET 
CONSEIL DE BOUAKÉ (EFAC) 
  

AIDE SOIGNANT(E) 

  AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

  CAISSIÈRE SPÉCIALISÉE 

  COMPTABILITÉ 

  DÉCLARANT EN DOUANE 

  DÉLÉGUÉ MÉDICAL 

  ESIC AFRIQUE COMPTABILITÉ 

  GROUPE SCOLAIRE MOHAMED V COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  HAUTE ECOLE D'ENSEIGNEMENT 
TECHNIQUE ET DE MANAGEMENT (HET-
FORMATION) 
  

AIDE SOIGNANT(E) 

  ASSISTANTE - INFORMATIQUE DE GESTION 

  ASSISTANTE MAINTENANCE INFORMATIQUE 

  AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

  CAISSIÈRE SPÉCIALISÉE 

  COMPTABILITÉ 

  DÉLÉGUÉ MÉDICAL 

  ECONOMIE 

  ELECTRONIQUE  

  SANITAIRE SOCIAL 

  SECRÉTARIAT 

  SECRÉTARIAT MÉDICAL 

  TECHNIQUE DE VENTE 

  INSTITUT DE FORMATION TECHNIQUE ET 
PROFESSIONNELLE (IFTP) DE BOUAKÉ 
  

COMPTABILITÉ 

  SANITAIRE SOCIAL 

  SECRÉTARIAT 

  VENTE 

  INSTITUT SECONDAIRE D'ENSEIGNEMENT 
TECHNIQUE NAMINATA COULIBALY DE 
BOUAKÉ (ISET-NC) 
  

AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

  CAISSE 

  COIFFURE 

  COIFFURE ET ESTHÉTIQUE 

  COMPTABILITÉ 

  COUPE - COUTURE 

  ELECTRONIQUE  

  MAINTENANCE INFORMATIQUE 

  SECRÉTARIAT 

  INSTITUT SECONDAIRE D'ENSEIGNEMENT 
TECHNIQUE POUR TOUS (ISET) 
  

AIDE SOIGNANT(E) 

  ASSISTANTE - INFORMATIQUE DE GESTION 

  ASSISTANTE MAINTENANCE INFORMATIQUE 

  AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

  CAISSE 

  CAISSIÈRE SPÉCIALISÉE 

  COMPTABILITÉ 

  COUPE - COUTURE 

  ELECTRONIQUE  

  GESTIONNAIRE DE COMMERCE 

  SANITAIRE SOCIAL 
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  SECRÉTARIAT 

  SECRÉTARIAT MÉDICAL 

  TRANSIT - DOUANES 

  LOUIS LE GRAND BOUAKE COMPTABILITÉ 

    LYCÉE TECHNIQUE PRIVE SAINT JACQUES COMPTABILITÉ 

DALOA Public CBCG DALOA COMPTABILITÉ 

   COMPTABILITÉ-COMMERCE 

   FINANCE COMPTABILITÉ 

   GESTION COMMERCIALE 

   INDETERMINÉ 

   SECRÉTARIAT 

   SECRÉTARIAT BUREAUTIQUE  

    TRANSIT - TRANSPORT 

  CFP DALOA 1 CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   ELECTRICITÉ 

   INDETERMINÉ 

   MAÇONNERIE 

    MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

  CFP DALOA 2 CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   ELECTRICITÉ 

   INDETERMINÉ 

   MAÇONNERIE 

   MENUISERIE 

    MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

  CFP DIVO AFFÛTAGE - SCIERIE 

   INDETERMINÉ 

   MENUISERIE - CHARPENTE 

    MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

  UMF GOHITAFLA ELECTRICITE 

   MAÇONNERIE 

   MENUISERIE 

   PEINTURE 

   PLOMBERIE SANITAIRE 

     REVETEMENT 

 Privé CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNEL 
EVANGELIQUE (CFPE - BOUAFLÉ) 
  

BÂTIMENT 

  CHARPENTERIE 

  COMPTABILITÉ 

  INFORMATIQUE 

  MAÇONNERIE 

  MAÇONNERIE - MENUISERIE 

  MENUISERIE 

  CENTRE DE FORMATION 
PROFESSIONNELLE " LA SALLE " DE DALOA 
  

ELECTRICITÉ 

  ELECTRONIQUE  

  SECRÉTARIAT 

  CENTRE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET 
COMMERCIAL   

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  CENTRE PROFESSIONNEL OBO DE DALOA BUREAUTIQUE 

    SECRÉTARIAT 

  CFPE BOUAFLÉ MAÇONNERIE - MENUISERIE 

  COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET 
PROFESSIONNEL "YAO GG" 

COMPTABILITÉ 

  COLLÈGE FADIGA DE DALOA (ITEC) COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE LA MARAHOUÉ BONON COMPTABILITÉ 

    ECONOMIE 

  COLLÈGE LE ROCHER DE DALOA COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE LE ROCHER D'ISSIA COMPTABILITÉ 

    ECONOMIE 

  COLLÈGE LES ACACIAS DE DALOA COMPTABILITÉ 



 

105 
 

DRETP 
STATUT 

ETAB 
ETABLISSEMENTS FILIERES 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE RACINE DE DIVO COMPTABILITÉ 

  COLLÈGE SAINT BRICE COMPTABILITÉ 

    ECONOMIE 

  COLLÈGE SAINT EMILLE COMPTABILITÉ 

  COLLÈGE SAINT RAPHAEL DE BOUAFLÉ COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

   ELECTRONIQUE  

    SECRÉTARIAT 

  COLLEGE TECHNIQUE PROFESSIONNEL 
FATIGA DE DALOA 
  

COMPTABILITÉ 

  ECONOMIE 

  SANITAIRE SOCIAL 

  COURS ET CABINET ESCACC DE DIVO COIFFURE ET ESTHÉTIQUE 

   COUPE - COUTURE 

    SANITAIRE SOCIAL 

  COURS SECONDAIRE TECHNIQUE ET 
PROFESSIONNELS RACINE DE DIVO  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  IECG BONON COMPTABILITÉ 

  IFI DIVO COIFFURE ET ESTHÉTIQUE 

   COMPTABILITÉ 

   COUPE - COUTURE 

    SECRÉTARIAT 

  IFPAG DIVO COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  INSTITUT DE FORMATION IVOIRE (EX 
CICEC DIVO)  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  INSTITUT DE FORMATION IVOIRE (IFI - 
DIVO)  

CAISSE ET PHARMACIE 

  COIFFURE 

  COMPTABILITÉ 

  COUPE - COUTURE 

  COUTURE 

  SECRÉTARIAT 

  INSTITUT DE FORMATION 
PROFESSIONNELLE DES AFFAIRES ET DE 
MANAGEMENT (IFPAM - DIVO)  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  INSTITUT D'ECONOMIE DE COMMERCE ET 
DE GESTION (IECG - BONON) 

COMPTABILITÉ 

  INSTITUT SECONDAIRE GÉNÉRAL 
TECHNIQUE SAINTE HENRIETTE (ISGTP)  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  INSTITUT TECHNIQUE GRÂCE DIVINE DE 
DIVO  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  ISAG DIVO COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  ISGTP SAINTE HENRIETTE SINFRA COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  ITEC DALOA (COLLÈGE FADIGA) COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  LYCÉE LA MARAHOUE BONON COMPTABILITÉ 

    ECONOMIE 

  MICRO MÉDIA FORMATION DE DALOA CAISSE 

   CAISSE-DISTRIBUTION 

   COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

   SECRÉTARIAT 

   SECRÉTARIAT BILINGUE 

   SECRÉTARIAT BUREAUTIQUE  

      VENDEUSE EN PHARMACIE 

GAGNOA Public CFP DIVO AFFÛTAGE - SCIERIE 

   MENUISERIE - CHARPENTE 

    MENUISERIE - EBÉNISTERIE 
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  CFP GAGNOA CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   ELECTRICITÉ BÂTIMENT 

   INDETERMINÉ 

   MAÇONNERIE 

   MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

    PLOMBERIE SANITAIRE 

  CFP LAKOTA INDETERMINÉ 

   MAÇONNERIE 

    MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

  LYCÉE PROF. GAGNOA COMPTABILITÉ 

   COMPTABILITÉ-COMMERCE 

   FINANCE COMPTABILITÉ 

   GESTION COMMERCIALE 

   INDETERMINÉ 

   SECRÉTARIAT 

    SECRÉTARIAT BUREAUTIQUE  

  UMF HIRE 1 MAÇONNERIE 

  UMF HIRE 2 CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

     MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

 Privé ANDRE LATRILLE OURAGAHIO COMPTABILITÉ 

  CENTRE DE FORMATION FÉMININE SŒUR 
KLARA  

ALPHABÉTISATION 

  COUPE - COUTURE 

  ECONOMIE DOMESTIQUE 

  PUERICULTURE 

  CENTRE RURAL ET ARTISANAL DE 
GUIBÉROUA (CRAG) 
  

AGRICULTURE ET ELEVAGE 

  MAÇONNERIE 

  MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

  MENUISERIE 

  CGT ZADY DE GAGNOA COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE AHIANOT LAKOTA COMPTABILITÉ 

    ECONOMIE 

  COLLÈGE LA PAIX DE GAGNOA COMPTABILITÉ 

  COLLÈGE LES ALLIANCES AIDE SOIGNANT(E) 

   TECHNIQUE DE VENTE 

    TECHNIQUES DE CAISSE 

  COLLÈGE MODERNE ET TECHNIQUE ZADY 
DE GAGNOA  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE MODERNE ET TECHNIQUE DENIS 
DIDEROT- OUME 

COMPTABILITÉ 

  COLLÈGE MODERNE TECHNIQUE ET 
PROFESSIONNEL ZADY DE GAGNOA  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE PYTHAGORE COMPTABILITÉ 

  COLLÈGE RACINE DE DIVO COMPTABILITÉ 

  CRA GUIBEROUA ELECTRONIQUE  

    MAÇONNERIE - MENUISERIE 

  GROUPE SCOLAIRE FRATERNITÉ COMPTABILITÉ 

  INSTITUT DE FORMATION IVOIRE (EX 
CICEC DIVO) 
  

COMPTABILITÉ 

  COUPE - COUTURE 

  ESTHÉTIQUE - COIFFURE 

  SECRÉTARIAT 

  INSTITUT SUPÉRIEUR D'ENSEIGNEMENT 
TECHNIQUE ANDRE LATRILLE (ISETAL - 
OURAGAHIO) 

COMPTABILITÉ 

  ISAG DIVO COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  ISETAL DE OURAGAHIO COMPTABILITÉ 

    ECONOMIE 

    LYCÉE MODERNE ET TECHNIQUE DENIS 
DIDEROT D'OUMÉ 

COMPTABILITÉ 
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DRETP 
STATUT 

ETAB 
ETABLISSEMENTS FILIERES 

KORHOGO Public CETIC TINGRELA COMPTABILITÉ 

   CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   ELECTRICITÉ BÂTIMENT 

   ELECTRICITÉ D'ÉQUIPEMENT 

   INDETERMINÉ 

   SECRÉTARIAT 

    SECRÉTARIAT BUREAUTIQUE  

  CFP FERKÉ 1 AGRO MÉCANIQUE 

   CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   INDETERMINÉ 

   MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

    MÉCANIQUE GÉNÉRALE 

  CFP FERKÉ 2 CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   INDETERMINÉ 

    MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

  CFP KOLIA CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   ELECTRICITÉ BÂTIMENT 

   INDETERMINÉ 

   INSTALLATION SANITAIRE 

   MAÇONNERIE 

   MENUISERIE 

    MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

  CFP KORHOGO CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   ELECTRICITÉ D'ÉQUIPEMENT 

   INDETERMINÉ 

    MÉCANIQUE GÉNÉRALE 

  CFP KOUTO AGRO MÉCANIQUE 

   CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   INDETERMINÉ 

   MAÇONNERIE 

   MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

    MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

  LP FERKÉ AGRO MÉCANIQUE 

   COMPTABILITÉ 

   CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

   MÉCANIQUE GÉNÉRALE 

    SECRÉTARIAT BUREAUTIQUE  

   UMF TAFIRE AGRO MÉCANIQUE 

 Privé COLLÈGE COULIBALY SONA HABIB 
KORHOGO 

COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COURS SOCIAUX TECHNIQUES ET 
PROFESSIONNELS (CSTP - KORHOGO) 
  

CAISSE ET AUXILIAIRE DE PHARMACIE 

  COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  GROUPE ESITAM BUREAUTIQUE 

   COUPE - COUTURE 

   GESTION - MARKETING 

    SANITAIRE SOCIAL 

  IFPG-ISFPT(KORHOGO) AGRO-PASTORAL 

   COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  INSTITUT DES TECHNIQUES APPLIQUÉES 
(ITA - KORHOGO) 
  

COMPTABILITÉ 

  ELECTROMÉCANIQUE  

  ELECTRONIQUE  

  FROID CLIMATISATION 

  LYCÉE MODERNE ET TECHNIQUE 
SAKANOKO  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  LYCÉE PRIVÉ KIYALY PAULINE COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 
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DRETP 
STATUT 

ETAB 
ETABLISSEMENTS FILIERES 

  SIRATEC - FORMATION DE KORHOGO BLANCHISSERIE 

   COMPTABILITÉ 

   SANITAIRE SOCIAL 

      SECRÉTARIAT 

MAN Public CFP GUIGLO CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   INDETERMINÉ 

    MÉCANIQUE GÉNÉRALE 

  CFP MAN CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   GESTION DE PRODUCTION 

   INDETERMINÉ 

    MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

  LYCÉE PROF.  MAN ELECTRONIQUE  

   GESTION DE PRODUCTION 

   INDETERMINÉ 

   MAINTENANCE ELECTRONIQUE 

   MAINTENANCE ELECTROTECHNIQUE 

    MÉCANO-SOUDURE 

  UMF MAN CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

    MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

  UMF MEO ELECTRICITE 

   MAÇONNERIE 

   MENUISERIE 

   PEINTURE 

   PLOMBERIE SANITAIRE 

     REVETEMENT 

 Privé CENTRE PROFESSIONNEL ARTISANAL ET 
RURAL DE DUEKOUÉ (CPAR ST JEAN 
BOSCO)  

COUPE - COUTURE 

  CUISINE-PÂTISSERIE 

  ELECTRICITÉ 

  MÉCANIQUE GÉNÉRALE 

  COLLEGE CATHOLIQUE JEAN DE LA 
GENNAIS (MAN) 

COMPTABILITÉ 

  CPAR DUEKOUE COUPE - COUTURE 

   MAÇONNERIE - MENUISERIE 

    PATISSERIE/CUISINE 

  INSTITUT PÈRE ALBERT CHAISE COMPTABILITÉ 

  LYCÉE TECHNIQUE EMILE OPERI 
DOMORAUD  

COMPTABILITÉ 

  ECONOMIE 

  OTTRO VIGNON MATHIEU-FORMATION 
(OVM-FORMATION)   

COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

ODIENNE Public AAP ODIENNE CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   COUTURE 

   FROID CLIMATISATION 

    MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

  AAP TENGRELA AGRO MÉCANIQUE 

  CFP ODIENNÉ ELECTRICITÉ D'ÉQUIPEMENT 

   INDETERMINÉ 

   MAÇONNERIE 

   MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

    PLOMBERIE SANITAIRE 

  LYCÉE PROF. ODIENNE CONTRÔLE QUALITÉ  

   GÉNIE AGRO-ALIMENTAIRE 

   GESTION ET MAINTENANCE DES INSTALLATION 
FRIGORIFIQUE 

   INDETERMINÉ 

   INDUSTRIE AGROALIMENTAIRE 

   PRODUCTION ET DISTRIBUTION DES FLUIDES 

     TRANSFORMATION, STABILISATION ET STOCK 
DENRÉES ALIMENTAIRES 

  Privé COLLÈGE MODERNE ET TECHNIQUE DIABY 
D'ODIENNÉ 

COMPTABILITÉ 
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DRETP 
STATUT 

ETAB 
ETABLISSEMENTS FILIERES 

SAN-PEDRO Public CFP SAN-PEDRO CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   INDETERMINÉ 

   MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

   MÉCANIQUE GÉNÉRALE 

    MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

  LYCÉE PROF. SAN-PEDRO ASSISTANT GÉOMÈTRE 

   BÂTIMENT 

   BUREAU D'ETUDES 

   CHANTIER GROS - ŒUVRE 

   CONDUCTEUR DES TRAVAUX BÂTIMENT 

   INDETERMINÉ 

   MÉTREUR GROS ŒUVRE 

     TRAVAUX PUBLICS (TOPOGRAPHIE) 

 Privé ACADEMIE NAKI D'ENSEIGNEMENT 
TECHNIQUE ET DE FORMATION 
PROFESSIONNELLE (ANEFOP)  

AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

  COMPTABILITÉ 

  TECHNIQUES DE CAISSE 

  CENTRE DE FORMATION FÉMININE NOTRE 
DAME DU CALVAIRE SOUBRÉ 

COUPE - COUTURE 

  COLLÈGE DOZO DE SOUBRE COMPTABILITÉ 

  COLLÈGE MODERNE MARIE KORÉ COMPTABILITÉ 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE SEMI-PRIVÉ LEGRE COMPTABILITÉ 

  COURS ET CABINET ESCACC DE SAN PEDRO AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

   CAISSE 

   COIFFURE 

   COIFFURE ET ESTHÉTIQUE 

   COMPTABILITÉ 

   COUPE - COUTURE 

    SANITAIRE SOCIAL 

  ECOLE D'APPLICATION PROFESSIONNELLE 
LA MADONA DOUMA 

MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

    TÔLERIE AUTOMOBILE 

  ESACOM SAN PEDRO AIDE SOIGNANT(E) 

   AUXILIAIRE EN PHARMACIE 

   CAISSE 

   COMPTABILITÉ 

   DÉCLARANT EN DOUANE 

    SECRÉTARIAT 

  GROUPE SCOLAIRE DOZO -SOUBRÉ COMPTABILITÉ 

  INSTITUT LES PROFESSIONNELS SAN-
PEDRO  

CAISSE 

  COMPTABILITÉ 

  DÉCLARANT EN DOUANE 

  FINANCE COMPTABILITÉ 

  GESTION COMMERCIALE 

  GESTIONNAIRE DE COMMERCE 

  INSPECTORAT COMMERCIAL 

  SECRÉTARIAT 

  TECHNIQUE DE MAINTENANCE INFORMATIQUE 

  TRANSIT - DOUANES 

  INSTITUT TECHNIQUE GRACE DIVINE - 
SOUBRÉ   

COMPTABILITÉ 

  ECONOMIE 

  SECRÉTARIAT 

  ITFP-CAFCO COMPTABILITÉ 

   DÉCLARANT EN DOUANE 

   MAINTENANCE INFORMATIQUE 

   SANITAIRE SOCIAL 

   SECRÉTARIAT 

      TECHNIQUES DE CAISSE 

SEGUELA Public CET MANKONO AGRO MÉCANIQUE 

   COMPTABILITÉ 
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DRETP 
STATUT 

ETAB 
ETABLISSEMENTS FILIERES 

    SECRÉTARIAT 

  CFP MANKONO AGRO MÉCANIQUE 

     INDETERMINÉ 

  Privé COLLÈGE MODERNE ET TECHNIQUE 
LASANO 

COMPTABILITÉ 

TOUBA Public CFP TOUBA CHAUDRONNERIE 

   CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   ELECTRICITÉ D'ÉQUIPEMENT 

   INDETERMINÉ 

     MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

  Privé CENTRE DE COUTURE LÉONARDI COUTURE 

YAMOUSSOUKRO Public CFP BONGOUANOU ELECTRICITÉ D'ÉQUIPEMENT 

   INDETERMINÉ 

   MAÇONNERIE 

   MÉCANIQUE AUTOMOBILE 

   MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

    PLOMBERIE SANITAIRE 

  CFP YAMOUSSOUKRO INDETERMINÉ 

    MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

  EBP YAMOUSSOUKRO BOULANGERIE - PÂTISSERIE 

  ECOLE BOULANGERIE YAKRO INDETERMINÉ 

  LYCÉE PROF. DAOUKRO ART ET AMÉNAGEMENT DU CADRE DE VIE 

   CÉRAMIQUE 

   CHANTIER GROS - ŒUVRE 

   CONDUCTEUR DES TRAVAUX BÂTIMENT 

   CONSTRUCTION MÉTALLIQUE 

   ELECTRICITÉ BÂTIMENT 

   FROID CLIMATISATION 

   INDETERMINÉ 

   INSTALLATION SANITAIRE 

   MENUISERIE - CHARPENTE 

   MENUISERIE - EBÉNISTERIE 

   OUVRAGE MÉTALLIQUE 

   PEINTURE /STAFF 

   REVÊTEMENT SOL ET MUR 

   TAILLE DE PIERRES ORNEMENTALES  

    TRAVAUX PUBLICS (TOPOGRAPHIE) 

  UMF OUELLE MAÇONNERIE 

     MENUISERIE 

 Privé CFPE DIMBOKRO ELECTRICITÉ BÂTIMENT 

  COLLÈGE HOUPHOUET FAITAI DE 
BONGOUANOU  

COMPTABILITÉ 

  ECONOMIE 

  SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE KONAN ESTP ECONOMIE 

    SECRÉTARIAT 

  COLLÈGE LA MÉMOIRE DE M'BATTO COMPTABILITÉ 

    ECONOMIE 

  COLLÈGE MANDHI COMPTABILITÉ 

    ECONOMIE 

  COLLÈGE MARCEL RANCHIN TIÉBISSOU COMPTABILITÉ 

  CPC YAMOUSSOUKRO COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

   ELECTRONIQUE  

    SECRÉTARIAT 

  GROUPE SCOLAIRE KL DJEDRI DE 
YAMOUSSOUKRO 

COMPTABILITÉ 

   ECONOMIE 

   ELECTRONIQUE  

    SECRÉTARIAT 

  IETP DIMBOKRO COMPTABILITÉ 
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DRETP 
STATUT 

ETAB 
ETABLISSEMENTS FILIERES 

    SECRÉTARIAT 

  INSTITUT D’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET 
PROFESSIONNEL DE KOUADIO (IETPDK)  

COMPTABILITÉ 

  SECRÉTARIAT 

  INSTITUT JACQUES CHIRAC COMPTABILITÉ 

   MAÇONNERIE 

   SECRÉTARIAT 

    TISSAGE 

  INSTITUT TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL 
KOUAKOU AURELIE 

COMPTABILITÉ 

      SECRÉTARIAT 
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ANNEXE 2 : ETABLISSEMENTS DU PUBLIC PAR FILIERES  

 

METIER ETABLISSEMENTS 

 ENTREPRENARIAT   

 
AGEFOP-FQCD 

 
AGEFOP-PAAPHFP 

ART - BEAUTÉ - MODE   

 
AAP ADZOPE 

 
AAP ODIENNE 

 
AGEFOP-PAAPHFP 

 
AGEFOP-PFA 

 
ALBI 2PTX 

 
CAF AYAMÉ 

 
CARINE N' COUTURE 

 
CEFOPA (EX CICOMODE) 

 
CENTRE CÉRAMI. KATIOLA 

 
CENTRE D'ANIMATION FEMININE D'AYAMÉ 

 
CENTRE DE COUTURE DES SŒURS NDP ABOBODOUMÉ 

 
CENTRE DE COUTURE LÉONARDI 

 
CENTRE DE FORMATION FÉMININE "HÉLÈNE SILVESTRI" 

 
CENTRE DE FORMATION FÉMININE NOTRE DAME DU CALVAIRE SOUBRÉ 

 
CENTRE DE FORMATION FÉMININE SŒUR KLARA 

 
CENTRE DE FORMATION FEMININE ST PIERRE 

 
CENTRE DE FORMATION SŒURS DE LA PROVIDENCE (ABOBO) 

 
CENTRE DE FORMATION TERESA GABRIELI  

 
CENTRE DE PERSÉVÉRANCE COUTURE BROU N'GO 

 
CENTRE DE PROMOTION FÉMININE ET PROFESSIONNEL MARIE DOMINIQUE 

 
CENTRE HORLOGER ABIDJAN 

 
CENTRE MÉTHODE SARA 

 
CENTRE PROFESSIONNEL ARTISANAL ET RURAL DE DUEKOUÉ (CPAR ST JEAN BOSCO) 

 
CENTRE TECHNIQUE DE BONOUA 

 
CEP PORT - BOUËT 

 
CET AGBOVILLE 

 
CETF BOUAKÉ 

 
CFP CARINE N' COUTRE ADJAMÉ 

 
CFP GRAND-BASSAM 

 
CFPCCA SAINT LAURENT ANYAMA 

 
CICOMODE 

 
COLLÈGE CATHOLIQUE NOTRE DAME DE LA PAIX 

 
COURONNE COUTURE DABOU 

 
COURS ET CABINET ESCACC DE DIVO 

 
COURS ET CABINET ESCACC DE SAN PEDRO 

 
COURS ET CABINET TIDIANE 

 
COURS FIGARO 

 
COURS LABGÉ PROFESSIONNEL (CLP) 

 
COURS MAURILLA DE DABOU 

 
COURS SLAC 

 
CPAR DUEKOUE 

 
DALINE COUTUE 

 
E.I.B.M.A. ABIDJAN 

 
ECHOREST 

 
EFP MICHÈLE YAKICE  

 

ETABLISSEMENT DE FORMATION D'INITIATION ET DE PERFECTIONNEMENT AUX MÉTIERS DE LA BEAUTÉ 
(EFIPMB) 

 
ETABLISSEMENT KLAMMAN COUTURE  

 
FIGARO COUTURE 

 
GROUPE ESITAM 

 
ICAG DE GRAND-BASSAM 

 
IFI DIVO 

 
INSTITUT DES ARTS ET MÉTIERS DE LA MODE D'AKOUPÉ- ZEUDJI (INAMAZ)  

 
INSTITUT ASSAMOI DESIGN MARCORY 
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METIER ETABLISSEMENTS 

 
INSTITUT DE COUTURE ET DES ARTS MODÉLISTES DE GRAND BASSAM (ICAM) 

 
INSTITUT DE FORMATION IVOIRE(EX CICEC DIVO) 

 
INSTITUT DE FORMATION IVOIRE(IFI - DIVO) 

 
INSTITUT INTERNATIONAL MARIE ALLABA 

 
INSTITUT INTERNATIONAL SARHAOUM 

 
INSTITUT JACQUES CHIRAC 

 
INSTITUT PROFESSIONNEL DES ARTS ET DE LA MODE 

 
INSTITUT REFLEX 

 
INSTITUT SECONDAIRE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE NAMINATA COULIBALY DE BOUAKÉ (ISET-NC) 

 
INSTITUT SECONDAIRE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE POUR TOUS (ISET) 

 
ISEPT / ALBI 2PLTX 

 
KLAMAN COUTURE 

 
LYCÉE PROF. DAOUKRO 

 
NICK COUTURE 

 
NICK COUTURE ABOBO ANADOR 

BATIMENT   

 
AAP ADZOPE 

 
CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNEL EVANGELIQUE (CFPE - BOUAFLÉ) 

 
CENTRE RURAL ET ARTISANAL DE GUIBÉROUA (CRAG) 

 
CENTRE TECHNIQUE DE BONOUA 

 
CET ADZOPÉ 

 
CFP ABENGOUROU 

 
CFP BONDOUKOU 

 
CFP BONGOUANOU 

 
CFP DALOA 1 

 
CFP DALOA 2 

 
CFP GAGNOA 

 
CFP KATIOLA 

 
CFP KOLIA 

 
CFP KOUTO 

 
CFP LAKOTA 

 
CFP ODIENNÉ 

 
CFPE BOUAFLÉ 

 
CPAR DUEKOUE 

 
CPM BÂT. KOUMASSI 

 
CRA GUIBEROUA 

 
DAIP (UGF+AAP) 

 
GROUPE ITSAT 

 
INSTITUT INTERNATIONAL DES AFFAIRES EN ENTREPRENEURIAT ( 2IAE) 

 
INSTITUT JACQUES CHIRAC 

 
LTB 

 
LYCÉE PROF. DAOUKRO 

 
LYCÉE PROF. SAN-PEDRO 

 
UMF GOHITAFLA 

 
UMF HIRE 1 

 
UMF KOUASSI-DATEKRO 

 
UMF MAFERE 

 
UMF MEO 

 
UMF NASSIAN 

 
UMF OUELLE 

 
UMF SIKENSI 

BOIS   

 
AAP ADZOPE 

 
AAP ODIENNE 

 
AGEFOP-PFA 

 
CENTRE AMIGO DOUMÉ 

 
CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNEL EVANGELIQUE (CFPE - BOUAFLÉ) 

 
CENTRE RURAL ET ARTISANAL DE GUIBÉROUA (CRAG) 

 
CENTRE TECHNIQUE DE BONOUA 

 
CET ADZOPÉ 

 
CFP ABENGOUROU 
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METIER ETABLISSEMENTS 

 
CFP BONDOUKOU 

 
CFP BONGOUANOU 

 
CFP DALOA 1 

 
CFP DALOA 2 

 
CFP DIVO 

 
CFP FERKÉ 2 

 
CFP GAGNOA 

 
CFP GRAND-BASSAM 

 
CFP KATIOLA 

 
CFP KOLIA 

 
CFP KOUTO 

 
CFP LAKOTA 

 
CFP ODIENNÉ 

 
CFP SAN-PEDRO 

 
CFP YAMOUSSOUKRO 

 
CPM BOIS KOUMASSI 

 
DAIP (UGF+AAP) 

 
LYCÉE PROF. DAOUKRO 

 
UMF TIAPOUM 

BUREAUTIQUE ET 
GESTION   

 
ACADEMIE KANIEN 

 
ACADEMIE NAKI D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET DE FORMATION PROFESSIONNELLE (ANEFOP) 

 
AFRIQUE FORMATION MARCORY 

 
AGEFOP-PAAPHFP 

 
ANDRE LATRILLE OURAGAHIO 

 
BGL TECHNOLOGIE 

 
BLG - ISACOM 

 
CABINET ZAMA CONSULTING 

 
CASTAING PLATEAU 

 
CBCG BOUAKE 

 
CBCG COCODY 

 
CBCG DALOA 

 
CBCG TREICHVILLE 

 
CENTRE AFRICAIN DE FORMATION AUX MÉTIER DES NTIC (CAFORGIT) 

 
CENTRE DE FORMATION FÉMININE SŒUR KLARA 

 
CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNEL EVANGELIQUE (CFPE - BOUAFLÉ) 

 
CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE " LA SALLE " DE DALOA 

 
CENTRE DE PROMOTION FÉMININE ET PROFESSIONNEL MARIE DOMINIQUE 

 
CENTRE DE SPÉCIALISATION EN TECHNIQUE COMMERCIAL (CSTC -ESTC) 

 
CENTRE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET COMMERCIAL  

 
CENTRE POLYTECHNIQUE LE BON SAMARITAIN 

 
CENTRE PROFESSIONNEL INDUSTRIEL ET COMMERCIAL DE BECEDI ( CEPIC) 

 
CENTRE PROFESSIONNEL OBO DE DALOA 

 
CEP PORT - BOUËT 

 
CESGT - Z4C LOKO 

 
CESGT KOUMASSI 

 
CESTI DU KETIN 

 
CET ADZOPÉ 

 
CET BOUAKÉ 

 
CET MANKONO 

 
CETC TREICHVILLE 

 
CETF - NÔTRE DAME DE LA PAIX DE TREICHVILLE 

 
CETIC TINGRELA 

 
CETPA - CESTIA - 2EP 

 
CFP CARINE N' COUTRE ADJAMÉ 

 
CFP MAN 

 
CFPC - LOKO MARCORY  

 
CGT ZADY DE GAGNOA 

 
CIPIM YOPOUGON FICGAYO 

 
CNEFTP PLATEAU 
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METIER ETABLISSEMENTS 

 
COLLÈGE JULES - MARIE DE YOPOUGON 

 
COLLÈGE SAINT PIERRE-MARIE 

 
COLLÈGE ADAMA SANOGO   

 
COLLÈGE AHIANOT LAKOTA 

 
COLLEGE AUTOROUTE DU NORD 

 
COLLEGE CATHOLIQUE JEAN DE LA GENNAIS (MAN) 

 
COLLÈGE COULIBALY SONA HABIB KORHOGO 

 
COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE EKRA MATHIEU 

 
COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL "YAO GG" 

 
COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE FÉMININ NOTRE DAME DE LA PAIX (CETF NDP) 

 
COLLEGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE OFFOUMOU 

 
COLLÈGE DORIAN 

 
COLLÈGE DOZO DE SOUBRE 

 
COLLÈGE DUA KOBENAN 

 
COLLÈGE FADIGA DE DALOA (ITEC) 

 
COLLÈGE FATOUMABA 

 
COLLÈGE HENRI POINCARÉ 

 
COLLÈGE HOUPHOUÊT FAITAI DE BONGOUANOU 

 
COLLÈGE JEAN GAMEN DABOU 

 
COLLÈGE KONAN ESTP 

 
COLLÈGE LA JOCONDE 

 
COLLÈGE LA MARAHOUÉ BONON 

 
COLLÈGE LA MÉMOIRE DE M'BATTO 

 
COLLÈGE LA PAIX DE GAGNOA 

 
COLLÈGE LE MAHOU 

 
COLLÈGE LE PHENIX 

 
COLLÈGE LE PROVINCIAL 

 
COLLÈGE LE ROCHER DE DALOA 

 
COLLÈGE LE ROCHER D'ISSIA 

 
COLLÈGE LES ACACIAS DE DALOA 

 
COLLÈGE LES ALLIANCES 

 
COLLÈGE MANDHI 

 
COLLÈGE MARCEL RANCHIN TIÉBISSOU 

 
COLLÈGE MARIE BLANCHE 

 
COLLÈGE MITTERAND PLATEAU 

 
COLLÈGE MODERNE ABRAHAM 

 
COLLÈGE MODERNE ET TECHNIQUE  ZADY DE GAGNOA 

 
COLLÈGE MODERNE ET TECHNIQUE DENIS DIDEROT- OUME 

 
COLLÈGE MODERNE ET TECHNIQUE DIABY D'ODIENNÉ 

 
COLLÈGE MODERNE ET TECHNIQUE LASANO 

 
COLLÈGE MODERNE ET TECHNIQUE LE PROVINCIAL 

 
COLLÈGE MODERNE JULES VALLES 

 
COLLÈGE MODERNE MARIE KORÉ 

 
COLLÈGE MODERNE NOGOLAMA D'ANYAMA 

 
COLLÈGE MODERNE TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL ZADY DE GAGNOA 

 
COLLÈGE NOTRE DAME DE SAINT PIERRE LA CHAPELLE 

 
COLLÈGE NOTRE DAME DU PLATEAU 

 
COLLEGE OFFOUMOU YAPO 

 
COLLÈGE PRIVÉ D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL DE TANDA 

 
COLLÈGE PYTHAGORE 

 
COLLÈGE RACINE DE DIVO 

 
COLLÈGE REINE NOUFAN (EFTP) 

 
COLLÈGE SAFOP 

 
COLLÈGE SAGUIDIBA YOPOUGON 

 
COLLÈGE SAINT BERNARD 

 
COLLÈGE SAINT BRICE 

 
COLLÈGE SAINT EMILLE 

 
COLLÈGE SAINT FRANÇOIS ABIDJAN 

 
COLLÈGE SAINT GILBERT DE GILBERT DJAGO (IETPSG) 

 
COLLÈGE SAINT PIERRE MARIE 

 
COLLÈGE SAINT RAPHAEL DE BOUAFLÉ 
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METIER ETABLISSEMENTS 

 
COLLÈGE SAINTE FOI ABOBO 

 
COLLÈGE SAINTE THÉRESE KOUMASSI 

 
COLLÈGE SEMI-PRIVÉ LEGRE 

 
COLLÈGE ST EXUPERY 

 
COLLEGE TECHNIQUE PROFESSIONNEL FATIGA DE DALOA 

 
COLLEGE TECHNIQUE SAINT JACQUES 

 
COLLÈGE YVAC ANYAMA 

 
COURS DE FORMATION PROFESSIONNELLE COMMERCIALE (CFPC - LOKO MARCORY)  

 
COURS DE SECRÉTARIAT NOTRE DAME DU PLATEAU(CSNDP) 

 
COURS ET CABINET ESCACC DE SAN PEDRO 

 
COURS LABGÉ PROFESSIONNEL (CLP) 

 
COURS LOBA ADJAMÉ 

 
COURS SECONDAIRE TECHNIQUE SAINTE THERESE 

 
COURS SECONDAIRE TECHNIQUE SEVIC (CST- SEVIC) 

 
COURS SECONDAIRE TECHNIQUE ET PROFESSIONNELS RACINE DE DIVO 

 
COURS SOCIAUX TECHNIQUES ET PROFESSIONNELS (CSTP - KORHOGO) 

 
COURS SUPÉRIEUR DE BUREAUTIQUE ET DE SECRETARIAT NOTRE DAME DU PLATEAU (CSBSNDP) 

 
CPC YAMOUSSOUKRO 

 
CSTC KOUMASSI 

 
CSTG 220 LOGMT (EX INSTITUT SAINT BERNARD) 

 
CSTG ADJAMÉ 

 
ECOFOP - A - INTERNATIONALE 

 
ECOLE DE FORMATION TECHNIQUE ET PROFESSIONNELLE ABENGOUROU (EFTP) 

 
ECOLE DE FORMATION, D'ASSISTANCE ET CONSEIL DE BOUAKÉ (EFAC) 

 
ECOLE DE SPÉCIALITÉS MULTIMEDIA D'ABIDJAN (ESMA) 

 
ECOLE SUPÉRIEUR DE COMMERCE CASTAING 

 
ECOLE SUPÉRIEURE AFRICAINE DE COMMERCE (GROUPE ESACOM) 

 
ECOLE SUPÉRIEURE DE COMMERCE D'ABENGOUROU 

 
ECOLE SUPÉRIEURE DE FORMATION PARAMÉDICALE (SUP'EFOP) 

 
ECOLE SUPÉRIEURE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL (ESETP) 

 
ECOLE SUPÉRIEURE DES SCIENCES INFORMATIQUES ET DE GESTION (ESIG) 

 
ECOLE WILLIAM PONTY 

 
EESGTP LA SORBONE 

 
EESGTP YOPOUGON ANANERAIE 

 
ESACOM SAN PEDRO 

 
ESC CASTAING 

 
ESIC AFRIQUE 

 
ESTAN PLATEAU 

 
ETABLISSEMENT D'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE TECHNIQUE YOPOUGON (EESTY) 

 
ETS EDUFOR YOPOUGON 

 
EURELEC RIVIÉRA 

 
EVENT ACADEMY 

 
FONDATION ALFRED NOBEL 

 
GROUPE BOWL MARCORY 

 
GROUPE ESACOM 

 
GROUPE ESITAM 

 
GROUPE IFPG-ISFPT 

 
GROUPE ITSAT 

 
GROUPE IVOIRE ACADEMIE 

 
GROUPE SCOLAIRE DOZO -SOUBRÉ 

 
GROUPE SCOLAIRE ADJA MADOUÉ TOURÉ (G S A M T)  

 
GROUPE SCOLAIRE AMICHIA PAUL (GSAP) 

 
GROUPE SCOLAIRE AVICENNE 

 
GROUPE SCOLAIRE ENTENTE KOUMASSI 

 
GROUPE SCOLAIRE FRATERNITÉ 

 
GROUPE SCOLAIRE FUSOS COURS SOCIAUX 

 
GROUPE SCOLAIRE INTERNATIONAL DE L'AMITIÉ YOPOUGON 

 
GROUPE SCOLAIRE JULES MARIE 

 
GROUPE SCOLAIRE KL DJEDRI DE YAMOUSSOUKRO 

 
GROUPE SCOLAIRE LAMA FOFANA 

 
GROUPE SCOLAIRE LE PROVINTIAL 
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GROUPE SCOLAIRE LES ANGES (ISTA) DE TOITS ROUGES 

 
GROUPE SCOLAIRE MOHAMED V 

 
GROUPE SCOLAIRE THANON NAMANKO 

 
HAUTE ECOLE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET DE MANAGEMENT (HET-FORMATION) 

 
HAUTES ETUDES COMMERCIALES (HEC) 

 
HETEC ABIDJAN 

 
IECG BONON 

 
IETA D'ADZOPÉ 

 
IETP ABENGOUROU 

 
IETP DIMBOKRO 

 
IFI DIVO 

 
IFPAG DIVO 

 
IFPG-ISFPT PLATEAU 

 
IFPG-ISFPT(KORHOGO) 

 
IGEST YOPOUGON 

 
IGST ADJAMÉ 

 
INSTAC YOPOUGON 

 
INSTITUT  INTERNATIONAL DES AFFAIRES EN ENTREPRENUERIAT (2IAE)  

 
INSTITUT ADAM MARCHAL (IAM) 

 
INSTITUT DE FORMATION ET DE PERFECTIONNEMENT EN TRANSIT (IFPT - ABOBO) 

 
INSTITUT DE FORMATION IVOIRE (EX CICEC DIVO) 

 
INSTITUT DE FORMATION IVOIRE (IFI - DIVO) 

 
INSTITUT DE FORMATION LA SOURCE (IFS) 

 
INSTITUT DE FORMATION PROFESSIONNELLE (IFP - YOP) 

 
INSTITUT DE FORMATION PROFESSIONNELLE DES AFFAIRES ET DE MANAGEMENT (IFPAM - DIVO) 

 
INSTITUT DE FORMATION PROFESSIONNELLE ENIC-FORMATION 

 
INSTITUT DE FORMATION TECHNIQUE ET GÉNÉRALE (IFTG-YOP) 

 
INSTITUT DE FORMATION TECHNIQUE ET PROFESSIONNELLE (IFTP) DE BOUAKÉ 

 
INSTITUT DE MANAGEMENT ET DE GESTION EN HOTELLERIE (IGGH) 

 
INSTITUT DE TECHNOLOGIE KENEDY (ITK) 

 
INSTITUT D'ECONOMIE DE COMMERCE ET DE GESTION (IECG - BONON) 

 
INSTITUT D’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL DE KOUADIO (IETPDK) 

 
INSTITUT D'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE TECHNIQUE SAINTE BRIGITTE 1 

 
INSTITUT D'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE TECHNIQUE SAINTE BRIGITTE 2 

 
INSTITUT D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE D'ADZOPE (IETA) 

 
INSTITUT DES ETUDES SUPÉRIEURES SPECIALISEES EN ENTREPRENEURIAT (IESSE) 

 
INSTITUT DES TECHNIQUES APPLIQUÉES (ITA - KORHOGO) 

 
INSTITUT GÉNÉRAL D'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE ET TECHNIQUE (IGEST) 

 
INSTITUT INTERNATIONAL DES AFFAIRES EN ENTREPRENEURIAT ( 2IAE) 

 
INSTITUT INTERNATIONAL MARIE ALLABA 

 
INSTITUT JACQUES CHIRAC 

 
INSTITUT KAMEN - ZO 

 
INSTITUT LES PROFESSIONNELS SAN-PEDRO 

 
INSTITUT LKM 

 
INSTITUT MICRO PLUS 

 
INSTITUT NATIONAL DES MÉTIERS (INM) 

 
INSTITUT PÈRE ALBERT CHAISE 

 
INSTITUT SAINT ANTOINE 

 
INSTITUT SAINT JACQUES 

 
INSTITUT SCOLAIRE SAINT CYRILLE (ISCC) 

 
INSTITUT SEBACO 

 
INSTITUT SECONDAIRE DE TECHNOLOGIE D'ABIDJAN (ISTEA) 

 
INSTITUT SECONDAIRE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE NAMINATA COULIBALY DE BOUAKÉ (ISET-NC) 

 
INSTITUT SECONDAIRE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE POUR TOUS (ISET) 

 
INSTITUT SECONDAIRE GÉNÉRAL TECHNIQUE SAINTE HENRIETTE (ISGTP) 

 
INSTITUT SECONDAIRE TECHNIQUE ADAMA SANOGO (ISTAS) 

 
INSTITUT SECONDAIRE TECHNIQUE ASSAMELA (I S T A)  

 
INSTITUT SECONDAIRE TECHNIQUE LES ANGES DES TOITS ROUGES (ISTA) 

 
INSTITUT SOMA SAMAKE  

 
INSTITUT SUPÉRIEUR AIMÉ CÉSAIRE (ISAC) 

 
INSTITUT SUPÉRIEUR DE GESTION ET D'ECONOMIE APPLIQUÉE (ISGEA) 
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INSTITUT SUPÉRIEUR DE MANAGEMENT ET D'ETUDES APPLIQUÉES (ISGA) 

 
INSTITUT SUPÉRIEUR D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ANDRE LATRILLE (ISETAL - OURAGAHIO) 

 
INSTITUT SUPÉRIEUR D'INFORMATIQUE ET D'ELECTRONIQUE(ISIE -  WILLIAMSVILLE) 

 
INSTITUT SUPÉRIEUR MAÏZI (INSMA) 

 
INSTITUT TECHNIQUE DE FORMATION SAINTE MARIE (IFSG - COCODY) 

 
INSTITUT TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL KOUAKOU AURELIE 

 
INSTITUT TECHNIQUE GRACE DIVINE - SOUBRÉ  

 
INSTITUT TECHNIQUE GRÂCE DIVINE DE DIVO 

 
INTELLECT AFRIQUE 

 
IPHA (INSTITUT POLYTECHNIQUE ET HÔTELIER D'ABIDJAN) 

 
IPTEC LE CHANDELIER 

 
ISAG DIVO 

 
ISEPT / ALBI 2PLTX 

 
ISETAL DE OURAGAHIO 

 
ISGTP SAINTE HENRIETTE SINFRA 

 
IST LA COLOMBE MARCORY 

 
ISTCJF BONOUA 

 
ISTCO LA COLOMBE 

 
ISTG ST PIERRE-MARIE 

 
ITEC DALOA (COLLÈGE FADIGA) 

 
ITES DEUX PLATEAUX 

 
ITFP-CAFCO 

 
LYCEE TECHNIQUE SAGUIDIBA 

 
LKM YOPOUGON 

 
LOUIS LE GRAND BOUAKE 

 
LP FERKÉ 

 
LTA 

 
LYCÉE LA MARAHOUE BONON 

 
LYCÉE MODERNE DUA KOBENAN 

 
LYCÉE MODERNE ET TECHNIQUE DENIS DIDEROT D'OUMÉ 

 
LYCÉE MODERNE ET TECHNIQUE LE MAHOU 

 
LYCÉE MODERNE ET TECHNIQUE SAKANOKO 

 
LYCÉE PRIVÉ KIYALY PAULINE 

 
LYCÉE PROF.  MAN 

 
LYCÉE PROF. COM. YOP. 

 
LYCÉE PROF. GAGNOA 

 
LYCÉE TECHNIQUE EMILE OPERI DOMORAUD 

 
LYCÉE TECHNIQUE FATOUMABA 

 
LYCÉE TECHNIQUE NOGOLAMA ANYAMA 

 
LYCÉE TECHNIQUE PRIVE SAINT JACQUES 

 
LYCÉE TECHNIQUE SAGUIDIBA 

 
MICRO MÉDIA FORMATION DE DALOA 

 
OTTRO VIGNON  MATHIEU-FORMATION (OVM-FORMATION)  

 
SAUFA FORMATION 

 
SIRATEC - FORMATION DE KORHOGO 

 
TANON NAMANKO 

 
UNIX ACADEMIE 

ELECTRICITÉ  - 
ELECTRONIQUE   

 
AAP ADZOPE 

 
AAP ODIENNE 

 
ADOI CENTRALE ELECTRONIQUE 

 
AGEFOP-FQCD 

 
AGEFOP-PFA 

 
CELIA TREICHVILLE 

 
CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE " LA SALLE " DE DALOA 

 
CENTRE HORLOGER ABIDJAN 

 
CENTRE PROFESSIONNEL ARTISANAL ET RURAL DE DUEKOUÉ (CPAR ST JEAN BOSCO) 

 
CENTRE PROFESSIONNEL INDUSTRIEL ET COMMERCIAL DE BECEDI ( CEPIC) 

 
CENTRE TECHNIQUE DE BONOUA 

 
CESGT - Z4C LOKO 
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CESGT KOUMASSI 

 
CET ADZOPÉ 

 
CETIC TINGRELA 

 
CETPA - CESTIA - 2EP 

 
CFP ABENGOUROU 

 
CFP BONDOUKOU 

 
CFP BONGOUANOU 

 
CFP DALOA 1 

 
CFP DALOA 2 

 
CFP GAGNOA 

 
CFP KOLIA 

 
CFP KORHOGO 

 
CFP ODIENNÉ 

 
CFP TOUBA 

 
CFPC - LOKO MARCORY  

 
CFPE DIMBOKRO 

 
CIPIM YOPOUGON FICGAYO 

 
COLLÈGE ADAMA SANOGO   

 
COLLÈGE MAMIE ADJOUA YOPOUGON 

 
COLLÈGE SAINT RAPHAEL DE BOUAFLÉ 

 
COURS DE FORMATION PROFESSIONNELLE COMMERCIALE (CFPC - LOKO MARCORY)  

 
CPC YAMOUSSOUKRO 

 
CPM AUTO. VRIDI 

 
CPM BÂT. KOUMASSI 

 
CPME BIMBRESSO 

 
CPMME KOUMASSI 

 
CRA GUIBEROUA 

 
ECOLE WILLIAM PONTY 

 
ETS EDUFOR YOPOUGON 

 
EURELEC RIVIÉRA 

 
GROUPE IFPG-ISFPT 

 
GROUPE SCOLAIRE AVICENNE 

 
GROUPE SCOLAIRE KL DJEDRI DE YAMOUSSOUKRO 

 
GTF PLATEAU 

 
HAUTE  ECOLE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET DE MANAGEMENT (HET-FORMATION) 

 
IFPG-ISFPT PLATEAU 

 
INSTITUT DES TECHNIQUES APPLIQUÉES (ITA - KORHOGO) 

 
INSTITUT SECONDAIRE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE NAMINATA COULIBALY DE BOUAKÉ (ISET-NC) 

 
INSTITUT SECONDAIRE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE POUR TOUS (ISET) 

 
INSTITUT SECONDAIRE TECHNIQUE ADAMA SANOGO (ISTAS) 

 
INSTITUT SUPÉRIEUR D'INFORMATIQUE ET D'ELECTRONIQUE(ISIE -  WILLIAMSVILLE) 

 
INSTITUT TECHNIQUE DE FORMATION SAINTE MARIE (IFSG - COCODY) 

 
IST LA COLOMBE MARCORY 

 
ISTCO LA COLOMBE 

 
ITES DEUX PLATEAUX 

 
LTA 

 
LTB 

 
LYCÉE PROF.  MAN 

 
LYCÉE PROF. DAOUKRO 

 
LYCÉE PROF. GRAND LAHOU 

 
LYCÉE PROF. JACQUEVILLE 

 
LYCÉE PROF. ODIENNE 

 
UMF GOHITAFLA 

 
UMF KOUASSI-DATEKRO 

 
UMF MEO 

ELEVAGE   

 
AGEFOP-PAAPHFP 

HÔTELLERIE ET 
TOURISME   

 
AGEFOP-PFA 

 
CBCG COCODY 
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CENTRE DE PROMOTION FÉMININE ET PROFESSIONNEL MARIE DOMINIQUE 

 
CENTRE PROFESSIONNEL ARTISANAL ET RURAL DE DUEKOUÉ (CPAR ST JEAN BOSCO) 

 
COURS FIGARO 

 
CPAR DUEKOUE 

 
CSTC KOUMASSI 

 
EBMBH DE RIVIERA 

 
EBP YAMOUSSOUKRO 

 
ECOLE HOTELIÈRE HAMANIEN 

 
EFP MICHÈLE YAKICE  

 
EFP YARANI ABOBO 

 
ETABLISSEMENT KLAMMAN COUTURE  

 
FIGARO COUTURE 

 
IACH 

 
INSTITUT DE MANAGEMENT ET DE GESTION EN HÔTELERIE (IGGH) 

 
INSTITUT DES ARTS CULINAIRES ET HÔTELERIE (IACH) 

 
INSTITUT INTERNATIONAL SARHAOUM 

 
INSTITUT PATISTEPH FORMATION 

 
IPHA (INSTITUT POLYTECHNIQUE ET HÔTELIER D'ABIDJAN) 

 
LPH RIVIERA 

 
LYCÉE PROF. HÔT. RIVIERA 

 
PATISTEPH 

Indeterminé   

 
C.F.P. ADZOPE 

 
CBCG BOUAKE 

 
CBCG COCODY 

 
CBCG DALOA 

 
CBCG TREICHVILLE 

 
CELIA TREICHVILLE 

 
CENTRE CÉRAMI. KATIOLA 

 
CENTRE HORLOGER ABIDJAN 

 
CEP PORT - BOUËT 

 
CET AGBOVILLE 

 
CET BOUAKÉ 

 
CETC TREICHVILLE 

 
CETF BOUAKÉ 

 
CETI MARCORY 

 
CETIC TINGRELA 

 
CFP  GUIGLO 

 
CFP ABENGOUROU 

 
CFP AFFOTOBO 

 
CFP BONDOUKOU 

 
CFP BONGOUANOU 

 
CFP DALOA 1 

 
CFP DALOA 2 

 
CFP DIVO 

 
CFP FERKÉ 1 

 
CFP FERKÉ 2 

 
CFP GAGNOA 

 
CFP GRAND-BASSAM 

 
CFP KATIOLA 

 
CFP KOLIA 

 
CFP KORHOGO 

 
CFP KOUTO 

 
CFP LAKOTA 

 
CFP MAN 

 
CFP MANKONO 

 
CFP ODIENNÉ 

 
CFP SAN-PEDRO 

 
CFP TOUBA 

 
CFP YAMOUSSOUKRO 

 
CPM AUTO. VRIDI 
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CPM BÂT. KOUMASSI 

 
CPM BOIS  KOUMASSI 

 
CPME BIMBRESSO 

 
CPMI YOPOUGON 

 
CPMME KOUMASSI 

 
CPTI YOPOUGON 

 
ECOLE BOULANGERIE YAKRO 

 
LYCÉE PROF.  MAN 

 
LYCÉE PROF. COM. YOP. 

 
LYCÉE PROF. DAOUKRO 

 
LYCÉE PROF. GAGNOA 

 
LYCÉE PROF. GRAND LAHOU 

 
LYCÉE PROF. HÔT. RIVIERA 

 
LYCÉE PROF. JACQUEVILLE 

 
LYCÉE PROF. ODIENNE 

 
LYCÉE PROF. SAN-PEDRO 

 
UNIX ACADEMIE 

INFORMATIQUE   

 
AGEFOP-FQCD 

 
AGEFOP-PAAPHFP 

 
CABINET ZAMA CONSULTING 

 
CELIA TREICHVILLE 

 
CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNEL EVANGELIQUE (CFPE - BOUAFLÉ) 

 
CENTRE DE PROMOTION FÉMININE ET PROFESSIONNEL MARIE DOMINIQUE 

 
ECOLE SUPÉRIEURE DE FORMATION PARAMÉDICALE (SUP'EFOP) 

 
ECOLE SUPÉRIEURE DES SCIENCES INFORMATIQUES ET DE GESTION (ESIG) 

 
EVENT ACADEMY 

 
GROUPE BOWL MARCORY 

 
HAUTE  ECOLE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET DE MANAGEMENT (HET-FORMATION) 

 
INSTITUT ADAM MARCHAL (IAM) 

 
INSTITUT DES ETUDES SUPÉRIEURES SPÉCIALIÉES EN ENTREPREUNEURIAT (IESSE) 

 
INSTITUT LES PROFESSIONNELS SAN-PEDRO 

 
INSTITUT MICRO PLUS 

 
INSTITUT NATIONAL DES MÉTIERS (INM) 

 
INSTITUT SECONDAIRE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE NAMINATA COULIBALY DE BOUAKÉ (ISET-NC) 

 
INSTITUT SECONDAIRE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE POUR TOUS (ISET) 

 
ITFP-CAFCO 

 
UNIX ACADEMIE 

MECANIQUE   

 
AAP ADZOPE 

 
AAP TENGRELA 

 
AGEFOP-PFA 

 
CENTRE PROFESSIONNEL ARTISANAL ET RURAL DE DUEKOUÉ (CPAR ST JEAN BOSCO) 

 
CENTRE PROFESSIONNEL INDUSTRIEL ET COMMERCIAL DE BECEDI ( CEPIC) 

 
CENTRE RURAL ET ARTISANAL DE GUIBÉROUA (CRAG) 

 
CENTRE TECHNIQUE DE BONOUA 

 
CET ADZOPÉ 

 
CET BOUAKÉ 

 
CET MANKONO 

 
CETI MARCORY 

 
CFP  GUIGLO 

 
CFP BONDOUKOU 

 
CFP BONGOUANOU 

 
CFP FERKÉ 1 

 
CFP KATIOLA 

 
CFP KORHOGO 

 
CFP KOUTO 

 
CFP MAN 

 
CFP MANKONO 

 
CFP SAN-PEDRO 

 
CFP TOUBA 
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CFPMMI 

 
CPM AUTO. VRIDI 

 
CPME BIMBRESSO 

 
CPTI YOPOUGON 

 
ECOLE D'APPLICATION PROFESSIONNELLE LA MADONA DOUMA 

 
GTF PLATEAU 

 
LP FERKÉ 

 
LTA 

 
LTB 

 
LYCÉE PROF. JACQUEVILLE 

 
UMF HIRE 2 

 
UMF MAN 

 
UMF TAFIRE 

PECHE   

 
CENTRE AMIGO DOUMÉ 

 
CENTRE RURAL ET ARTISANAL DE GUIBÉROUA (CRAG) 

 
IFPG-ISFPT(KORHOGO) 

 
LYCÉE PROF. GRAND LAHOU 

QUALITE ET 
TRANSFORMATION   

 
AGEFOP-PAAPHFP 

 
LTY 

 
LYCÉE PROF. ODIENNE 

SANITAIRE SOCIALE   

 
ACADEMIE NAKI D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET DE FORMATION PROFESSIONNELLE (ANEFOP) 

 
AFRIQUE FORMATION MARCORY 

 
CABINET ZAMA CONSULTING 

 
CENTRE DE FORMATION FÉMININE SŒUR KLARA 

 
CENTRE NOTRE DAME DE LA PAIX DE TREICHVILLE 

 
CEP PORT - BOUËT 

 
CET AGBOVILLE 

 
CETF - NÔTRE DAME DE LA PAIX DE TREICHVILLE 

 
CETF BOUAKÉ 

 
CFP CARINE N' COUTRE ADJAMÉ 

 
CNEFTP PLATEAU 

 
COLLÈGE CATHOLIQUE NOTRE DAME DE LA PAIX 

 
COLLÈGE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE FÉMININ NOTRE DAME DE LA PAIX (CETF NDP) 

 
COLLÈGE LES ALLIANCES 

 
COLLEGE TECHNIQUE PROFESSIONNEL FATIGA DE DALOA 

 
COURS ET CABINET ESCACC DE DIVO 

 
COURS ET CABINET ESCACC DE SAN PEDRO 

 
COURS LABGÉ PROFESSIONNEL (CLP) 

 
CSTC KOUMASSI 

 
ECOLE DE FORMATION, D'ASSISTANCE ET CONSEIL DE BOUAKÉ (EFAC) 

 
ECOLE SUPÉRIEURE DE FORMATION PARAMÉDICALE (SUP'EFOP) 

 
ECOLE SUPÉRIEURE DES SCIENCES INFORMATIQUES ET DE GESTION (ESIG) 

 
EFP YARANI ABOBO 

 
ESACOM SAN PEDRO 

 
EVENT ACADEMY 

 
GROUPE BOWL MARCORY 

 
GROUPE ESITAM 

 
GROUPE ITSAT 

 
HAUTE  ECOLE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET DE MANAGEMENT (HET-FORMATION) 

 
INSTITUT DE FORMATION ET DE PERFECTIONNEMENT EN TRANSIT (IFPT - ABOBO) 

 
INSTITUT DE FORMATION LA SOURCE (IFS) 

 
INSTITUT DE FORMATION TECHNIQUE ET GÉNÉRALE( IFTG-YOP) 

 
INSTITUT DE FORMATION TECHNIQUE ET PROFESSIONNELLE (IFTP) DE BOUAKÉ 

 
INSTITUT DE TECHNOLOGIE KENEDY (ITK) 

 
INSTITUT DES ETUDES SUPÉRIEURES SPÉCIALIÉES EN ENTREPREUNEURIAT (IESSE) 

 
INSTITUT INTERNATIONAL SARHAOUM 

 
INSTITUT MICRO PLUS 
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INSTITUT SECONDAIRE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE NAMINATA COULIBALY DE BOUAKÉ (ISET-NC) 

 
INSTITUT SECONDAIRE D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE POUR TOUS (ISET) 

 
INSTITUT TECHNIQUE DE FORMATION SAINTE MARIE (IFSG - COCODY) 

 
IPHA (INSTITUT POLYTECHNIQUE ET HÔTELIER D'ABIDJAN) 

 
ITFP-CAFCO 

 
SAUFA FORMATION 

 
SIRATEC - FORMATION DE KORHOGO 

 
UNIX ACADEMIE 

SOUDURE   

 
AAP ADZOPE 

 
AAP ODIENNE 

 
AGEFOP-PFA 

 
CENTRE AMIGO DOUMÉ 

 
CET ADZOPÉ 

 
CET BOUAKÉ 

 
CETI MARCORY 

 
CETIC TINGRELA 

 
CFP  GUIGLO 

 
CFP ABENGOUROU 

 
CFP AFFOTOBO 

 
CFP BONDOUKOU 

 
CFP DALOA 1 

 
CFP DALOA 2 

 
CFP FERKÉ 1 

 
CFP FERKÉ 2 

 
CFP GAGNOA 

 
CFP KATIOLA 

 
CFP KOLIA 

 
CFP KORHOGO 

 
CFP KOUTO 

 
CFP MAN 

 
CFP SAN-PEDRO 

 
CFP TOUBA 

 
CPME BIMBRESSO 

 
CPMME KOUMASSI 

 
CPTI YOPOUGON 

 
ECOLE D'APPLICATION PROFESSIONNELLE LA MADONA DOUMA 

 
LP FERKÉ 

 
LYCÉE PROF.  MAN 

 
LYCÉE PROF. DAOUKRO 

 
LYCÉE PROF. JACQUEVILLE 

 
UMF HIRE 2 

TRONC COMMUN 
INDUSTRIEL   

 
LTA 

 
LTB 

AUTRES METIERS   

 
ACADÉMIE DE LA SÉCURITÉ PROFESSIONNELLE (ASP) 

 
CENTRE AMIGO DOUMÉ 

 
CENTRE DE FORMATION FÉMININE "HÉLÈNE SILVESTRI" 

 
CENTRE DE FORMATION FÉMININE SŒUR KLARA 

 
EFP MICHÈLE YAKICE  

 
EVENT ACADEMY 

 
SIRATEC - FORMATION DE KORHOGO 

IMPRIMERIE   

 
AGEFOP-PFA 

 
CPMI YOPOUGON 
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ANNEXE 3 : LISTE DES METIERS ET FILIERES 

N°  METIERS N° FILIÈRES DIPLÔMES PREPARES 

1 ART - BEAUTE - MODE 1.   ART AMENAGEMENT DU CADRE DE VIE BTS 

  
2.   BIJOUTERIE CAP 

  
3.   CERAMIQUE CAP 

  
4.   COUPE COUTURE CAP ; CQP 

  
5.   DECORATION BT 

  
6.   HORLOGERIE CAP 

    7.   VANNERIE CAP ; CQP 

2 BATIMENT 8.   ASSISTANT GEOMETRE ET TOPOGRAPHIE BTS 

  
9.   CARRELAGE BEP 

  
10.   CHANTIER BATIMENT BT 

  
11.   CHANTIER GROS ŒUVRE BT 

  
12.   CONDUCTEUR TRAVAUX BATIMENT BTS 

  
13.   GENIE CIVIL  BAC F4 

  
14.   INSTALLATION SANITAIRE BT 

  
15.   MAÇONNERIE CAP, CQP 

  
16.   PEINTURE BATIMENT BEP, CAP ; CQP 

  
17.   PLOMBERIE SANITAIRE BEP, CAP, CQP 

  
18.   REVETEMENT SOLS ET MURS BT 

  
19.   TRAVAUX PUBLICS BT 

3 BOIS 20.   AFFUTAGE SCIERIE BEP, CAP 

  
21.   MENUISERIE CHARPENTERIE BT, CAP, CQP 

  
22.   MENUISERIE EBENISTERIE CAP, CQP 

4 BUREAUTIQUE ET GESTION 23.   COMPTABILITE BAC G2, BT ; BEP 

  
24.   COMPTABILITE COMMERCE BT ; BEP 

  
25.   FINANCES COMPTABILITE BTS 

  
26.   GESTION COMMERCIALE BTS 

  
27.   GESTION DE PRODUCTION BT 

  
28.   SCIENCES ECONOMIQUES ET SOCIALES BAC B 

  
29.   SECRETARIAT BUREAUTIQUE BAC G1 , BTS; BT; BEP 

  
30.   TRANSIT TRANSPORT BTS ; BT 

  
31.   TRANSPORT- LOGISTIQUE BTS 

  
32.   VENTE CAP 

5 ELECTRICITE ET ELECTRONIQUE 33.   ELECTRICITE BATIMENT BT, BEP, CAP, CQP 

  
34.   ELECTRICITE D'EQUIPEMENT CAP, CQP 

  
35.   ELECTRONIQUE BAC F2, BTS 

  
36.   ELECTROTECHNIQUE BAC F3, BTS 

  
37.   FROID CLIMATISATION BT, BEP, CAP, CQP 

  
38.   

MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS ELECTRIQUES ET 
ELECTRONIQUES 

BT 

  
39.   MAINTENANCE DES SYSTEMES DE PRODUCTION BTS 

  
40.   MAINTENANCE ELECTRO - MECANIQUE BT, BEP 

  
41.   MAINTENANCE ELECTRONIQUE BT, BEP, CAP 

  
42.   MAINTENANCE ELECTROTECHNIQUE BEP 

  
43.   MAINTENANCE MACHINE MARINE  BT, CAP 

  
44.   PRODUCTION ET DISTRIBUTION DES FLUIDES BT 

6 HOTELLERIE ET TOURISME 45.   BOULANGERIE PATISSERIE CAP 

  
46.   CUISINE PROFESSIONNELLE BT 
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N°  METIERS N° FILIÈRES DIPLÔMES PREPARES 

  
47.   EMPLOYE D'HOTEL CAP 

  
48.   GESTION TOURISTIQUE ET HOTELIERE BTS 

  
49.   TECHNIQUES HOTELIERES BT 

  
50.   TOURISME ET LOISIRS BTS 

7 IMPRIMERIE 51.   IMPRIMERIE BEP 

8 INFORMATIQUE 52.   INFORMATIQUE DE GESTION   BTS 

  
53.   INFORMATIQUE INDUSTRIELLE ET   MAINTENANCES  BTS 

9 QUALITE ET TRANSFORMATION 54.   BIOCHIMIE BAC F7 

  
55.   CONTROLE QUALITE BT 

  
56.   INDUSTRIE AGRO-ALIMENTAIRE BTS 

  
57.   

QUALITE DANS LES INDUSTRIES AGRO-ALIMENTAIRE ET 
BIOCHIMIE 

BTS 

  
58.   

TRANSFORMATION STABILISATION ET STOCKAGE DES 
DENREES ALIMENTAIRE 

BT 

10 SOUDURE 59.   CHAUDRONNERIE BP 

  
60.   CONSTRUCTION METALLIQUE BT, BEP, CAP, CQP 

  
61.   MAINTENANCE CHAUDRONNERIE SOUDURE BT 

  
62.   MECANO-SOUDURE BT 

11 PECHE 63.   AQUACULTURE BT ; CAP 

  
64.   CONSTRUCTION ET REPARATION NAVALE CAP 

  
65.   EXPLOITATION PECHE BT ; CAP 

12 MECANIQUE 66.   AGRO-MECANIQUE CAP 

  
67.   CARROSSERIE – PEINTURE CAP 

  
68.   FABRICATION MECANIQUE BAC F1 

  
69.   MAINTENANCE VEHICULES ENGINS BT 

  
70.   MECANIQUE AUTO CAP 

  
71.   MECANIQUE GENERALE CAP 

  
72.   SCIENCES ET TECHNIQUE BAC E 

13 SANITAIRE SOCIALE 73.   SANITAIRE SOCIAL CAP 

  
74.   SCIENCES MEDICO-SOCIALES BT 
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ANNEXE 4 : LISTE DES ETABLISSEMENTS PUBLICS PAR TYPE  

TYPES 
D'ETABLISSEMENTS 

N° ETABLISSEMENTS 
NBRE 

D'ETABL. 
DIPLOMES 
OUVERTS 

CENTRES DE 
BUREAUTIQUE DE 
COMMUNICATION ET DE 
GESTION (CBCG) 
  

1 CBCG BOUAKE 1 BT, BTS 

2 CBCG COCODY 2 BT, BTS 

3 CBCG DALOA 3 BT, BTS 

4 CBCG TREICHVILLE 4 BT, BTS 

5 CELIA 5 BT, BTS 

LYCEES TECHNIQUES (LT) 6 LYCEE TECHNIQUE ABIDJAN 1 BAC, BTS 

 7 LYCEE TECHNIQUE BOUAKE 2 BAC 

 8 LYCEE TECHNIQUE YOPOUGON 3 BAC, BTS 

LYCEES PROFESSIONNELS 
(LP) 

9 LYCEE PROFESSIONNEL DAOUKRO 1 BT, BTS 

10 LYCEE PROFESSIONNEL GRAND LAHOU 2 BT, CAP 

11 LYCEE PROFESSIONNEL COMMERCIAL YOPOUGON 3 BT, BTS 

12 LYCEE PROFESSIONNEL GAGNOA 4 BT, BTS 

13 LYCEE PROFESSIONNEL HOTELIER RIVIERA 5 BT, BTS, CAP 

14 LYCEE PROFESSIONNEL JACQUEVILLE 6 BT, BTS 

15 LYCEE PROFESSIONNEL MAN 7 BT, BTS 

16 LYCEE PROFESSIONNEL ODIENNE 8 BT, BTS 

17 LYCEE PROFESSIONNEL SAN PEDRO 9 BT, BTS 

18 LYCEE PROFESSIONNEL FERKE 10 BT, CAP 

CENTRES DE 
PERFECTIONNEMENT DES 
METIERS (CPM) 

19 CPM DE L'AUTOMOBILE VRIDI 1 BT, CAP, BEP 

20 CPM DU BATIMENT KOUMASSI 2 BT, BEP 

21 CPM DU BOIS KOUMASSI 3 BT, BEP 

22 CPM DE L'IMPRIMERIE YOPOUGON 4 BT, BEP 

23 CPM DE LA MECANIQUE ET DE L'ELECTRICITE KOUMASSI 5 BT, CAP, BEP 

24 CP AUX TECHNIQUES INDUSTRIELLES YOPOUGON 6 BP 

COLLEGES 
D'ENSEIGNEMENT 
TECHNIQUE (CET) 

25 CET ADZOPE 1 BT, CAP 

26 CET BOUAKE 2 BT, CAP 

27 CET AGBOVILLE 3 BT, CAP 

28 CET FEMININ BOUAKE 4 BT, CAP 

29 CET INDUSTRIEL MARCORY 5 CAP 

30 CET INDUSTRIEL ET COMMERCIAL TENGRELA 6 BT, CAP, BEP 

31 CET COMMERCIAL TREICHVILLE 7 BEP 

32 CET MANKONO 8 BT, CAP, BEP 

CENTRES DE FORMATION 
PROFESSIONNELLE (CFP) 

33 CFP ABENGOUROU 1 CAP, CQP 

34 CFP AFFOTOBO 2 CAP 

35 CFP BONDOUKOU 3 CAP, CQP 

36 CFP BONGOUANOU 4 CAP 

37 CFP 1 DALOA 5 CAP 

38 CFP 2 DALOA 6 CAP 

39 CFP DIVO 7 CAP 

40 CFP FERKE 8 CAP 

41 CFP GAGNOA 9 CAP 

42 CFP GRAND BASSAM 10 CAP, CQP 

43 CFP GUIGLO 11 CAP 

44 CFP KATIOLA 12 CAP 

45 CFP KOLIA 13 CAP, CQP 

46 CFP KORHOGO 14 CAP 

47 CFP KOUTO 15 CAP 

48 CFP LAKOTA 16 CAP, CQP 

49 CFP MAN 17 CAP 

50 CFP ODIENNE 18 CAP 

51 CFP SAN PEDRO 19 CAP, CQP 

52 CFP TOUBA 20 CAP, CQP 

53 CFP YAMOUSSOUKRO 21 CAP 

AUTRES 54 CENTRE CERAMIQUE KATIOLA 1 BT, CAP 

 
55 CENTRE HORLOGER ABIDJAN 2 BT, CAP 

 
56 ECOLE DE BOULANGERIE YAMOUSSOUKRO 3 CAP 

 
57 

ECOLE IVOIRIENNE DE BIJOUTERIE ET DES METIERS ANNEXES 
ABIDJAN 

4 CAP 
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TYPES 
D'ETABLISSEMENTS 

N° ETABLISSEMENTS 
NBRE 

D'ETABL. 
DIPLOMES 
OUVERTS 

 
58 

CENTRE DE PERFECTIONNEMENT AUX METIERS DE L'ENTRETIEN 
DE BIMBRESSO 

5 CAP, CQP 

 
59 CEP PORT BOUET 6 BT, CAP 

ATELIERS D'APPLICATION 
ET DE PRODUCTION (AAP) 

60 AAP ADZOPE 1 Attestation 

61 AAP ODIENNE 2 Attestation 

62 TENGRELA 3 Attestation 

UNITES MOBILES DE 
FORMATION (UMF) 

63 UMF BONDOUKOU 1 Attestation 

64 UMF GOHITAFLA 2 Attestation 

65 UMF KOUASSI DATEKRO 3 Attestation 

66 UMF MAFERE 4 Attestation 

67 UMF MAN 5 Attestation 

68 UMF MEO 6 Attestation 

69 UMF NASSIAN 7 Attestation 

70 UMF OUELLE 8 Attestation 

71 UMF TAFIERE 9 Attestation 

72 UMF TIAPOUM 10 Attestation 
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